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KOMMUNSTYRELSEN
KS § 30 Dnr KS-2026-00150 - 000

Verksamhetsredovisning kommunstyrelsen 2026-03-23

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av verksamhetsredovisningen och ligger den till
handlingarna.

Arendebeskrivning

Kommunchef Anna Lindberg har sammanstallt kommungemensam
kommunredovisning, enligt bilaga.

Beslutsunderlag
Verksamhetsredovisning till kommunstyrelsen 2026-03-23

Beslutet skickas till
Kommunchef
Bilagor

Verksamhetsredovisning kommunstyrelsen 2026-03-23

Forslag till beslut
Tagit del av verksamhetsredovisningen och liagger den till handlingarna.

Beslutsging

Ordforanden foreslar att verksamhetsredovisningen lidggs till handlingarna,
vilket styrelsen beslutar.
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< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 31 Dnr KS-2026-00151 - 002

Delegationsrapport Kommunstyrelsen 2026-03-23

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den
till handlingarna.

Arendebeskrivning
Foljande drenden anmils enligt KS § §113 — 2025-06-09

Delegationsbeslut enligt kommunstyrelsen delegationsordning.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef

Bilagor

Delegationsrapport kommunstyrelsen 2026-03-23

Forslag till beslut
Tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den till handlingarna.

Beslutsging

Ordféranden foreslar att den redovisade delegationsrapporten liggs till
handlingarna, vilket styrelsen beslutar.
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< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 32 Dnr KS-2026-00152 - 000

Delgivningar kommunstyrelsen 2026-03-23

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen har tagit del av redovisade delgivningar.

Arendebesktivning

Handlingar i drendet:

Motesanteckningar Tillganglighet och Trygghetsradet (TTR) 2026-02-12
Protokoll styrgrupp Trygghetsboende 2026-02-28
Protokoll extra stimma 2026-02-25 Trygga hem i Alvsbyn
Protokoll Samordningstérbundet styrelseméte 2026-03-05
Motesanteckningar Folkhilsoradet 2026-02-19

Alvsbyns fastigheter AB Styrelseméte nr 2 2026-02-26
Utbildningsutskottets protokoll 2026-02-24
Personalutskottets protokoll 2026-02-24

Kultur och fritidsutskottets protokoll 2026-02-26
Allminna utskottets protokoll 2026-02-25

Beslutet skickas till
Kansliet

Forslag till beslut

Tagit del av redovisade delgivningar.

Beslutsging

Ordforanden foreslar att delgivningarna liaggs till handlingarna, vilket
kommunstyrelsen beslutar.
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< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 33 Dnr KS-2026-00145 - 042

Arsredovisning 2025 Alvsbyns kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige att
1. anta arsredovisningen som sin egen.

2. anvinda resultatutjamningsreserven (RUR) for att ticka underskottet.

Arendebeskrivning

For forsta aret har kommunen arbetat med prislappsbudget. Den budget som
togs for 2025 var en omstillningsbudget dir verksamheterna fick behalla
ramarna fran 2024. Det resulterade dven i att kostnadsersittningar for l6ner och
kostnadsokningar uteblev for verksamheterna. Utover det togs det tre
prioriteringar dir verksamhetsomradet utbildning fick minskad ram med -1 000
tkr, kommunen skulle géra -5 000 tkr 1 besparing pa sina lokaler och 750 tkr
tillskots f6r en kommunjurist.

Arsredovisningen visar pa ett resultat for koncernen pa —6 780 tkr och for
kommunen pa -15 157 tkr vilket 4r f6r kommunen en negativ avvikelse med -22
744 mkr mot budget. Foér aret kommer resultatutjimningsreserven att nyttjas
tor att ticka underskottet. Befintlig RUR efter underskottstickning ligger pa 9
625 tkr.

Nistan samtliga verksamheter visar pa underskott mot budget. Storst negativt
underskott visar social verksamhet dir stéd till individ och familj och
hemtjinsten stir fOr stora delar av underskottet. Verksamhetsomrade
utbildning har ett underskott mot budget dir verksamheterna 6vergripande,
grundskola och arbetsmarknad bidrar till underskottet. Ett underskott mot
budget har dven verksamhetsomrade Drift och service dir
kostensverksamheten visar pa stora avvikelser.

Verksamheternas underskott vigs upp mot centralt budgeterade kostnader och
intdkter som visar positiva avvikelser. Skatter och statsbidrag bidrar med hogre
intdkter dn budgeterat och pensioner, rintor samt forindringen av
semesterloneskulden visar pa ligre kostnader dan budgeterat. Dock har
besparingen pa kommunens lokaler inte kunnat uppfyllas.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut vintas inte medfora nidgra ekonomiska konsekvenser.
Konsekvenser fér barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra direkta eller indirekta konsekvenser
for barn.
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Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunchef

Kanslichef

Bilagor

Arsredovisning Alvsbyns kommun 2025
Arsredovisning Alvsbyns kommunforetag AB 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att anta arsredovisningen som
sin egen.

Beslutsgiang
Ordféranden foreslar kommunstyrelsen att anta arsredovisningen som sin egen.
Vidare stiller ordféranden proposition pa tilliggsforslaget att foresla

kommunfullmiktige att anvianda resultatutjaimningsreserven (RUR) for att ticka
underskottet. Kommunstyrelsen bifaller till ordférandens forslag.
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PROTOKOLL 10 (54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 34 Dnr KS-2026-00146 - 042

Ekonomisk rapport per februari 2026

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen har tagit del av och godkidnner informationen enligt
bilagor som tillricklig f6r kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

2. Kommunstyrelsen ska vid varje sammantrade erhilla en ekonomisk rapport.

3. delge socialnimnden verksamhetsuppfoljningen for social verksambhet.

4. ingen kost, fika eller lunch serveras vid utbildningar/konferenser, varken for
anstillda eller fortroendevalda.

5. utbildningar och konferenser ska sa lingt mojligt ska hallas 1 kommunala
lokaler.

6. utreda placering av kommunens pensionsmedel.

7. utviardera effekten av missor som Expo med flera som sker for exempelvis
rekrytering.

8. social verksamhet ska halla sin budget.

9. kostenheten l6pande ska redovisa kostnader och effekter av handlingsplanen.

Arendebeskrivning

Uppfoljningen per februari visar pa ett prognostiserat helarsresultat for
kommunen pa -1 877 tkr mot budget.

Verksamheterna visar pa ett negativt prognostiserat helarsresultat mot budget
pa — 23 930 tkr. De storsta underskotten mot budget har social verksamhet dér
individ- och familjeomsorgen, hemtjinsten och personlig assistans visar
negativa helarsprognoser mot budget. Fritidsverksamheten under
verksamhetsomradet kultur och fritid har ocksa en storre avvikelse mot budget
pé heldret sisom kostverksamheten under drift och service.
Utbildningsverksamheten visar dven den en negativ avvikelse mot budget pa
helar dir grundskolan star for storsta delen.

Verksamheternas underskott vigs upp av en positiv helarsprognos mot budget
for skatter och statsbidrag pa 13 679 tkr da budgeten baserar sig pa en
befolkningsminskning pa 38 personer medans verkligheten per 1 november
2025 visar pa en 6kning av befolkningen pa 37 personer.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut vintas inte medfora nidgra ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn
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Forslag till beslut vintas inte medféra nagra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunchef

Ekonomichef

Bilagor

- Ekonomisk rapport per februari 2026
- Verksamhetsuppfoljning februari 2026

Forslag till beslut

Tagit del av och godkinner informationen enligt bilagor som tillricklig f6r
kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Kommunstyrelsen

Peter Lundberg (KD) yrkar att kommunstyrelsen vid varje sammantride ska fa
en ekonomisk rapport

Caroline Svensson (C) yrkar
1. Delge socialnimnden verksamhetsuppfoljningen f6r social verksamhet

2 Ingen kost /fika eller lunch vid utbildningar /konferenser vare sig for
anstallda eller fortroendevalda

3 Utbildningar och konferenser ska sa langt mojligt hallas i kommunala lokaler
4 Utreda att placera vara pensionspengar.

5 Utvirdera effekten av massor som Expo m.fl. som sker for tex rekrytering

6 Social verksamhet maste halla sin budget

7 Kosten ska l6pande redovisa kostnader och effekter av handlingsplanen

Beslutsging

Ordféranden foreslar att kommunstyrelsen antar den ekonomiska rapporten
som sin egen.

Vidare foreligger ett yrkande fran Peter Lundberg (KD) om att
kommunstyrelsen vid varje ssmmantride ska erhalla en ekonomisk rapport.

Caroline Svensson (C) yrkar féljande:

1. Att delge socialnimnden verksamhetsuppfoljningen f6r social verksamhet.
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2. Att ingen kost, fika eller lunch serveras vid utbildningar/konferenser, varken
for anstillda eller fortroendevalda.

3. Att utbildningar och konferenser sa langt moijligt ska héllas i kommunala
lokaler.

4. Att utreda placering av kommunens pensionsmedel.

5. Att utvirdera effekten av massor som Expo med flera som sker for
exempelvis rekrytering.

6. Att social verksamhet ska halla sin budget.

7. Att kostenheten 16pande ska redovisa kostnader och effekter av
handlingsplanen.

Ordféranden stiller proposition pa de framlagda forslagen och finner att
kommunstyrelsen bifaller samtliga.
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< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 35 Dnr KS-2025-00514 - 003

Uppfoljning internkontrollplan 2025

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen godkinner uppféljningen av kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 enligt bilaga 1-8.

Arendebeskrivning

Av kommunallag (2017:725) 6 kap 6 § framgar att kommunstyrelsen ska
siakerstilla att den interna kontrollen av verksamheten bedrivs pa ett 1 Gvrigt
tillfredsstillande satt. De fel och brister som framkommer i samband med
uppféljningen av internkontrollplanen ska redovisas och étgirder ska vidtas och
rapporteras. Frain och med 2025-07-01 har det fortydligats att nimnderna ska
sikerstilla att den interna kontrollen férebygger fel och oegentligheter i
verksamheten. Oegentligheter ér ett samlande uttryck f6r en vid grupp
o6nskade beteenden, sisom korruption och andra fortroendeskadliga
ageranden. I uttrycken fel och oegentligheter inbegrips exempelvis avsiktliga
och oavsiktliga fel, avvikelser, brister, korruption, otilliten och otillborlig
paverkan, bedrigerier och vilfirdsbrottslighet. I bilaga redovisas resultaten av
uppfoljningen gillande kommunstyrelsens internkontrollplan 2025 och
eventuella dtgirder/forindringar.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra ndgra ekonomiska konsekvenser. Det ska
dock ndmnas att uppféljning av kontrollomrade finansiell kontroll dr till f6r att
forebygea och identifiera risker for att felaktiga fakturor betalas.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medfora nagra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn, men syftar till att bibehalla och forstirka fortroendet f6r
den demokratiska kontrollen av offentlig verksamhet. Detta paverkar i hog grad
barnens nuvarande och framtida syn pa samhallet.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
Beslutet skickas till
Kommunchef

Kanslichef

Bilagor
- Bilaga 1, Kommunchef uppféljning internkontrollplan 2025
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- Bilaga 2, Ekonomi uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 3, HR uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 4, Kansliet uppfoljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 5, Kultur och fritid uppféljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 6, Samhallsbyggnad uppfoljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 7, Social verksamhet uppféljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 8, Utbildning uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 9, Internkontrollplan 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner uppféljningen av kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 enligt bilaga 1-8.

Beslutsging

Ordféranden foreslar att kommunstyrelsen godkanner uppféljningen av
kommunstyrelsens internkontrollplan 2025 enligt bilaga 1-8

Protokollet #r digitalt signerat
OEFE4604B17D1E8E11706C2A445FCDC77FBDDDDC63



el ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 15 (54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 36 Dnr KS-2025-00790 - 003

Internkontrollplan f6r 2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststilla féreslagen internkontrollplan f6r 2026
enligt bilaga 1.

Arendebeskrivning

Forslag till internkontrollplan f6r 2026 har hanterats i respektive utskott
(allmidnna utskottet, kultur och fritidsutskottet, personalutskottet och
utbildningsutskottet) fér beredning och vidare till kommunstyrelsen f6r beslut i
enlighet med kommunstyrelsens beslut vid sammantride 2025-02-03 (KS § 17).

Samtliga utskott med undantag for kultur- och fritidsutskottet har foreslagit
kommunstyrelsen att faststilla beredningsforslaget. Kultur- och fritidsutskottet
har foreslagit kommunstyrelsen att anta internkontrollplan f6r kultur- och
fritidsutskottet 2026 med dndringar enligt bilaga 4.

Varje ar ska en internkontrollplan tas fram for att kommunstyrelsen med sin
uppsiktsplikt ska kunna folja analysera och édtgirda visentliga omraden och
risker i kommunens verksamhet. Detta regleras sedan juli 2025 genom ett
tortydligande 1 Kommunallagen 2017:725. 6 kapitlet 6 paragrafen:

Niamnderna ska var och en inom sitt omrade se till att verksamheten bedrivs 1
enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har bestimt samt de
bestimmelser i lag eller annan forfattning som giller f6r verksamheten.

De ska ocksa se till att den interna kontrollen dr tillricklig f6r att férebygga fel
och oegentligheter 1 verksamheten, och att verksamheten bedrivs pa ett i 6vrigt
tillfredsstallande satt.

Detsamma giller nir skdtseln av en kommunal angeldgenhet med stéd av 10
kap. 1 § har lamnats 6ver till ndgon annan

Internkontrollplanen grundar sig pa den strategiska planen, budgeten samt
strategiska malens arsmal. Dirutéver uppmirksammas omraden av vasentlig
betydelse for sikerhet, god férvaltning och riskminimering

Motivering till beslut

Forslaget till internkontrollplan f6r 2026 fokuserar pa mitbarhet, visentlighet
och risk med utgangspunkt fran strategiska planen och det aktuella
samhallsklimatet, lokalt, nationellt och internationellt. Planen syftar ddrmed till
att ge kommunstyrelsen god uppsikt 6ver och mdijlighet att i tid férebygga och
atgirda eventuella risker.

Ekonomiska konsekvenser
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Internkontrollarbetet i sig innebir inga ekonomiska konsekvenser, men ett gott
internkontrollarbete kan foérhindra, férebygga och atgirda vasentliga sa val
direkta som indirekta ekonomiska risker.

Konsekvenser for barn

Internkontrollarbetet har inga direkta konsekvenser for barn men ar ett
vasentligt led 1 att erbjuda barn och unga trygga uppvixtfoérhallanden i en
kommun som férebygger och férhindrar oegentligheter och risker sa vl direkt
som indirekt.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunchef

Avdelningschefer vid KC-stab
Verksamhetsomradeschefer

Bilagor

- Bilaga 1 - Internkontrollplan 2026

- Bilaga 2 — Risk- och vasentlighetsanalys

- Bilaga 3 - Protokollsutdrag ALLM. U. 2026-02-25 § 23 Internkontrollplan f6r
2026

- Bilaga 4 - Protokollsutdrag KFU 2026-02-26 § 7 Internkontrollplan fér 2026
- Bilaga 5 - Protokollsutdrag PU 2026-02-24 § 6 Internkontrollplan f6r 2026

- Bilaga 6 - Protokollsutdrag UTB. U. 2026-02-24 § 9 Internkontrollplan f6r
2026

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att faststélla féreslagen internkontrollplan f6r 2026
enligt bilaga 1.

Beslutsging

Ordféranden foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 37 Dnr KS-2026-00109 - 106

Pite Alvs ekonomisk forening - férdelning av 6verskott vid
avveckling

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att verskottet fran
avvecklingen av Pite dlvs ekonomiska forening férdelas enligt bilaga 1, med
indringen att Alvsbyns kommun stryks som mottagare.

Arendebeskrivning

Styrelsen i Pite dlvs ekonomisk férening kallade 2024-10-31 till extra
foreningsstimma dir det enhalligt beslutades att féresla ordinarie
foreningsstimma att féreningen ska likvideras, vidare foreslogs styrelsen att
uppritta en avvecklingsplan infér den ordinarie féreningsstimma 2025-04-28.

Vid den ordinarie féreningsstimman 2025-04-28 beslutades att anséka om
likvidation, samt besluta att till Bolagsverket foresla Kerstin Vikstrém som
likvidator och tillika firmatecknare.

Av § 20 stadgar for Pite dlvs ekonomisk férening framgar att beslut om
upplosning av foéreningen bor fattas vid tva pd varandra féljande
foreningsstaimmor. En av dessa ska vara ordinarie stimma. Forslag om
upplosning av forening ska pa den féreningsstimma som sist hallas bitridas av
minst 1/2 av vid métet narvarande medlemmars rostetal, samt minst 2/3 av de
rostande.

Upplosningen kan dven beslutas av endast en féreningsstimma om samtliga
rostberittigade dr narvarande och 6verens. Om avveckling ger 6verskott ska
kommunerna besluta om 6verskottets anvindning till indamal som frimjar

sportfisketurismen i foreningens verksamhetsomrade.

Alvsbyns kommun utgér féreningens enda medlemskommun och ansvarar
saledes for att fatta beslut rérande fordelning av féreningens 6verskott.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser f6r
Alvsbyns kommun.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut bedéms inte medfora nigra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn. Det 6verskott som successivt har upparbetats inom
féreningen avses fordelas i syfte att frimja utvecklingen av sportfisketurismen.
Denna inriktning bedéms sannolikt dven bidra till positiva effekter f6r barn och
unga genom att stirka mojligheterna till fritidsaktiviteter och friluftsliv.
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Beslutsunderlag

Enligt bilagor

Beslutet skickas till

Kansliet

Bilagor

Bilaga 1 — féreningar

Bilaga 2 — protokoll féreningsstimma 2024-10-31
Bilaga 3 — protokoll féreningsstaimma 2025-04-28

Bilaga 4 — stadgar Pite dlvs ekonomisk férening

Allminna utskottets forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att fordelningen av 6verskottet i samband med avveckling av Pite dlvs
ekonomisk férening férdelas lika enligt bilaga 1.

Beslutsging

Ordforanden foreslar att kommunstyrelsen beslutar i enlighet med
beredningsforslaget, med tilligget att Alvsbyns kommun stryks ur bilaga 1.
Kommunstyrelsen bifaller ordférandens forslag.

Protokollet #r digitalt signerat
OEFE4604B17D1E8E11706C2A445FCDC77FBDDDDC63



el ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 19(54)
™ " KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 38 Dnr KS-2025-00707 - 021
Loneoversyn 2026

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att

1. gora en strukturell satsning pa arbetsterapeuter, fysioterapeuter och
sjukskoterskor (exkl. specialistsjukskoterskor) med 502 632 kronor for helt ar.

2. den strukturella satsningen finansieras genom att nyttja medel ur
kommunstyrelsen till férfogande

3. ta del av rapport om 16nebildning 2026 och 2027, och godkinna den som
tillricklig for att utova kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Arendebeskrivning

Loneavtal ar tecknade sedan 2025 mellan centrala parter SKR och
AkademikerAlliansen, Allmin Kommunal Verksamhet, Virdférbundet och
Kommunal. Det ir tva-ariga avtal som tecknats f6r perioden 1 april 2025 till
och med 31 mars 2027 f6r samtliga, med undantag f6r AkademikerAlliansen
avtal som l6per tills vidare.

Avtal med Sveriges Lirare har ett garanterat utfall pa 3 procent.

Avtal med Allmin Kommunal Verksamhet (Vision, Akademikerférbundet SSR
och Ledarna) har ett garanterat utfall pa 3 procent. For arbetsledande personal
giller ett icke definierat garanterat utfall.

Avtal med Vardférbundet har ett garanterat utfall pa 3 procent.

Avtalet med Akademikeralliansen ir sifferlost, men ska genomforas sé att
I6nestrukturen bibehalls.

Loneutrymmet f6r 2026 f6r Kommunal utgors av 915 kronor per
heltidsanstilld medarbetare, och ska fordelas individuellt och differentierat med
beaktande av individgarantin. Individgarantin innebdr att varje manadsavlénad
tillsvidareanstilld arbetstagare som dr medlem 1 Kommunal garanteras en
l6nedkning om 600 kronor vid heltidsanstillning.

Satsningarna pé leg sjukvardspersonal féreslas utifran att kommunens kostnader
ar lagre f6r Alvsbyns kommun dn vad det dr f6r 6vriga Norrbottens kommuner.
Det riskerar att innebira att vi forlorar kompetens pa lang sikt.

Lone6versynen genomfors enligt faststalld tidsplan med samtliga fack.
Malsittningen dr att nya 16ner utbetalas 1 april 2026.
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Ekonomiska konsekvenser

De 6nskade medlen for att satsa pa legitimerad sjukvardspersonal 2026, kriver
ut6kad finansiering i form av reducerat resultat eller ett tillskott frin
kommunstyrelsen till férfogande.

Konsekvenser for barn

Beslutet beriknas inte fa niagra negativa konsekvenser for barn.
Beslutet skickas till

HR-chef

Bilagor

Beslutsunderlag l16ne6versyn 2026

Fackliga yrkanden 2026

Lonedversyn 2026 — 16nedkningar och satsningar PU
Percentilloner per AID 2025-11-30

Lagst, medel och hégstloner per 2025-11-30

Tidplan Loneéversyn 2026

Rapport om l6nebildning 2026 och 2027

Personalutskottets forslag till beslut
Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att

1. géra en strukturell satsning pa arbetsterapeuter, fysioterapeuter och
sjukskoterskor (exkl. specialistsjukskéterskor) med 502 632 kronor for helt ar.

2. den strukturella satsningen finansieras genom att nyttja medel ur
“kommunstyrelsen till férfogande”

3. ta del av rapport om 16nebildning 2026 och 2027, och godkinna den som
tillricklig for att utova kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Beslutsgiang
Kommunstyrelsen beslutar att
1. géra en strukturell satsning pa arbetsterapeuter, fysioterapeuter och

sjukskoterskor (exklusive specialistsjukskoterskor) med 502 632 kronor f6r
helar.

2. finansiera den strukturella satsningen genom att nyttja medel ur
“kommunstyrelsen till férfogande”.

3. ligga rapporten om 16nebildning 2026 och 2027 till handlingarna samt
godkinna den som tillricklig for att utéva kommunstyrelsens uppsiktsplikt.

Protokollet #r digitalt signerat
0EFE4604B17D1E8E11706C2A445FCDC77FBDDDDC63



el ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 21(54)
. KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att

1. Att gora en strukturell satsning pa arbetsterapeuter, fysioterapeuter och
sjukskoterskor (exklusive specialistsjukskoterskor) med 502 632 kronor for
helar.

2. Att finansiera den strukturella satsningen genom att nyttja medel ur
“kommunstyrelsen till f6rfogande”.
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PROTOKOLL 22(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 39 Dnr KS-2026-00068 - 003

Revidering av arbetsordning f6r Kommunfullmiktige 2027-
2030

Kommunstyrelsens beslut
1. Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige faststaller arbetsordning
t6r kommunfullmiktige 2027-2030, enligt bilaga f6r mandatperiod 2027-2030.

2. Redaktionella dndringar far férekomma.

Arendebeskrivning

Kommunfullmiktige beslutade 2025-11-24 om fullmiktigeberedningens férslag
med anledning av 6versyn av den politiska organisationen.

Reglerna for fragor foreslas dndras sa att frigor som inlamnas senast fem
arbetsdagar fére kommunfullmiktiges sammantride ska besvaras vid samma
sammantride. Aven reglerna for interpellationer foreslis indras, vilket innebir
att interpellationer som inlimnas senast tio arbetsdagar fore
kommunfullmiktiges sammantride ska besvaras vid detta sammantride.
Dirutéver ska kommunfullmiktiges presidiums forslag till beslutsdatum
avseende motioner och medborgarforslag framgé av handlingarna vid utskick
till ledaméterna. Slutligen foreslas att beslut 1 drenden som avser motioner ska
fattas inom nio manadet.

Det dr obligatoriskt f6r en kommun att ha en faststilld arbetsordning, men
fullmaktige har en stor frihet att sjdlva bestimma utformningen och innehallet.
Regleringen i arbetsordningen kompletterar lagens bestimmelser om
fullmiktiges arbetsformer. Vid utformningen av denna maste det beaktas att
regleringen i arbetsordningen inte strider mot lag, annan forfattning eller
allminna kommunalrittsliga grundsatser.

I arbetsordningen ska regleras
1. antalet ledamoter i fullmiktige,
. nar sammantriden ska hallas,
. anmailan av hinder att delta i sammantriden,
. inkallande av ersittare och deras tjanstgoring,
. vem som ska f6ra ordet tills ordférande utsetts,
. ritten att delta i fullmiktiges Gverlageningar,
. forfarandet vid omrostningar,

. handldggningen av motioner, interpellationer och fragor,
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. formerna for justeringen av protokollet, och
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10. fullmiktigepresidiets arbetsuppgifter.

Om fullmiktige har beslutat att medborgarférslag far vickas, ska
arbetsordningen reglera hur sadana férslag ska handliggas.

Om fullmiktige har beslutat att ledamoter far delta i fullméktiges
sammantriaden pa distans, ska arbetsordningen reglera 1 vilken utstrickning
sadant deltagande far ske.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.
Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra direkta eller indirekta negativa

konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunchef

Kanslichef

Bilagor

Arbetsordning for kommunfullmaktige 2027-2030

Allminna utskottets forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige:

1. Faststaller arbetsordning f6r kommunfullmiktige 2027-2030, enligt bilaga for
mandatperiod 2027-2030.

2. Redaktionella dndringar far férekomma.

Beslutsging

Ordféranden foreslar att besluta enligt allmidnna utskottets forslag, med den
redaktionella dndringen att ordet 'mandatperioden’ liggs till i arbetsordningens
rubrik. Kommunstyrelsen bifaller ordférandens forslag.
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PROTOKOLL 24(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 40 Dnr KS-2026-00144 - 709

Familjecentral i Alvsbyns kommun

Kommunstyrelsens beslut

1. Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiéktige beslutar att inga
samverkan med Region Norrbotten for att starta verksamhet Familjecentral i
Alvsbyns kommun.

2. Redaktionella dndringar far férekomma.

Arendebeskrivning

En familjecentral innebir en samverkan mellan kommun och region dir
flertalet verksamheter samlokaliseras och samverkar. Sidan verksamhet har
bedrivits i kommunen tidigare och det finns frain bide kommun och region en
onskan om att sidan verksamhet ater ska bedrivas. Den Familjecentral som
planeras innebir en samverkan mellan férebyggande socialtjinst,
modrahilsovard samt barnhilsovard. Familjecentralen avses lokaliseras i
kommunens lokaler pa Térnstigen 12 och halla 6ppet tva halvdagar 1 veckan.

Malgruppen f6r Familjecentralen 4r barnfamiljer i Alvsbyns kommun med barn
1 aldrarna 0—6 ar. Det gors ingen atskillnad mellan barn som ér folkbokférda i
kommunen och barn som vistas i kommunen.

Verksamheten ska frimja gynnsam utveckling for barn samt stirka jamlikt och
jamstallt forildraskap. Malgruppen ska erbjudas littillgiangligt stod och erhalla
tillgang till ett kunskaps och informationscentrum i fragor som ror férdldraskap
och barns utveckling.

Verksamheten styrs av en styrgrupp och foljs upp arligen.
Motivering till beslut

Familjecentralen erbjuder littillgangligt st6d och information till barnfamiljer 1
kommunen. Den har till syfte att frimja gynnsam utveckling £6r barn inom
malgruppen.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut bedéms inte innebira nagra ekonomiska konsekvenser da

verksamhet kan bedrivas inom befintlig ram. Verksamhetens kostnad £6r lokal-,
lokalvard samt vaktmasteri delas mellan huvudminnen.

Konsekvenser for barn

Verksamhet Familjecentral bedéms ge uteslutande positiva konsekvenser for
barn. Verksamheten kommer att utga frin Barnkonventionen samt innebir stod
till forildrar f6r gynnsam fysisk, psykisk samt social utveckling f6r barn. Det
faktum att fordldrar pa ett lattillgangligt sitt kan fa tillgang till rad och st6d kan
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innebira att negativ utveckling hos barn kan férhindras alternativt upptickas
tidigt.

Beslutsunderlag

Familjecentral 1 Alvsbyns kommun

Beslutet skickas till

Socialchef

Enhetschef Oppenhilsan

Bilagor

Familjecentral 1 Alvsbyns kommun

Socialnimndens forslag till beslut

Socialndimnden féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar att
inga samverkan med Region Norrbotten for att starta verksamhet
Familjecentral 1 Alvsbyns kommun.

Beslutsging

Ordforanden foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 26(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 41 Dnr KS-2026-00071 - 624

Patientsiakerhetsberittelse for elevhilsan 2025

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att godkdnna patientsikerhetsberittelse for
elevhilsan i Alvsbyns kommuns skolverksamhet for verksamhetsaret 2025

Arendebeskrivning

Enligt patientsikerhetslag (2010:659) 3 kap. 1 § framgar att ”Vardgivaren ska
planera, leda och kontrollera verksamheten pa ett sitt som leder till att kravet
pé god vard i hilso- och sjukvardslagen (2017:30) respektive tandvardslagen
(1985:125) uppritthalls.” Vardgivare f6r elevhilsan dr kommunstyrelsen.
Virdgivaren har ett ansvar att bedriva ett kvalitetsarbete som ar systematiskt
och forebyggande for att férhindra vardskador. Vardgivaren ska varje ar
uppritta en patientsikerhetsberittelse. Dir ska det framga hur
patientsikerheten har utévats under féregaende kalenderir, vilka dtgirder som
genomforts for att 6ka sikerheten och vilka resultat som har uppnatts samt
vilka utvecklingsomraden som identifierats.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut vintas inte medféra niagra ekonomiska konsekvenser.
Konsekvenser for barn

Forslag till beslut bidrar till ett systematiskt kvalitetsarbete gillande elevhilsan
samt ger vardgivaren férutsittningar att besluta om atgirder, vilket gynnar
elever i forskoleklass, grundskola, gymnasieskola samt den anpassade

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
Beslutet skickas till
Skolchef
Elevhilsochef
Bilagor

Patientsiakerhetsberittelse for elevhalsan 2025

Utbildningsutskottets forslag till beslut

Utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen att godkinna
patientsikerhetsberittelse for elevhilsan i Alvsbyns kommuns skolverksamhet
tor verksamhetsaret 2025
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KOMMUNSTYRELSEN
Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 28(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 42 Dnr KS-2026-00075 - 612

Gemensam policy fér 4-kantskommunerna avseende
distansutbildning-resor och boende

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiktige:

1. Antar gemensam policy for 4-kantskommunerna avseende distansutbildning -
resor och boende, enligt bilaga.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Arendebeskrivning
Kommunfullmiktige beslutade 2024-11-25 (KF §127) att godkdnna
samverkansavtal om gymnasieutbildning f6r Boden, Lulea, Pitea och Alvsbyn.

Kommunerna har kommit éverens om att samverka kring gymnasieutbildning
sa att elever fran kommunerna fritt kan s6ka gymnasieutbildning 1 de
samverkande kommunerna. Denna samverkan har pagatt sedan 2007.
Utgangspunkten ér att det ska vara sa likvirdigt som mojligt for alla elever att
kunna ga sin gymnasieutbildning inom samverkansomradet.

Som ytterligare ett led 1 samverkan har ett férslag pa gemensam policy for
fyrkantskommunerna arbetats fram. Elever som gar distansutbildning i
gymnasieskolan och den anpassade gymnasieskolan kan anséka hos
hemkommunen om ersittning for resor och logi inom Sverige, 1 samband med
att de deltar i obligatoriska utbildningsmoment pa plats.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser, da
skollagen redan reglerar elevers ritt till ersittning gillande resor och boende.

Konsekvenser for barn

Forslaget vintas inte medfora nigra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser f6r barn. Daremot formaliseras ritten till ersittning med
gemensamma kriterier inom fyrkantskommunerna.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till
Skolchef

Rektor Alvsbyns gymnasium

Fyrkantens gymnasiesamverkan
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KOMMUNSTYRELSEN
Bilagor

- Gemensam policy for 4-kantskommunerna avseende distansutbildning - resor
och boende

Utbildningsutskottets forslag till beslut

Utbildningsutskottet féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige:

1. Antar gemensam policy f6r 4-kantskommunerna avseende distansutbildning -
resor och boende, enligt bilaga.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 30(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 43 Dnr KS-2025-00268 - 860

Kultur- och fritidspolitiskt program

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige att
1. anta kultur- och fritidspolitiskt program.

2. redaktionella dndringar utan materiell betydelse kan férekomma

Arendebeskrivning

Kultur och fritid har tagit fram ett férslag till kultur- och fritidspolitiskt
program i samrdd med féreningar, organisationer och politiska partier 1
Alvsbyns kommun.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser
Konsekvenser for barn

Att anta programmet i sig har inga konsekvenser f6r barn men innehallet syftar
till att forbattra barns och ungas uppvixtvillkor och mojligheter att ta del av,
vara delaktiga i och utvecklas inom kultur och fritid.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kultur- och fritidschef
Bilagor

Kultur- och fritidspolitiskt program

Kultur- och fritidsutskottets férslag till beslut

Kultur- och fritidsutskottet foreslar kommunstyrelsen foresla
kommunfullmiktige att

1. anta kultur- och fritidspolitiskt program.

2. redaktionella andringar utan materiell betydelse kan forekomma

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 31 (54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 44 Dnr KS-2025-00640 - 319

Andring av gatunamn for Villagatan och Angsvigen

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige beslutar att byta namn pa
Villagatan i Visttrisk till Erikssons gata och pa Angsvigen i Visttrisk till
Berggrensvigen.

Arendebeskrivning

Raddningstjansten har genom (tidigare) risk- och sikerhetssamordnare
uppmirksammat VO Samhillsbyggnad om att gatunamnet Villagatan
iterkommer i bide Visttrisk och Vidsel samt att gatunamnet Angsvigen
aterkommer 1 bade Visttriask och Korstrisk. Da riddningstjanst och
blaljusverksamhet larmas ut till adresser finns risk att de aker till fel adress pa
grund av detta, med risk f6r manniskors liv. Samhillsbyggnad har dérfor
genomfort en utredning i syfte att utreda inom vilken/vilka ort/er det dr mest
limpligt att namnbyte gors samt foresla nya namn for berérda gator. En f6ljd
av detta ar att boende lings gatorna dven ges nya adresser.

Kommuner har ritt att fatta beslut om namn som ror dess verksamhet,
exempelvis kommunala gator och ska enligt Lag (2006:378) om
ligenhetsregister, for varje entré, faststilla en beldgenhetsadress.

Motivering till beslut

Ett namnbyte for Villagatan i Visttrisk beror ett firre antal adresser dn
motsvarande 1 Vidsel varfor Villagatan i Visttrask forslas byta namn. Gatan
foreslas ges namnet Erikssons gata da kommunen kopte omradet av Anders
Eriksson vilken, tillsammans med sin fru Hilda, varit av betydelse bide for
omradet dir gatan ligger och f6r byns Visttrask framvixt generellt. Bland annat
som fOrsta bosittare och genom forsiljning av ett antal fastigheter. Namnet
utgor ett sd kallat memorialnamn och anses uppfylla kraven om god sed enligt
Ortnamnsradets handledning 1 namnvard.

Ett namnbyte for Angsviigen i Visttrisk beror forvisso ett storre antal adresser
in motsvarande i Korstrisk men Angsvigen i Visttrisk utgér namnmissigt
snarast ett ologiskt avbrott av Berggrensvigen, varfor Angsvigen i Visttrisk
forslas byta namn. Gatan foreslas byta namn till Berggrensvigen sa
Berggrensvigen blir en sammanhingande gata. Namnet utgor ett sa kallat
memortialnamn och anses uppfylla kraven om god sed enligt Ortnamnsradets
handledning i namnviard.

Forslagen om att Villagatan ska byta namn till Erikssons gata samt att
Angsvigen ska byta namn till Berggrensviigen har tillkinnagivits de berorda
sakdgare, statliga och kommunala instanser med flera genom informationsbrev.
Brevet har innehallit information om att de kan yttra sig i frigan, samt
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hinvisning till underlag pa kommunens hemsida. Forslagen har varit féremal
for samrad under tiden 2025-12-10 — 2026-01-16 och inga yttranden fran de
boende har inkommit.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget innebir att Alvsbyns energi AB, i egenskap av gatuhillare i Alvsbyns
kommun, bestiller tva nya skyltar for totalt cirka 1 tkr. f6r Erikssons gata (for
Berggrensvigen behover endast skyltarna for Angsvigen tas ner) vilket inryms
inom deras gatubudget.

Konsekvenser for barn

Forslaget innebar inga konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Utredning om dndring av gatunamn,
Informationsbrev,

Samradsredogorelse,
Fastighetsforeteckning och

Sandlista

Beslutet skickas till

Verksamhetsomradet Samhillsbyggnad och
Alvsbyns energi AB

Bilagor

Utredning om dndring av gatunamn, Samradsredogorelse

Allminna utskottets forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att byta namn pa Villagatan i Visttrisk till Erikssons gata och pa Angsvigen i
Visttrisk till Berggrensvagen.

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 33(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 45 Dnr KS-2026-00084 - 000

Satsning pa centrumutveckling

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att bifalla Socialdemokraternas yrkande, vilket
innebir att beredningsforslaget avslas.

Reservation

Peter Lundberg (KD) reserverar sig mot beslutet

Arendebeskrivning

En forstudie avseende centrumutveckling har genomforts under 2025 med
finansiering fran kommunen, Sparbanken Nord, Alvsby handel och
Foretagarna. Satsningen utvirderades gemensamt och den samlade bilden ér att
satsningen resulterat i hdgre kvalitet pa genomférda event men dven pa ett
storre deltagarantal. Aktorerna vill se en flerdrig satsning pa centrumutveckling
och Alvsby handel har inkommit med en ansékan.

I Alvsbyn finns idag flera dterkommande arrangemang som stirker handel och
centrumliv, sasom vintermarknad i Storforsen, skyltséndag, varfest, knalledag,
sensommarfest och “Alvsby Pirla”. Evenemangen visar pa stort engagemang
fran féretagare och foéreningsliv. Det har dock blivit tydligt att det idag saknas
en tydlig huvudansvarig funktion med uppdrag att samordna och sikerstilla att
arrangemangen genomfors lingsiktigt.

Flera arrangemang sker ofta samma helg, vilket gor att besokare sprids ut och
att varje evenemang far firre deltagare 4n vad som egentligen ir moijligt. Det
finns alltsd en stor vilja hos manga att skapa aktiviteter, men brist pa
samordning gor att effekten inte blir sa stor som den kunde vara — Att skapa
synergier runt de evenemang som ar for att komplettera, stirka och vixa.

Syftet med projektet ar att tillsammans med lokala foretagare och foéreningar
skapa ett mer samordnat och genomtinkt aktivitetsar. Malet dr att ha fa men
riktigt vilplanerade aktiviteter som nar fler malgrupper, kompletterar de
arrangemang som redan finns och stirker centrumlivet och kommunen under
fler delar av aret. Det ska ge effekt f6r handel, besoksflode och attraktivitet.

Fokus ligger pa kvalitet fore kvantitet genom vilplanerade arrangemang aret
runt med temaveckor, helger och aktiviteter f6r familjer och ungdomar. Malet
ar att locka bestkare dven under kalla manader och géra centrum levande.

Flera aktorer forvintas delta i satsningen och med en tydlig rollférdelning
minskar risken f6r misstorstand och sikerstiller att engagemanget hos
foretagarna anvinds pd bista sitt.

Protokollet #r digitalt signerat
0EFE4604B17D1E8E11706C2A445FCDC77FBDDDDC63



. e Sida
o éé‘;ﬁsﬁ' %’Ii S PROTOKOLL 34(54)

KOMMUNSTYRELSEN

2026-03-23

- Lokala foretagare bidrar med innehall, aktiviteter och erbjudanden. De
ansvarar for att locka kunder genom egna kanaler och engagemang. Samarbetar
med 6vriga aktorer fOr ett sammanhingande helhetsintryck.

- Projektledare/entreprenor leder samordningen mellan olika aktorer. Planerar
och sikerstaller att aktiviteter genomfors enligt tidplan. Foljer upp resultat och
aterkopplar till kommunen och féretagarna.

- Kommunen méjliggdr genom stéd, kommunikation, marknadsféring och
tillstind och ger stéd till projektledaren. Kommunen ér inte arrangér men ar
avgorande for att arbetet ska bli langsiktigt och hallbart.

Projektets totala budget dr 1 727 tkr for dren 2026—2028, fordelat pa 487 tkr ar
2026 och 620 tkr per ar for dren 2027-2028. Finansiering soks frin Alvsbyns
kommun, Sparbanken Notd, regionalt/statligt stod, niringsliv och 6vriga.

Fran Alvsbyns kommun soks 195 tkr for ar 2026 samt 250 tkr per ar for Aren
2027-2028.

Da samhillsbyggnad inte har utrymme f6r denna satsning inom sin ram soks
medel fran KS till férfogande f6r ar 2026. For aren 2027—2028 soks en
prioritering som hanteras 1 kommande budgetprocess.

Motivering till beslut

Projektet skapar ett levande centrum aret runt genom langsiktig samverkan
mellan kommunen, féretag och féreningar. Detta enligt Alvsbyn kommuns
ledord — Tillsammans.

Ekonomiska konsekvenser
Tillgdngliga medel kommunstyrelsen till f6rfogande minskas.
Konsekvenser for barn

Beslut om satsning ger positiva konsekvenser for barn da samtliga event
innehiller aktiviteter for barn.

Beslutet skickas till
Sambhillsbyggnadschef

Ekonomichef

Seékande Alvsby Handel/Pernilla Ohlund
Bilagor

Ansokan med bilagor

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att

1. godkinna projektet centrumutveckling for perioden 2026—2028
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2. finansiera ar 1 med 195 tkr frin kommunstyrelsen till f6rfogande 2026
3. finansiering for ar 2—-3 hanteras som prioritering i kommande budgetprocess

4. Visttraskdagen, Vidsels torgdag och hantverksdagen vid Storfors
Skogsmuseum samordnas med projektet vilket 2026 finansieras med 10tkr fran
kommunstyrelsen till forfogande

Kommunstyrelsen

Socialdemokraterna yrkar pa avslag pa beredningsforslaget
Oscar Johansson (V) yrkar bifall pa Socialdemokraternas yrkande om avslag

Peter Lundberg (KD) yrkar bifall pa beredningsférslaget

Beslutsgiang
Ordféranden stiller proposition pa dels beredningsférslaget, dels
Socialdemokraternas yrkande om avslag.

Ordforanden finner att kommunstyrelsen bifaller Socialdemokraternas yrkande,
kommunstyrelsen avslar dirmed beredningsforslaget.
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PROTOKOLL 36(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 46 Dnr KS-2026-00083 - 000

Trygghetspunkt i Vidsel

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:

1. uppdra till kommunchefen att sa snart som moijligt inga avtal med Vidsels
aktivitetshus ekonomiska férening om att uppratta en trygghetspunkt till en
kostnad av 120 tkr f6r 2026.

2. medel tas fran kommunstyrelsen till férfogande 2026.

Reservation

Anna Lundberg (S), Robert Forsberg (S), Sara Risberg (S) och Jenny Dahlberg
reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Vidsels geografiska lige 1 Alvsbyns kommun, storlek och nirhet till Vidsels Test
Range gor att Vidsel dr en plats dir en trygghetspunkt dr motiverad.

Det pagar flera olika processer inom Alvsbyns kommun som beror arbetet med
att stirka kommunens krisberedskap och det civila férsvaret samt lokalisering
av kommunens verksamheter. I vintan pa att dessa processer ska slutforas
skulle en trygghetspunkt i Vidsel bidra till 6kad trygghet f6r befolkningen i och
omkring Vidsel.

Med hinsyn till det nya lagférslag SOU 2024:65 om kommuners och regioners
grundliggande beredskap infor kris och krig samt radande omvirldsliget, ar det
rimligt att uppritta en trygghetspunkt i Vidsel.

En trygghetspunkts primira funktion ir att ge stod till de mest utsatta vid en
samhallsstorning, till exempel vid vatten, el- eller virmeavbrott. Den ersitter
dock inte en enskild persons hemberedskap.

Alvsbyns kommun arbetar med att utveckla krisberedskapen och det civila
torsvaret. En trygghetspunkt i Vidsels Aktivitetshus och en samverkan med
féreningen kring rutiner skulle dven innebira virdefulla lirdomar och
erfarenhet for kommunens fortsatta arbete.

Forslaget ar forenligt med beslut 2024-06-10, §77 1 kommunfullmaktige, med
att inventera vilka byagirdar som kan vara aktuella for att verka som
trygghetspunkter i Alvsbyns kommun.

Ekonomiska konsekvenser
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Forslaget om upprittande av en trygghetspunkt i Vidsels Aktivitetshus medfor
en ekonomisk konsekvens om 120 tkr. Férslaget innebir inte att Alvsbyns
kommun atar sig att géra nagra ekonomiska investeringar at foreningen Vidsels
Aktivitetshus.

Konsekvenser for barn

Forslaget innebir positiva konsekvenser sett ur ett trygghetsperspektiv for barn
1 Vidsel.

Beslutet skickas till
Kommunchef

Risk- och sakerhetssamordnare

Allminna utskottets forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att:

1. uppdra till kommunchefen att sa snart som moijligt ingd avtal med Vidsels
aktivitetshus ekonomiska férening om att uppritta en trygghetspunkt till en
kostnad av 120 tkr for 2026.

2. medel tas fran kommunstyrelsen till forfogande 2026.

Kommunstyrelsen
Peter Lundberg (KD) yrkar bifall till liggande forslag.

Oscar Johansson (V) yrkar avslag till liggande forslag.
Agneta Nilsson (C) yrkar bifall till liggande forslag.

Socialdemokraterna yrkar bifall till liggande férslag med tilligg om dndring
Aterinfér “hégst” i enlighet med forslaget infor allminna utskottet.

Centerpartiet yrkar bifall till Socialdemokraternas dndringsforslag.

Beslutsging

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget mot
Socialdemokraternas yrkande om dndring i rubriken. Efter handupprickning
finner ordféranden att kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget.
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PROTOKOLL 38(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 47 Dnr KS-2025-00408 - 008

Motion (C) Férbundskrav

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar att kommunfullmiktige bifaller motionen om
térbundskrav.

Arendebeskrivning

Caroline Svensson (C) har limnat in motion om férbundskrav, enligt bilaga.

Motion (C) om férbundskrav har 6éverlimnats till kommunstyrelsen for
beredning vidare till kommunfullmaktige f6r beslut senast 23 februari 2026.

Yrkanden:

- Ta fram en plan for underhall av lokaler som nyttjas av foreningar for att mota
deras behov utifran deras féreningars férbundskrav.

Yttrande

Alvsbyns kommun erbjuder ett rikt och varierat utbud av fritidsaktiviteter for
barn och unga. Alvsbyns Fastigheter AB har en plan fér underhall av lokaler
och fastigheter, diremot saknas en koppling till féreningarnas férbundskrav.
Att ta fram och anpassa en underhallsplan till f6rbundskraven skulle innebidra
ett omfattande utredningsuppdrag som verksamhetsomradet saknar budget och
personalresurs for.

En anpassning till forbundskraven skulle sannolikt resultera i ett Okat
investeringsbehov for fritidsanlaggningar/-lokaler.

Mot bakgrund av detta féreslas motionen avslas.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.
Konsekvenser for barn

Alvsbyns kommun erbjuder redan i dag ett rikt och varierat utbud av
fritidsaktiviteter for barn och unga. Forslaget bedoms dirfér inte medfora nagra
negativa konsekvenser f6r denna malgrupp.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Motioniren Caroline Svensson (C)

Kultur- och fritidschef
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PROTOKOLL 39(54)
™ "\ KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
Bilagor

Motion (C) Férbundskrav

Kultur- och fritidsutskottets forslag till beslut

Kultur- och fritidsutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige
bifaller motion om férbundskrav.

Kommunstyrelsen
Caroline Svensson (C) yrkar bifall till motionen.

Orvo Hannl6v (SD) yrkar bifall till Caroline Svenssons (C) motion om
Forbundskrav.

Agneta Nilsson (C) yrkar bifall till Carolina Svenssons (C) motion om
forbundskrav

Beslutsgiang

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 40(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 48 Dnr KS-2025-00411 - 008

Motion (C) Distansarbete

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmiktige att bifalla motionen om
distansarbete.

Arendebeskrivning

Caroline Svensson (C) har limnat in motion om att utvirdera distansarbetet.
Nir pandemin slog till sa blev det manga som borjade arbeta pa distans. Detta
sags som en positiv aspekt hos manga och manga inférde méjlighet till
distansarbete dven efterat. Nu dr det istillet sa att vissa borjar ha som krav att
man ska vara pa sin arbetsplats. Vi har idag en riktlinje for distansarbete och det
vore intressant att se hur den f6ljs samt se vilken effekt den har gett och om ev
torindringar 1 den behovs. Yrkande: - Utvirdera distansarbetet.

Yttrande

Hosten 2022 genomfordes en utvirdering av distansarbetet och resultatet
visade att mojligheten att vara pa distans uppskattades och att verksamheten
inte beddmdes paverkas negativt av distansarbetande kollegor. Tre ar har gatt
sedan utvirderingen och dven om det i den drliga medarbetarundersékningen
stills frigor om distansarbete kan en utvardering ge virdefulla kunskaper och
erfarenheter. Mot den bakgrunden féreslas bifall pa motionen att utvirdera
distansarbetet.

Ekonomiska konsekvenser

Bifall pa motionen innebir inga direkta kostnader men kommer ta arbetstid i
ansprak.

Konsekvenser for barn

Avslag eller bifall pa motionen har inga direkta konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilagor

Bilagor

Motion (C) Distansarbete
Beslutet skickas till

Motioniren Caroline Svensson (C)

HR-chef
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Personalutskottets forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
bifalla motionen.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C) yrkar bifall till motionen.

Beslutsging

Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 42(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 49 Dnr KS-2025-00406 - 008

Motion (C) Ledartimme

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmiktige att avsla motionen om
ledartimme.

Arendebeskrivning

Caroline Svensson (C) har limnat in motion om den tidigare kallade
’friskvardstimmen” skulle kunna anvindas for ideellt lagarbete 1 syfte att fa fler
ledare. Motioniren ser idag att det blir firre deltagartillfillen f6r barn och unga.
Det dr en viktig del med foreningsliv for ett férebyggande arbete och de ser
denna som en viktig utredning att titta pa. Yrkande: - Utred om den tidigare
kallad "friskvardstimmen" skulle kunna anvindas for ideellt ledararbete.

Yttrande

Friskvardstimmen togs bort 2023 efter flera utredningar. Anledningen till att
triskvardstimmen utreddes var att forutsittningarna f6r medarbetarna att ta ut
friskvardstimmen varierade mellan olika verksamheter och yrkesgrupper.
Friskvardstimme kunde endast tas ut om verksamheten inte paverkades negativt
av uttaget. Nyttjande av friskvardstimmen upplevdes inte rittvist mellan olika
yrkesgrupper da variationerna mellan verksamheter sa olika ut. Det tillsammans
med svarigheter att hitta vikarier i vissa verksamheter var de huvudsakliga
argumenten till att friskvardstimmen avskaffades. Det dr troligt att anta att dven
mojligheten att ta ut en Ledartimme skulle variera mellan verksamheter och
yrkesgrupper. Dessutom dr det inte alla medarbetare som ir engagerade i
foreningar eller annat ideellt arbete och dirmed skulle kunna nyttja en sadan
timme. En sadan f6rman, dven om syftet dr gott, skulle inte kunna nyttjas av
alla medarbetare. Mot den bakgrunden foreslds avslag pa motionen att utreda
om Ledartimme kan anvindas for ideellt ledararbete.

Ekonomiska konsekvenser

Avslag pa motionen innebir inga ekonomiska konsekvenser. Bifall pA motionen
innebdr inga direkta kostnader men tar arbetstid i ansprak.

Konsekvenser for barn
Avslag eller bifall pa motionen har inga direkta konsekvenser f6r barn da

motionen endast avser att utreda.

Beslutsunderlag

Enligt bilagor
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PROTOKOLL 43(54)
™ "\ KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
Bilagor

Motion (C) Ledartimme
Beslutet skickas till
Motioniren Caroline Svensson (C)

HR-chef

Personalutskottets forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullmaktige att
avsla motionen.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C) yrkar bifall till motionen.

Beslutsging

Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget mot Caroline
Svenssons (C) yrkande om bifall till motionen.

Ordféranden finner att kommunstyrelsen bifaller beredningstorslaget.
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PROTOKOLL 44(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 50 Dnr KS-2025-00231 - 008

Motion (C) Anstill en person som arbetar med att 6ka
kommunens intikter genom att s6ka olika bidrag

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen féreslar kommunfullmaktige besluta att

1. bifalla motionen om anstillning om en person som arbetar med kommunens
intakter.

2. uppdra till kommunchefen att faststilla organisatorisk tillhérighet och
uppdragsbeskrivning for tjinsten med malet att verksamhet ska starta senast
2027.

Arendebeskrivning

Vid kommunfullmiktiges sammantride 2026-02-23 (KF § 28) beslutade
kommunfullmiktige att aterremittera drendet for att komplettera med
fullstindiga handlingar. Arendet har kompletterats med de uppgifter som fallit
bort i kommunstyrelsens protokollsutdrag (KS § 217).

Caroline Svensson (C) har limnat en motion med ovanstdende rubrik och
kommunfullmiktige beslutade den 23 juni 2025 att 6verlimna motionen till
kommunstyrelsen f6r beredning och till kommunfullmiktige f6r beslut senast
24 november 2025. Kansliet har samordnat beredningen av motionen.

Motivering till beslut

En person med sirskilt ansvar att bevaka mojligheter, inleda och samordna
ansokningar och aterrapporteringar av medel skulle kunna ge moijligheter inom
flera verksamhetsomriden. Det dr dock viktigt att beakta att de flesta externa
medel bygger pd en hog andel egenfinansiering

For Regionala program inom EU, sa som European Regional Development
Fund (ERDF) krivs 60 procent egen finansiering, for vissa andra former giller
fortfarande 50 procent egenfinansiering, men férvintan dr att den
programperiod som avser 2028—2034 kriver egenfinansiering med ca 6070
procent. I egen finansiering kan féljande inga:

- Medel ur kommunens budget.
- ”’In-kind” — till exempel medarbetartid, lokaler, utrustning.
- Partners bidrag — andra offentliga eller privata aktorer.

Kommissionen foreslar att den nya langtidsbudgeten, den sa kallade
Multiannual Financial Framework (MFF), samlar flera EU-fonder i en
gemensam plan per medlemsland. For att skapa en gemensam riktning ska
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regionerna ta fram egna strategiska planer i nira samarbete med den nationella
nivan. Fokus ligger pa sammanhallningspolitiken och den gemensamma
jordbrukspolitiken, men dven omraden som fiskeri, migration och social
inkludering omfattas. Utover planerna introduceras en ny, omfattande
konkurrenskraftsfond, och Interreg-programmen samlas i en separat
Interregplan. Denna struktur ersitter det tidigare systemet med flera parallella
fonder.

I flera kommuner tex., Lulea, Hissleholm, Lycksele, G6teborg, finns olika
former av samlad projektverksamhet riktad till kommunkoncernen och / eller
till narings- och foéreningslivet 1 omradet. I dessa verksamheter har man tagit
fram vigledning och styrdokument f6r projekthanteringar och en eller flera
medarbetare dr frimst inriktade pé att stddja projektaktorerna. Vigledning finns
aven via Tillvaxtverket och Europeiska kommissionen.

Erfarenheter frin kommuner med motsvarande projekt-/medelsékarfunktion
visar att resurser i form av dedikerad controller krivs som fokuserar pa att séka
och administrera projekt och bidrag. Kommunen behover dirmed resurser f6r
sa val anstillningen, egenfinansieringen, det praktiska genomférandet,
administrationen, ekonomihandliggning och aterrapporteringen samt en
beredskap for att krav pa aterbetalning kan férekomma. Dirtill 4r det viktigt att
verksamheterna har resurser och beredskap for att aktivt driva sina aktuella
projekt sa att projektfunktionen kan fokusera pa att s6ka och administrera
medlen.

Projekt som s6ks behéver ligga 1 linje med strategisk plan och mal samt
verksamhetens behov

Ekonomiska konsekvenser

Initialt behover tjdnsten finansieras helt av kommunala medel, men succesivt
kan tjinsten komma att sjilvfinansieras i viss utstrickning. Anstills personen
under 2026 krivs sdrskilt finansieringsbeslut. Fér 2027 och framat finns behov
av medel angivet i planen avseende samhillsbyggnad med 800 tkr. Beslut om
dessa medel fattas politiskt 2026.

Konsekvenser for barn

Barn paverkas inte direkt av fragan i motionen eller av att kommunen satsar pa
att s6ka mer externa medel, viljer kommunen att satsa pa projekt som pa olika
sitt paverkar barn ska deras konsekvenser 6vervigas.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
Beslutet skickas till
Kommunchef

Bilagor
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- Statistiskt jamforbara kommuner och linkar for mer information

- Motion (c) Anstill en person som arbetar med att 6ka kommunens intidkter
genom att soka olika bidrag

- Strategisk plan 2026—2029

Forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen foresla kommunfullmiktige
besluta att

1. bifalla motionen.

2. uppdra till kommunchefen att faststilla organisatorisk tillhérighet och
uppdragsbeskrivning for tjinsten med malet att verksamhet ska starta senast
2027.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C) yrkar bifall till motionen.

Beslutsging

Ordforanden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 47(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 51 Dnr KS-2025-00230 - 008

Motion (C) Besluta om en definition av vad verksamhetsnira
ledarskap ir i Alvsbyns kommun

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen foéreslar att kommunfullmiktige beslutar avsla motionen om
definition av verksamhetsnira ledarskap.

Arendebeskrivning

Vid kommunfullmiktiges sammantride 2026-02-23 (KF § 29) beslutade
kommunfullmaktige att aterremittera drendet for att komplettera med
fullstindiga handlingar. Arendet har kompletterats med de uppgifter som fallit
bort i kommunstyrelsens protokollsutdrag (KS § 216).

Centerpartiet har inkommit med motion KS-2025-00230, enligt nedan:

Centerpartiet anser att det ar av stor vikt att leda néra. Vi anser att mycket
kunskap finns nira verksamheten och dirmed behéver ocksa ledarskapet finnas
dar. Vi har kloka och duktiga medarbetare som sitter pa viktig och bra
kompetens som vi behéver ta tillvara pa. Vi har tidigare skrivit motion om att vi
skulle vilja se en utredning av detta. I svaret i denna framkommer det av att det
ar valdigt stor variation av vad som anses vara ett verksamhetsnira ledarskap.
For att kunna leda verksamhetsnira sa behover man veta vad det dr och att vi
har en samsyn med det.

Yrkande:

- Att besluta om en definition av vad verksamhetsnira ledarskap i Alvsbyns
kommun r.

Yttrande

Kommunen har inte specificerat att nagon sirskild befintlig ledningsfilosofi
eller modell ska gilla i kommunen. Istillet har kommunen beskrivit vad som
torvintas av chefer i chefs- och ledningspolicyn. I texten anvinds ordet tillit
flera ganger, liksom beslutfattande nira medborgarna, och nira ledarskap, vilket
for tankarna till tillitsbaserat ledarskap som tillimpas av manga offentliga
arbetsgivare. Men det betyder inte att Alvsbyns kommun tagit formell stillning
for att tillimpa tillitsbaserat ledarskap i verksamheten. Verksamhetsnira
ledarskap ar heller inte en etablerad ledarskapsfilosofi eller ledarskapsmodell.

Att definiera en ledarskapsfilosofi/modell r ingen liten uppgift och heller inget
som en organisation som inte har organisations- och ledarskapsutveckling som
karnverksamhet, normalt sett dgnar sig at. Det tar manga ar av forskning,
utveckling och pilotprojekt for att dstadkomma en ledarskapsfilosofi/modell.
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Det ar mer vanligt och mer effektivt att tillimpa redan etablerade, beforskade
och funktionella ledningsfilosofier/modeller. Det gérs om organisationen ser
nytta av att ta avstamp i en ledningsfilosofi/modell, ofta i samband med fors6k
att astadkomma kulturella forflyttningar.

Att uttala och infora en ledarfilosofi/modell bedoms inte vara relevant for
Alvsbyns kommun i dagsliget. Chefs- och ledningspolicyn och
medarbetarpolicyn anger redan idag vikten av att respektera och tillvarata
medarbetares kompetens och férmagor att bidra till verksamheterna och att
skapa de forutsittningar som krivs for detta. Cheferna arbetar ocksa enligt
detta idag, utifrain den kunskap de har om sina medarbetares styrkor, f6rmagor
och behov. Dirfor bor istillet fokus liggas pa att etablera sitt att samla in mer
kunskap om hur organisationen fungerar och mar, for att sedan utifran denna
kunskap, fatta 6vergripande beslut om vilka eventuella forflyttningar som ar
onskvirda att arbeta for. Utifran detta kan sedan verksamheten analysera och
besluta om vilka tillvigagangssitt som bist bidrar till den 6nskade
torflyttningen. Information fran medarbetarundersékning dr ofta ett gott
underlag for styrning av verksamheten och att identifiera limpliga
utvecklingsmal. Dir mats bland annat ledarskap, engagemang, autonomi,
teamkinsla, meningsfullhet, delaktighet, med mera.

Motivering till beslut

Kommunen arbetar, som férvintat, kontinuerligt med att sikerstilla att
medarbetarna bidrar till verksamheterna och medborgarnyttan pa sin fulla
potential. I det arbetet ingar att sikerstilla att medarbetare har de
forutsittningar som krivs for detta. Detta gors littast och effektivast genom att
arbeta aktivt med medarbetarundersékningar och insatser i relation till
resultaten.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslutet innebdr inga ytterligare kostnader f6r kommunen.
Konsekvenser for barn

Forslag till beslutet innebir inga konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
Beslutet skickas till
Motionar

HR-chef
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PROTOKOLL 49(54)
™ "\ KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
Bilagor

- Chefs- och ledningspolicy

- Motion (C) besluta om en definition av vad verksamhetsnara ledarskap ar 1
Alvsbyns kommun

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
avsla motionen.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C) yrkar bifall till motionen.

Oscar Johansson (V) yrkar bifall till motionen.

Beslutsging

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget mot yrkandet om bifall
och finner att kommunstyrelsen beslutar enligt beredningsférslaget.
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PROTOKOLL 50(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 52 Dnr KS-2026-00087 - 102

Val av lagmedlem till Spira Mare

Kommunstyrelsens beslut
Kommunstyrelsen foéreslar att utse lagmedlem:

1. Utse Linda Ohlin till lagmedlem f6r Leader Spira Mare att representera den
offentliga sektorn.

2. Utse Anneli Norén till lagmedlem f6r Leader Spira Mare att representera den
ideella sektorn.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har i uppdrag att utse nya lagmedlemmar till féreningen
Leader Spira Mare for fortsatt mandatperiod 2023—-2027.

Leader Spira Mare ir en ideell forening och ett partnerskap mellan ideell, privat
och offentlig sektor. Arbetet leds av féreningens styrelse som bestar av
personer frin de olika sektorerna, samt frin de olika kommunerna som ingar i
femkantsomradet. Styrelsen ar vald av foreningens medlemmar utifrin
erfarenhet, kompetens och nitverkskontakter samt att de brinner f6r omradets
landsbygdsutveckling.

Leader Spira Mare frimjar, bedriver och samordnar lokalt och regionalt
utvecklingsarbete genom Leadermetoden. Uppdraget ér att frimja ekonomisk,
social, innovativ och ekologiskt héllbar utveckling genom sektorsévergripande
samverkan mellan ideell, privat och offentlig sektor.

Beslutet skickas till

Kommunstyrelsen

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foéreslar att utse lagmedlem:

1. Utse Linda Ohlin till lagmedlem for Leader Spira Mare att representera den
offentliga sektorn.

2. Utse Anneli Norén till lagmedlem f6r Leader Spira Mare att representera den
ideella sektorn.

Beslutsgiang

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 51 (54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 53 Dnr KS-2025-00679 - 102

Avsigelse (L) politiska uppdrag - Ersittare i
utbildningsutskottet, kommunstyrelsen, kommunfullmiktige

och Alvsbyns kommunféretag AB samt ordinarie representant
i folkhélsoradet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsen beslutar att:
1. godkinna Inger Lundberg (L) entledigande fran utbildningsutskottet.

2. utse Asa Edin (M) till ersittare i utbildningsutskottet.

Arendebeskrivning

Inger Lundberg (L) har 2025-11-24 inkommit med avsagelse for uppdrag som
ersattare i utbildningsutskottet

Kommunstyrelsen har att utse ny ersittare till utbildningsutskottet for fortsatt
mandatperiod 2023-2020.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.
Beslutet skickas till
Kansliet

Bilagor

Avsigelse

Kommunala valberedningens forslag till beslut

Kommunala valberedningens forslag till kommunstyrelsen:

Utse Asa Edin (M) till ersittare i utbildningsutskottet

Beslutsging

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 52(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 54 Dnr KS-2026-00107 - 102

Avsigelse (S) politiska uppdrag - ledamot socialnimnden och
personalutskottet samt val av ny ledamot i socialndmnden och
personalutskottet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslutar att:
1. godkinna Hans Nyberg (S) entledigande fran personalutskottet.

2. utse Robert Forsberg (§) till ledamot i Personalutskottet

Arendebeskrivning

Hans Nyberg (S) har 2026-02-10 inkommit med avsigelse for uppdrag som
ledamot i socialndimnden samt som ledamot i personalutskottet.

Kommunfullmiktige har att utse ny ledamot till socialnimnden samt ledamot

till personalutskottet for fortsatt mandatperiod 2023—2026.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.
Beslutet skickas till
Kansliet

Bilagor

Avsigelse

Kommunala valberedningens férslag till beslut

Kommunala valberedningens forslag till kommunstyrelsen:
1. godkinna Hans Nyberg (S) entledigande i personalutskottet.

2. utse Robert Forsberg (§) till ledamot i personalutskottet

Beslutsging

Ordféranden foreslar att kommunstyrelsen beslutar enligt beredningsforslaget
och finner att kommunstyrelsen bifaller detta.
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PROTOKOLL 53(54)
< N KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 55 Dnr KS-2026-00197 - 102

Avsigelse (C) som ledamot och vice ordférande i kultur och
fritidsutskottet samt val av ny ledamot och vice ordférande till
kultur och fritidsutskottet

Kommunstyrelsens beslut

Kommunstyrelsens beslutar att:

1. godkinna Caroline Svensson (C) entledigande som ordinarie ledamot och
vide ordf6érande i kultur och fritidsutskottet.

2. godkinna Agneta Nilsson (C) entledigande som ersittare i kultur och
fritidsutskottet.

3. utse Lars Nyberg (C) till ledamot i kultur och fritidsutskottet.

4. utse Caroline Svensson (C) till ersittare i kultur och fritidsutskottet.

Arendebeskrivning

Caroline Svensson (C) har 2026-03-20 inkommit med avsigelse f6r uppdrag
som ledamot och vice ordférande i kultur och fritidsutskottet.

Agneta Nilsson (C) har 2026-03-22 inkommit med avsigelse for uppdrag som
ersattare i kultur och fritidsutskottet.

Kommunstyrelsen har att utse nya ledamot, ersittare samt vice ordférande till
kultur och fritidsutskottet for fortsatt mandatperiod 2023 — 2026.

Beslutet skickas till
Kansliet

Bilagor

Avsigelse

Kommunala valberedningens forslag till beslut

Kommunala valberedningens forslag till kommunfullmaktige:

1. godkinna Caroline Svensson (C) entledigande som ordinarie ledamot och
vice ordforande i kultur och fritidsutskottet.

2. godkidnna Agneta Nilsson (C) entledigande som ersittare i kultur och
fritidsutskottet.

3. utse Lars Nyberg (C) till ledamot i kultur och fritidsutskottet.

4. utse Caroline Svensson (C) till ersittare i kultur och fritidsutskottet.
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PROTOKOLL 54(54)
. KOMMUN
2026-03-23
KOMMUNSTYRELSEN
Beslutsging

Ordféranden stiller proposition pa beredningsforslaget och finner att
Kommunstyrelsen bifaller detta.
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