bl ALVSBYNS
KOMMUN
Tillgdnglighet- och trygghetsradet Alvsbyn, 2025-05-15
MOTESANTECKNINGAR
Datum: 2025-05-15
Tid: 14.00 — 16.30
Plats: Bicken, Forvaltningsbyggnaden
Nirvarande: Johan Dabhlqvist, ordférande
Sterling Nilsson, DHR
Inga Berglund, Demensférening
Birgit Granstrom, PRO
Anita Backman, Hjirt- och lugn férening
Marita Lindstrom, SKPF
Robert Cortinovis, socialchef
Sara Killgarn, kanslichef
Tim Berggren, kansliet
Inledning.

1.

KSO Johan Dahlqvist hilsar vilkommen.

Foregiende motesanteckningar, synpunkter.

Ordférande gar igenom foregiende motesanteckningar, se moétesanteckningar. Inga
synpunkter meddelas.

Information fran Alvsbyns kommun.

Socialchefen informerar:

Aldreomsorgen (sirskilt boende och korttidsboende) — fortsatt ké till sirskilt boende

(tio—toly demensplatser), antalet personer med demens 6kar och gar ner i aldrarna.
Alvsbyns kommun behéver arbeta vidare med att 6ka antalet platser. Hogt tryck pa
korttidsboenden. Ny avdelning pa Nyberga (fyra rum dr klara) paborjat byggnation av
fyra-fem plaster till atta-nio platser samt ett akutrum. Den nya avdelningen bestar av
sex arsarbetare samt en nattjanst, rekrytering har kunnat géras inom befintlig ram, da
det finns en 6veranstallning 1 kommunen (beltid som norm).

Fragor gillande Killbacken — region Norrbotten hyr de lokaler som férut var
Killbacken. Det bedrivs ingen kommunal verksamhet i dessa lokaler.

Hemtjansten - Antalet timmar i hemtjansten har 6kat 1 kommunen fran oktober och
framat med 12-14 procent i antalet timmar. Oversyn av hemtjinsten kommer att ske.

Ny teknik - nattlig tillsyn och medicindelare ska avlasta personalen.

Mattransport/distribution — kommunen ser 6éver hur denna friga kan hanteras i

framtiden.
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Sommarvikarier - klart med vikarier f6r sommaren 2025, ca. 150 vikarier behovs.
Minga av de som ansokt saknar utbildning som underskoterska.

Aldreomsorgslyftet — mojlighet till vidareutbildning fér personal t.ex. frin vardbitride
till underskoterska (szarka kompetens).

Bristyrken — ny riktlinje f6r bristyrken (Zex. arbetsterapent och socionom).

Ny socialtjinstlag — ny socialtjinstlag fr.o.m. 2025-07-01. Alvsbyns kommun arbetar

med implementering av ny lagstiftning. Ny socialtjanstlag utgar fran forskning och
beprévad erfarenhet samt ber6r fler verksamhetsomraden (zex. utbhildning,
samhidllsbyggnad m.fl.). Kommunen ska sikerstilla fem omraden som maste vara pa plats
innan 2025-07-01 (delegationsordning, beslutsmallar, inventera och fatta besiut om insatser ntan
behovsprivning, sdakerstilla rutiner for att atgdrda missforhallanden samt orosanmdlningar barn).
Processledare har anstillts fOr att arbeta med inférandet av nya socialtjanstlagen
(finansieras med statsbidrag).

3. Genomgang av anmilda drenden till TTR radet.
Inga drenden anmilda till TTR.

4. Ovriga fragor.

Hemtjinstindex (bemanningskontinuitet) - Fem olika kategorier géillande nationell

brukarundersékning fran Socialstyrelsen (e gang om dref) tio delenkiter. For 2025
kommer samtliga delar att besvaras.

Framtidens boende - utredning gillande framtidens boende ar klart (demografiska
utvecklingen). Vidare projektering avslogs i kommunfullmaktige.

5. Naista mote

Torsdag 28 augusti 14.00 — 16.30, lokal Bicken, Foérvaltningsbygenaden.
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