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PROTOKOLL 5(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 154 Dnr KS-2025-00549 - 000

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av och godkinner informationen enligt bilaga.

Arendebesktivning

Kommunchef Anna Lindberg har sammanstallt kommungemensam
kommunredovisning, enligt bilaga.

Verksamhetsredovisningen kommer finnas tillganglig 2025-10-10.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga direkta ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vantas inte medfor nagra direkta eller indirekta konsekvenser
for barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef

Bilagor
Verksamhetsredovisning KS 2025-10-13

Forslag till beslut

Tagit del av och godkinner informationen enligt bilaga.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 155 Dnr KS-2025-00550 - 002

DELEGATIONSRAPPORT KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den till handlingarna.

Arendebesktivning
Foljande drenden anmalts enligt KS §§ 229-293/ 2023-12-19.

Delegationsbeslut enligt kommunstyrelsen delegationsordning.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut med inga konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef

Bilagor
Delegationsrapport KS 2025-10-13

Forslag till beslut
Tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den till handlingarna.

Kommunstyrelsen

Beslutsgiang

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 7(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 156 Dnr KS-2025-00551 - 000

DELGIVNINGAR KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av redovisade delgivningar.

Arendebesktivning
Handlingar i drendet:

Utbildningsutskottet — protokoll 2025-09-16

Personalutskottet — protokoll 2025-09-16

Allminna utskottet — protokoll 2025-09-17

Kultur- och fritidsutskottet — protokoll 2025-09-18

Alvsbyns fastigheter AB — protokoll 2025-06-19

Alvsbyns fastigheter AB — protokoll 2025-09-11
Hjilpmedelsnimnden — protokoll 2025-09-23

Norrbottens Kommuner Férbundsfullmiktige — protokoll 2025-09-26

Beslutet skickas till

Kommunchef

Forslag till beslut

Tagit del av redovisade delgivningar.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 8(606)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 157 Dnr KS-2024-00702 - 042
ATERRAPPORTERING

BESPARINGAR/EFFEKTIVISERINGAR

Kommunstyrelsens beslut

Ligger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Verksamheten har av fullmaktige fatt i uppdrag att genomféra en rad
utredningar och att analysera och férklara nettokostandsavvikelser 1 samband
med Strategiska planen 2025-2028 antogs i juni 2024 (KF 2024-06-10, § 58).

Kommunstyrelsen beslutade den 16 september att kommunchef far 1 uppdrag
att paborja uppdraget omgaende.

I samband med att delarsrapporten per augusti 2024 behandlades av
kommunstyrelsen 7 oktober 2024 efterlyses atgirder for att hantera
underskotten och att atgirder ska aterrapporteras till styrelsen fram till
budgetbeslut 2025.

Atgirder, forvintad effekt och status beskrivs i bifogat dokument.

Vidare beslutade kommunstyrelsen den 9 juni 2025 (KS 2025-06-09, § 104) att
kommunchefen far i uppdrag att fortsitta rapportera for pagaende
besparings/effektiviseringsitgirder till kommunstyrelsen under 2025.

Ekonomiska konsekvenser

Sjilva uppfoljningen innebir inga direkta ekonomiska konsekvenser men
resulterar i att kommunstyrelsen dr vil informerade om pagaende atgiarder och
hur arbetet fortloper.

Konsekvenser for barn

Forslaget till beslutet vintas inte medféra ndgra direkta eller indirekta
konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef
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PROTOKOLL 9(606)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 157 Dnr KS-2024-00702 — 042 forts.
ATERRAPPORTERING

BESPARINGAR/EFFEKTIVISERINGAR

Bilagor

Sammanstallning av pagaende atgarder

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ligga informationen till handlingarna.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 158 Dnr KS-2025-00514 - 003

UPPFOLJNING INTERNKONTROLLPLAN 2025

Kommunstyrelsens beslut

Aterremiss till nista kommunstyrelse 3 november 2025, for att genomfora de
kontroller som man sdger att man ska genomfora 1 internkontrollplanen.

Arendebesktivning

Av kommunallag (2017:725) 6 kap 6 § framgar att kommunstyrelsen ska
siakerstilla att den interna kontrollen av verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt
tillfredsstillande sitt. De fel och brister som framkommer i samband med
uppfdljningen av internkontrollplanen ska redovisas och atgirder ska vidtas och
rapporteras.

Fran och med 2025-07-01 har det f6rtydligats att nimnderna ska sikerstalla att
den interna kontrollen forebygger fel och oegentligheter 1 verksamheten.

Oecgentligheter dr ett samlande uttryck for en vid grupp o6nskade beteenden,
sasom korruption och andra fértroendeskadliga ageranden. I uttrycken fel och
oegentligheter inbegrips exempelvis avsiktliga och oavsiktliga fel, avvikelser,
brister, korruption, otilliten och otillborlig paverkan, bedrigerier och
vilfardsbrottslighet.

I bilaga redovisas resultaten av uppféljningen gillande kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 och eventuella atgirder/forindringar.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vantas inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser. Det ska
dock nimnas att uppféljning av kontrollomrade finansiell kontroll idr till f6r att
férebygga och identifiera risker for att felaktiga fakturor betalas.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nigra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn, men syftar till att bibehalla och forstirka fortroendet f6r
den demokratiska kontrollen av offentlig verksamhet. Detta paverkar i hog grad
barnens nuvarande och framtida syn pa samhallet.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
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PROTOKOLL 11(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 158 Dnr KS-2025-00514 — 003 forts.

UPPFOLJNING INTERNKONTROLLPLAN 2025

Beslutet skickas till

Kommunchef

Kanslichef

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.

Bilaga

- Bilaga 1, Kommunchef uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 2, Ekonomi uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 3, HR uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 4, Kansliet uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 5, Kultur och fritid uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 6, Samhaillsbyggnad uppfoljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 7, Social verksamhet uppféljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 8, Utbildning uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 9, Internkontrollplan 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner uppféljningen av kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 enligt bilaga 1-8.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), yrkar pa aterremiss av drendet till ndsta kommunstyrelse
3 november for att genomféra de kontroller som man siager att man ska
genomfora 1 internkontrollplanen.

Beslutsging

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Caroline Svenssons
aterremissyrkande, kommunstyrelsen bifaller aterremissyrkandet.
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PROTOKOLL 12(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 - 042
DELARSRAPPORT 2025

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen limnar 6ver delarsrapporten till kommunfullmiktige f6r
bedémning och godkinnande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kartligga varfor Alvsbyns kommun har si manga placeringar inom
Individ- och familjeomsorgen (IFO)

2. Bemanningsoptimera alla verksamheter.

3. Ta fram dtgirdsplan pa hur malet med lokalbesparingar pa 5 miljoner
ska uppnas.

4. Alla verksamheter som avviker frain budget mer dn 10 procent ska
komma med forslag pa en dtgirdsplan for att komma 1 balans med
budgeten.

Arendebesktivning

Budgeten dr 2025 ir en omstillningsbudget. Det innebir att ramarna som
verksamheterna hade 2024 har 6verforts till 2025. Verksamheterna har sedan
2024 borjat analysera nettokostnadsavvikelser och identifiera prioriteringar (dvs
ddr verksamheten dr dyrare dn jimférbara kommuner).

Budgeterat resultat for 2025 dr 7 787 tkr. Prognostiserat resultat dr 404 tkr. Det
ar en avvikelse med drygt 7 300 tkr.

Verksamheterna prognostiserar for helaret en negativ avvikelse mot budget pa
34 996 tkr. Den negativa avvikelsen finns fraimst inom politik,
verksamhetsomridena drift och service, kultur och fritid samt social
verksamhet.

Kommunens nimnder visar sammantaget pa ett mindre underskott mot

budget.

De finansiella malen uppnas i sin helhet. Av de 15 drsmalen bedéms nio mal
vara uppfyllda och sex delvis uppfyllda.

Atgirder

En rad arbeten pagar for att minska kostnaderna pa sikt. Nedan redovisas
overgripande insatser for omradena som visar pa underskott. Till varje
kommunstyrelse aterredovisas status for pagiaende atgirder for att minska
kostnaderna.
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PROTOKOLL 13(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025
Politik

Ett arbete pagar med att se Over den politiska organisationen i syfte att minska
kostnaderna.

Social verksamhet

Det prognostiserade underskottet f6r 2025 ar svart att hantera pa kort sikt da
det handlar om myndighetsutévning. Inom social verksamhet pagar flera
atgirder fOr att minska kostnaderna. Till exempel arbetar verksamheten med
forebyggande insatser, bemanningsoptimering och nya arbetssitt/omraden
inom hemtjansten. Status for effektiviseringsatgirderna rapporteras lI6pande till
kommunstyrelsen under 2025.

I samband med att kommunstyrelsen hanterade den ekonomiska rapporter per
april 2025 beslutades att drenden om trygghetsboende och sirskilt boende ska
initieras. Atgirder for att minska kostnader inom verksamheterna bistand samt
individ och familj ska féreslas.

Drift och setvice

En genomlysning av kostenhetens processer planeras i syfte att minska
kostnaderna.

Konkurrensutsittning av lokalvarden pagar.
Kultur och fritid

Inom verksamhetsomradet pagar arbete med att se 6ver bemanningen och det
arbetet fortsitter. Verksamheten foljer nyttjandegraden, ser 6ver lokalbehovet
och avvecklar externa lokaler.

Nedan redovisas andra atgirder som kan vidtas men som behéver utredas
innan beslut:

- Minska eller upphéra med stod till organisationer

- Bemanningsoptimering med ligre grundbemanning och férstirkning
vid toppar (tex snésprutning, spardragning grasklippning). Detta kan
paverka tillganglighet och 6ppettider pa bibliotek, Kanis och simhall.

- Lagga ut driften av Kanisbacken pa entreprenad

Sedan tidigare pagir arbetet med att underscka mojligheten att ligga ut driften
av simhallen pa entreprenad.
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PROTOKOLL 14(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Ovriga besparingar

Uppdraget att minska lokalkostnaderna med 5 mkr under 2025 ér svart att
realisera pa sd kort tid som ett ar men foljande atgirder ar vidtagna for att verka
1 riktningen minskade lokalkostnader:

Arbetssitt/process: Kommunfullmaktige antog i mars 2025 ett
lokalf6rsorjningsprogram och slog dairmed fast hur processen for
lokaler ska se ut i kommunen. Det har inte resulterat i nagra minskade
kostnader men ligger grunden for ett arbetssitt som ska minska
kostnader pa sikt.

Externa lokaler: Uppsagning av externa lokaler (lokaler pa Fluxen samt
byggprogrammets lokaler) har gjorts. D4 avtalen 16per under lingre tid
har uppsigningarna inte resulterat 1 nagra minskade kostnader 2025.

Avyttring: Fastigheterna pa Tarnstigen har varit féremal for diskussion
men bedéms som strategiskt viktiga och dérfér har det inte gjorts nagra
forsok att silja fastigheterna. Det pagar flera arbeten med att f6rséka
samlokalisera verksamheter for att i forlingningen frigora lokaler som
kan avyttras

Okade hyresintikter:

o Verksamhetsservice som ir en del av arbetsmarknadsenheten
inom utbildning, har flyttat fran Tarnstigen till Granen pa
Nybergshagnan. Det frigor lokaler pa Tarnstigen som i sin tur
kan hyras ut till extern hyresgist. Befintlig hyresgast har visat
intresse av att hyra fler lokaler.

o Inom Ugglan har Region Norrbotten bytt lokaler vilket
mojliggjort en flytt av delar av Hilso- och sjukvardsenheten
som 1 sin tur mojliggjort f6r extern hyresgist att hyra mer
lokaler inom fastigheten. Férindringen medfor 6kade
hyresintikter om ca 80 tkr/ar.

Ekonomiska konsekvenser

Ett svagt resultat innebir ett minskat investeringsutrymme kommande ar.

Konsekvenser for barn

Beslutet innebir inga direkta konsekvenser f6r barn.

Protokollet 4r digitalt signerat

VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAMI_Transactionld

Kommunstyrelsen protokoll 2025-10-13

(Signerat, SHA-256 3E35C12620C8205E0E9DCF8FF08B82807CD5779468E00022F920B3DB594AFBB4)

Sida 14 av 67



e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 15(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Beslutet skickas till

Kommunchef

Ekonomichef

Bilagor

Delarsrapport augusti 2025 — forvaltningsberittelse
Verksamhetsuppfoljning augusti 2025

Uppf6ljning och analys strategiska planen

Delarsrapport augusti 2025 (Gemensam riddningsnimnd)

Delarsrapport augusti 2025 (Gemensam 6verférmyndarnimnd)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att limna 6ver delarsrapporten till
kommunfullmiktige f6r bedémning och godkinnande.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), tilliggsyrkaranden med fyra punkter, redovisas nedan
1. Kartlagga varfor vi har sa manga placeringar, IFO
2. Bemanningsoptimera alla verksamheter.

3. Ta fram dtgirdsplan pa hur malet med lokalbesparingar pa 5 miljoner
ska uppnas.

4. Alla verksamheter som avviker frain budget mer dn 10 procent ska
komma med forslag pa en atgirdsplan for att komma i balans med
budgeten.

Peter Lundberg (KD), yrkar pa avslag pa Caroline Svenssons tilliggsyrkande
punkt 2.

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 16(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Ordférande stiller Caroline Svenssons tilliggsyrkande punkt tva mot Peter
Lundbergs avslagsyrkande, kommunstyrelsen avslar Peter Lundbergs
avslagsyrkande.

Vidare foreslar ordférande att beslut enligt Caroline Svenssons tilliggsyrkanden
for punkterna 1, 2, 3 och 4, kommunstyrelsen bifaller samtliga tilliggspunkter.
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PROTOKOLL 17(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 160 Dnr KS-2025-00489 - 006
SAMMANTRADESPLAN 2026

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att:

1. faststilla upprittad sammantridesplan f6r kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag AB for ar 2026, enligt
bilaga.

2. fororda socialnimnden, valnimnden och milj6- och byggnimnden att
faststilla foreslagna sammantridesplaner f6r respektive nimnd enligt
bilaga.

Arendebeskrivning

Kansliet pd kommunchefens stab har upprittat forslag till sammantridesplan
2026 for kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunforetag
AB, enligt bilaga. Kommunens policy f6r familjevinlig arbetsplats har
inkluderats 1 sammantradesplanen.

Beredningsprocessen for fullmiktige, styrelse, nimnder och utskott har
harmoniserats for 2020, vilket innebir att dndringar av enskilda sammantriden
paverkar hela beredningsprocessen.

Mot bakgrund av detta foreslar forvaltningen att kommunstyrelsen férordar
socialndmnden, valndmnden och milj6- och byggnimnden att faststalla
foreslagna sammantridesplaner for respektive nimnd enligt bilaga.

Motivering till beslut

Kommunfullmaktige beslutar om sammantridesplanen for
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag AB.
Efter att kommunfullmiktige faststillt ssmmantradesplanen ska
kommunstyrelsen besluta om sammantridesplaneringen for utskotten, enligt
bilaga. Socialnimnden, valndmnden och milj6- och byggnimnden ska besluta
om respektive sammantradesplan enlig bilaga.

Ekonomiska konsekvenser

Moétesarvoden och ersittning f6r forlorad arbetsfortjanst for planerade
sammantriden dr sedan tidigare inberiknat i budget.
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PROTOKOLL 18(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 160 Dnr KS-2025-00489 — 006 forts.
SAMMANTRADESPLAN 2026

Konsekvenser for barn

Vid framtagandet av sammantridesplan har kommunens policy f6r
familjevanlig arbetsplats beaktats. Forslag till beslut bedéms inte ha ndgra
negativa konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kanslichef

Bilagor
Sammantridesplan 2026 (KF, KS och Alvsbyns kommunféretag AB)

Sammantridesplan 2026 (utskotten)

Sammantradesplan 2026 (socialnimnden, valnimnden och miljé- och
byggnimnden)

Forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att:
1. kommunfullmaktige faststiller upprittad sammantridesplan for

kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag
AB f6r ar 20206, enligt bilaga.

2. fororda socialnimnden, valnimnden och milj6- och byggnimnden att
faststilla foreslagna sammantradesplaner for respektive nimnd enligt
bilaga.

Kommunstyrelsen

Anna Lundberg (S), yrkar pa dndring for att flytta kommunfullmaktige 22 juni
till 15 juni 2026 och kommunstyrelsen 8 juni 2026 till 1 juni 2026.

Beslutsging

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Anna Lundbergs dndringsyrkande,
kommunstyrelsen bifaller beredningstorslaget.
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PROTOKOLL 19(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att daterta uppdragen tekniskt kontor, fastighetstorvaltning och
verksamhetsvaktmasteri fran 1 januari 2026.

Kommunstyrelsens beslut

1. Till kommunfullmaktige ska HR:s analys finnas med skriftligt.

2. Nair arendet kommer till kommunfullmiktige ska de underlag som
kommit frin Alvsbyns fastigheter AB 251013, inarbetas i
beslutsunderlaget.

Deltar ej i beslutet

Anna Lundberg (S), Sara Risberg (S), Susanne Elghorn (S), Robert Forsberg (S)
och Kerstin Backman (S) deltar ¢j i beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har gett kommunchefen i uppdrag att utreda hur
fastighetsforvaltningen kan organiseras (KS 2024-03-25, § 47). En utredning
presenterades f6r kommunstyrelsen (KS 2024-12-16 §290) med nytt uppdrag till
kommunchefen att ta fram férslag till organisering och finansiering av teknisk
forvaltning, fastighetsforvaltning och verksamhetsvaktmasteri som en del av
férvaltningskommunen.

Utredningsarbetet paboérjades egentligen redan i borjan av 2021 med en
genomlysning av kommunkoncernen i syfte att bland annat utreda ansvars- och
uppgiftstérdelningen mellan de kommunala bolagen samt mellan bolagen och
den kommunala férvaltningen. Genomlysningen genomfordes av PwC och
presenterades for kommunfullmiktige hésten 2021.

Utredningen resulterade i att kommunfullmiktige beslutade att Alvsbyns
fastigheter AB utvecklas till ett allmannyttigt bostadsbolag, att kommunen
atertar uppdraget inom park och fritid (inklusive skogsforvaltning) fran
Alvsbyns fastigheter AB fran och med 1 januari 2023 (KF 2022-05-02, § 29).
Kommunchefen fick dven i uppdrag att ta fram en ny process for kop av
fastighetsforvaltning av Alvsbyns fastigheter AB.
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PROTOKOLL 20(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Diirefter har arbetet pagatt med att utveckla en process f6r kop av
fastighetsforvaltning. Verksamhetsomradet drift och service har uppdraget att
ansvara for processen och samordna kommunférvaltningens behov.

Forutsittningar for effektivt lokalutnyttiande och forvintade effeketer

Kommunen har under de senaste aren arbetat for ett effektivare
lokalutnyttjande. Enligt SKR sa dr internhyra, lokalférsérjningssystem,
budgetsystem, styrning av nyckeltal samt organisation och kultur viktiga
forutsattningar for ett effektivt lokalutnyttjande. Internhyra har inférts och
overgangen till budgetmodellen med prislappar skapar incitament f6r
verksamheterna att se Gver sitt lokalbehov.

Forslaget att ta hem uppdragsverksamheten bidrar till att skapa férutsittningar
utifran organisation och kultur. Dagens incitamentsstruktur och avvigningar
mellan uppdrag skapar intressekonflikter och férsvarar styrningen. Det finns
ocksa en organisationskultur (inkluderar savil kommunférvaltningen som
Alvsbyns fastigheter AB). Detta belyses i den utredning som presenterades for
kommunstyrelsen 16 december 2024.

Hemtagningen forvintas ge en rad positiva effekter redan pa kort sikt:

- Lokalsamordnare, tekniskt kontor och fastighetsforvaltare kan arbeta
nira med samma mal och uppdrag.

- Malkonflikter pa grund av olika uppdrag undviks
- Stiarkt kontroll och ekonomisk uppféljning

- Niringslivsrankingen kan utvecklas positivt

- Samordning for starkt sakerhetsskydd

- Okade méijligheter till samarbete med verksamhetsomrade
samhillsbyggnad

- Alvsbyns fastigheter AB kan fokusera pa uppdraget som allminnyttigt
bolag och utmaningarna som bland annat kommer av att
Migrationsverket aviserat att de limna ligenheter i Alvsbyn.

Pa lingre sikt kan den nya organisationen leda till en besparing.
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PROTOKOLL 21(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Konsekvenser for Alvsbyns fastigheter AB

I samband med planerings- och budgetprocessen infér 2026-2029 lyfte
Alvsbyns fastigheter AB att en hemtagning innebir att bolaget inte kan
samnyttja personal. Idag samnyttjas personal och maskiner/utrustning for den
kommunala forvaltningen och allminnyttan. I samband med utredningen
gjordes det forsok att visa hur stort samnyttjandet dr idag men bolaget kunde
inte ta fram uppgifter.

Bolaget har redan borjat forbereda sig f6r en hemtagning. I samband med att
det aviserades att nuvarande VD ska ga i pension 30 april 2026 anges
hemtagningen vara en anledning i underlaget till 6verenskommelsen. Styrelsen
bedémer att atgirder behéver vidtas for att klara bolagets kommande
ekonomiska ataganden.

Organisering

Hemtagningen innebir att uppdragsverksamheten till Alvsbyns fastigheter AB
upphor och verksamheterna tekniskt kontor, fastighetsforvaltning och
verksamhetsvaktmasteri organiseras inom kommunforvaltningen och
verksamhetsomrade drift och service.

For att fa en bild av bemanningsbehovet har en jimférande studie av tvd andra
kommuner gjorts. Den ena kommunen har ambitionsnivan att vara bemannade
for att klara drift och underhall av det egna fastighetsbestandet och att vid
storre projekt tillskjuta medel for resurser och kompetens. Den andra
kommunen har ambitionsnivan att férutom att klara drift och underhall av det
egna fastighetsbestandet ocksa hantera stérre projekt som om- och
tillbygenader av verksamhetslokaler.

Den lidgre ambitionsnivin skulle kriva en bemanning med 2,9—4,1 arsarbetare
for fastighetsskotsel. Den hogre ambitionsnivan skulle kriva en bemanning
med 13,9 arsarbetare férdelat pa fastighetsskotare, VVS, elektriker, snickare,
malare, driftstekniker, brandlarmstekniker.

Forslaget dr att arbeta med en bemanning som kan hantera det egna bestindet
och att komplettera med resurser och kompetens vid storre projekt.
Verksamheten ska dven kunna ta in leverantérer vid toppar och specialjobb.
Det skapar flexibilitet, verksamheten undviker kostnader f6r 6veranstallningar
och det gynnar det lokala niringslivet.
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PROTOKOLL 22(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Hemtagningen kommer inte innebdra en verksamhetsovergiang av personal. Vid
en hemtagning organiseras verksamheten inom verksamhetsomradet drift och
service. Chefsuppdraget dr vakant sedan varen 2024 i vintan pa denna
utredning. Rekrytering av chef paborjas omgaende vid beslut om hemtagning.
Finansiering

I budgeten for 2026—2029 har 14,5 mkr avsatts till tekniskt kontor,
fastighetsforvaltning och verksamhetsvaktmasteri. 3,5 mkr har avsatts till
investeringar/underhall.

Ekonomiska konsekvenser

Alvsbyns fastigheter AB har under perioden 20192023 fatt drygt 9 mkr i
underskottstickning.

Alvsbyns fastigheter AB har vid fakturering av underhallsatgirder lagt pa 6
procent f6r omkostnader. Hemtagningen innebir att dessa 6 procent istillet kan
liggas pa underhall.

Konsekvenser for barn

Forslaget kan innebdra ett Okat fastighetsunderhall av kommunens
verksamhetslokaler vilket kan ha positiv effekt f6r barn.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Fkonomichef

VD Alvsbyns fastigheter AB

Bilagor
Utredning fastighetsférvaltning (Gullers Grupp)

Presentation férdjupningsdagen utredning fastighetsforvaltning
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PROTOKOLL 23(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att aterta uppdragen tekniskt kontor, fastighetsférvaltning och
verksamhetsvaktmasteri fran 1 januari 2026.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), yttrande frin Centerpartiet att godkanna drendet pa
grund av det obefintliga samarbetet mellan Alvsbyns kommun och Alvsbyns

fastigheter AB, fran bada hall.
Anna Lundberg (S), yrkar pa tilligg med tva punkter:
1. Till kommunfullmaktige ska HR:s analys finnas med skriftligt.

2. Nir drendet kommer till kommunfullmiktige ska de underlag som
kommit frin Alvsbyns fastigheter AB 251013, inarbetas i
beslutsunderlaget.

Oscar Johansson (V), yrkar pa avslags pa drendet.

Anna Lundberg (S), begir ajournering i fem min.

Beslutsgiang

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Oscar Johanssons avslagsyrkande,
kommunstyrelsen avslar avslagsyrkandet.

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt beredningsforslaget med Anna
Lundbergs tilliggsyrkande, kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget med
tilliggsyrkandena.

Deltar ej i beslutet
Anna Lundberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.

Sara Risberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.
Robert Forsberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.
Kerstin Backman (S), deltar ¢j i beslutet.

Susanne Elghorn (S), delar ej i beslutet.
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PROTOKOLL 24(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 162 Dnr KS-2025-00252

KOMMUNAL LEDNINGSPLATS

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Beslutar att:
1. Bevilja tilliggsinvestering pa 2 800 tkr for ar 2026.
2. Uppdra at kommunchef att anséka om bidrag fran MSB.

Arendebeskrivning

Enligt lag (2006:544) ska kommuner forbereda sig for att kunna hantera kriser
och héjd beredskap. Det innebir bland annat att kommunen ska ha en
huvudledningsplats och minst en reservledningsplats diar kommunledningen
kan samordna arbetet vid allvarliga hindelser.

Ledningsplatsen dr dir kommunen leder verksamheten bade i vardagen och vid
kriser. Den ska vara robust, saker och ha fungerande teknik for att mojliggora
samverkan med andra aktorer.

Mpyndigheten f6r samhaillsskydd och beredskap (MSB) stédjer kommuner med
teknik som stirker ledningsférmagan. De kan ocksa bidra med upp till 50
procent av kostnaden for investeringar.

MSB har gjort en inventering i Alvsbyns kommun fér att kartligga vilken teknik
som finns idag och vilka lokaler som kan anvindas f6r ledning. Utifrin detta
har MSB tagit fram ett forslag pa dtgirder for att férbattra kommunens f6rmaga
att leda och samordna vid kriser.

Ekonomiska konsekvenser

For att stirka kommunens formaga att hantera kriser krivs ombyggnationer
och investeringar i teknisk utrustning. Investeringskostnaden har beraknats till 5

092 tkr varav MSB kan bidra med 50 procent. Resterande 2 546 tkr ska
finansieras av kommunen.

I dskandet tas h6jd for sidana kostnader som beriknas uppsta till f6ljd av
atgirden men som inte dr bidragsberittigade, diribland ytskiktsrenovering och
mobler.

I kommunens budget f6r 2025 finns 800 tkr avsatta for de avsedda atgarderna.
Dessa kommer inte att upparbetas da genomforande kan paborjas tidigast efter
kommunens och MSB:s beslut.
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PROTOKOLL 25(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 162 Dnr KS-2025-00252

KOMMUNAL LEDNINGSPLATS

Konsekvenser for barn

Atgirderna stirker kommunens ledningsférmaga vilket ir positivt for barn savil
som for Ovriga invanare.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Ekonomichef
Risk- och sikerhetssamordnare

MSB

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att

1. Bevilja tilliggsinvestering pa 2 800 tkr for ar 2026.
2. Uppdra it kommunchef att anséka om bidrag fran MSB.

Kommunstyrelsen
Stefan Lindbick (M), yrkar bifall till beredningsférslaget.

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 26(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 163 Dnr KS-2025-00220 - 104

REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD
ANVANTS UNDER 2024

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Beslutar:

Att godkanna Moderaternas, Liberalernas, Kristdemokraternas,
Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Socialdemokraternas och Vinsterpartiets
redovisning av hur lokalt partistdd anvints 2024 har inkommit inom ritt tid 1
enlighet med 4 kap 31§ andra stycket kommunallagen.

Arendebeskrivning

Mottagarna av kommunalt partistoéd (de politiska partierna) ska drligen till
kommunfullmiktige enligt 4 kapitlet 30 § kommunallag (2017:725), nedan
forkortad KL, limna en skriftlig redovisning som visar att partistodet har
anvints i enlighet med det dndamal som anges i 4 kapitlet 29 § forsta stycket
KL, samt partistodets syfte enligt “Riktlinje for partistod”.

Enligt 4 kapitlet 31 § andra stycket ska redovisningen avse perioden 1 januari -
31 december varje ar och aterrapporteras in till kommunfullmiktige (kansliet pa
kommunchefens stab) senast sex manader efter redovisningsperiodens
(kalenderarets) utgang, senast 30 juni 2025.

Moderaterna, Liberalerna, Kristdemokraterna, Sverigedemokraterna
Centerpartiet, Socialdemokraterna och Vinsterpartiet limnat in redovisning av
hur lokalt partistod anvints 2024 senast den 30 juni 2025.

Har redovisning och granskningsintyg enligt 4 kap. 31 § andra stycket
kommunallagen inte limnats in till kommunfullmaktige inom foreskriven tid
kan kommunfullmiktige besluta att inget st6d betalas ut f6r nastkommande ar.

Partistodet betalas ut arligen i forskott under februari manad, efter beslut av
fullmiktige.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslaget vintas inte medféra nagra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn.
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PROTOKOLL 27(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 163 Dnr KS-2025-00220 — 104 forts.

REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD
ANVANTS UNDER 2024

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kansliet

Bilagor
- Moderaterna — redovisning av hur lokalt partistéd anvints under 2024
- Moderaterna — resultat- och balansrikning
- Liberalerna — redovisning av hur lokalt partistéd anvints under 2024
- Liberalerna — resultat- och balansrikning

- Kristdemokraterna — redovisning av hur lokalt partistéd anvants under
2024

- Kiristdemokraterna — resultat- och balansrikning

- Sverigedemokraterna — redovisning av hur lokalt partistod anvints
under 2024, inkl. resultat- och balansrikning

- Centerpartiet — redovisning av hur lokalt partistéd anvints under 2024
- Centerpartiet — resultat- och balansrakning

- Socialdemokraterna — redovisning av hur lokalt partistéd anvints under
2024

- Socialdemokraterna — resultat- och balansrikning
- Vinsterpartiet — redovisning av hur lokalt partistdd anvints under 2024

- Vinsterpartiet — resultat- och balansrikning

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige beslutar:

Att godkanna Moderaternas, Liberalernas, Kristdemokraternas,
Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Socialdemokraternas och Vinsterpartiets
redovisning av hur lokalt partistdd anvints 2024 har inkommit inom ritt tid i
enlighet med 4 kap 31§ andra stycket kommunallagen.
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PROTOKOLL 28(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13

KOMMUNSTYRELSEN

KS § 163 Dnr KS-2025-00220 — 104 forts.

REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD

ANVANTS UNDER 2024

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.

Protokollet 4r digitalt signerat
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAMIL._Transactionld

Kommunstyrelsen protokoll 2025-10-13 Sida 28 av 67
(Signerat, SHA-256 3E35C12620C8205E0E9DCF8FF08B82807CD5779468E00022F920B3DB594AFBB4)



e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 29(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 - 001

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att:
Demokrati
1. Forindra reglerna for enkla fragor.

a. Om enkel fraga dr inlimnad senast 5 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Den som stiller den enkla fragan far en replik (2 ger var enligt
fraga-svar, fragareplik-svarreplik)
2. Forindra reglerna for interpellationer.

a.  Om interpellation ir inlimnad senast 10 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Efter tredje replik slipps 6vriga ledamoter som Onskar delta in i
debatten.

3. Motioner

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

b. Andra si att beslut ska tas inom 9 manader.
4. Medborgarforslag

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledamoter.

5. Lagg till i limpligt reglemente att alla gruppledare ska ha tillgang till alla
handlingar 1 kommunstyrelsen, nimnder och utskott nir de skickas ut
till 6vriga ledamoter i respektive beslutsinstans. Detta giller dven om
gruppledaren inte sitter i dessa. Detta giller inte f6r individdrenden.

6. Se 6ver kommunstyrelsens reglemente for att tydliggora vilka som far
delta, bade gillande politiker och tjanstepersoner. (Exempelvis vem ska

Protokollet 4r digitalt signerat
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAMIL._Transactionld

Kommunstyrelsen protokoll 2025-10-13 Sida 29 av 67
(Signerat, SHA-256 3E35C12620C8205E0E9DCF8FF08B82807CD5779468E00022F920B3DB594AFBB4)



e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 30(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

foredra drenden, ska ersittare fa vara med fritt eller exempelvis tva
ganger per ar och sa vidare.)

7. Infora att alla gruppledare har narvaroritt 1 kommunstyrelsen dven om
de inte dr ordinarie eller ersittare i kommunstyrelsen. Giller inte
individidrenden och sekretessiarenden.

Gruppledaren far férlorad arbetsinkomst och 6vrig eventuell ersittning.

Beslutsprocesser
8. Utred inférande av ersittare fOr revisorerna 1 kommunbolagen.

9. Utred vilka beslut som kan delegeras till utskotten fran
kommunstyrelsen.

10. Utred att flytta personalutskottets fragor till allmanna utskottet och
ligga ner personalutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
allminna utskottet.

11. Utred att flytta samhillsbyggnadsfragor fran allmidnna utskottet till
kultur- och fritidsutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
kultur- och fritidsutskottet.

12. For in 1 lampligt styrdokument att tillférordnad och stallféretradande
kommunchef ska tillsittas av politiken (exempelvis vid semester).
Praktiskt ska detta efter inférandet inte hanteras 1 kommunstyrelsen
utan det ska ske pa delegation till kommunstyrelsens ordférande.

Effektivitet och ansvar

13. Ta fram/uppdatera arbetsbeskrivningen for samtliga ordféranden, vice
ordféranden och gruppledare.

14. For in 1 kommunstyrelsens reglemente att kansliet kallar till
gruppledartriffar infér varje kommunstyrelse. Deltagare dr
kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande och gruppledarna.
Moétesarvode och forlorad arbetsinkomst betalas ut.

15. Ta fram en kort arbetsbesktivning/manual/rutin f6r kommande
tillfalliga beredningar pa uppdrag av kommunfullmiktige.
Tilligg: Exempelvis att KFO ir den som ir kontaktperson gentemot
KF-beredningen eller eventuellt dven ordférande 1 beredningen. Kanske
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PROTOKOLL
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

skriva in i KF-reglemente och beskriva vad en KF-beredning ar. Skapa
en tydlighet om vad en beredning dr och innebir.

Ekonomi
16. Minska antalet ledamoter 1 kommunfullmiktige fran 31 till 27.
17. Minska antalet ersittare per ledamot fran 3 till 2 i kommunstyrelsen.

18. Utreda nivan av ersittning gillande utékat grundstod fran kommunalt
partistod.

19. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistods grundstod.

20. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistdds mandatstod.
Lagstiftning och regler

21. Ta fram en utbildningsplan f6r ordféranden och ledamoter.

22. Ta fram ”Handbok fér Alvsbyns kommuns fértroendevalda”. (som
aven innehiller en lista med “dessa uppdrag bor ej kombineras™ och
dven innehiller exempelvis praktisk information om hur man registrerar
arvode, forlorad arbetsinkomst med mera, ta fram sarskilt kapitel for
ordforanden)

23. Ta fram en lista/mall 6ver samtliga val av ordféranden/ledaméter som
ska goras. Tydliggora i mallen f6r vilken period/datum som de olika
ordférande/ledamoterna viljs.

Medborgarinflytande

24. Ta fram ett forslag till aterinférande av ungdomsting. Gor en
omvirldsbevakning om vilka olika modeller f6r ungdomsinflytande som
finns

25. Utred Folkhalsoradet, Brottsfoérebyggande radet, Trygghets- och
tillganglighetsradet. Vilka som ska inga diri, om ndgot rad eller nagra
fragor ska flyttas till exempelvis ett utskott.

Sida
31(66)
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PROTOKOLL 32(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Oversyn av arvodesreglementet

206.

27.

28.
29.

30.
31.

32.

33.

34.

Kommunfullmiktige

a. Tydliggora 1 arvodesreglementet att partigruppsmoéten som halls
infér kommunfullmiktige inte behéver vara samma dag som
kommunfullmiktige.

b. Utred vad som ska gilla 1 arvodesreglementet f6r ordférande f6r en
tillfallig beredning pa uppdrag av kommunfullmiktige. (Ska den ha
en viss ersattning for beredningstid infér och efter varje méte med
beredningen. Ska ordférande fa férlorad arbetsinkomst och arvode
for detta. Ska detta gilla f6r ordférande som har begrinsat
arsarvode)

Gruppledare
a. Utreda nivan av ersattning for gruppledararvodets grundarvode

b. Utreda nivan av ersittning for utdkat arvode till gruppledarna
per mandat i kommunfullmaktige.

Ta bort justeringsarvoden.

Utreda nivin av ersittning for begrinsat arsarvode for ordférande 1
kommunala bolag.

Ta bort begrinsat drsarvode f6r ledamot 1 kommunala bolag.

Utreda nivin av ersittning gillande arvodet f6r socialnamndens
ordférande.

Tydliggbr om en ordférande far métesarvoden. (Nu ér skrivningarna
lite otydliga om det bara giller ledaméter eller dven ordférande 1 vissa
delar.)

Utreda nivan av ersittning gillande arvodet f6r ordférande i
valnimnden.

Om vice ordférande tjanstgor i ordférandes franvaro far vice
ordférande dubbelt métesarvode for den dagen. Detta ska inte gilla f6r
vice ordférande med begrinsat arsarvode.
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PROTOKOLL 33(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

35. Utreda nivan av ersattning gillande begransat arsarvode for
kommunfullmiktiges férste och andre vice ordférande.

Reservation

Orvo Hannl6v (SD) reserverar sig mot avslaget for punkt 5 i forslag till beslut
och Oscar Johansson (V) reserverar sig mot bifallet for punkt 16 1 beslutet.

Arendebesktivning

Kommunfullmiktige beslutade 2024-11-25 (KF § 126) att inritta en
fullmiktigeberedning for 6versyn av den politiska organisationen infoér
mandatperiod 2027-2030 med slutredovisning 2025-10-20.

Vidare beslutade kommunfullmaktige vid sammantride 2025-06-23 (KF § 90)
att fullmaktigeberedningens uppdrag om 6versyn av politiska organisation ska
slutredovisas till kommunfullmiktige 2025-11-24, da mer tid behévdes.

Syfte och mal

Fullmiktigeberedning har tillsats for att genomlysa nuvarande politiska
organisation utifran foljande aspekter:

- Demokrati

- Beslutsprocesser

- Effektivitet och ansvar
- Ekonomi

- Lagstiftning och regler
- Medborgarinflytande

En analys utifran dessa aspekter ger en bild av hur den politiska organisationen
fungerar. Forslag pa forbiattringar identifieras och presenteras. Genomlysningen
ska dven omfatta en Oversyn av arvodesreglementet.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vantas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser
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PROTOKOLL 34(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra direkta eller indirekt negativa
konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Bilagor
- Protokollsutdrag KF § 126 Inrittande av en fullmiktigeberedning f6r
6versyn av politiska organisation infér mandatperioden 2027-2030

- Protokollsutdrag Kommunfullmiktiges protokoll 2025-06-23, KF § 90
Begiran om férlingd tid f6r slutredovisning gillande
fullmiktigeberedning for Gversyn av politiska organisation infor
mandatperiod 2027-2030

Forslag till beslut

Fullmiktigeberedningen foreslair kommunstyrelsen att kommunfullmiktige
beslutar att:

Demokrati
1. Forandra reglerna for enkla fragor.

a. Om enkel fraga dr inlimnad senast 5 arbetsdagar fore
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmiktiget.

b. Den som stiller den enkla fragan fir en replik (2 ggr var enligt
fraga-svar, fragareplik-svarreplik)
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PROTOKOLL 35(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

2. Forindra reglerna for interpellationer.

a. Om interpellation ir inlimnad senast 10 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Efter tredje replik slipps 6vriga ledamoter som Onskar delta in i
debatten.

3. Motioner

a. Kommunfullmaktiges presidieberednings forslag till datum fér nar
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

b. Andra s3 att beslut ska tas inom 9 manader
4. Medborgarforslag

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

5. Utred om beslut gillande trafikirenden som beror flera personer ska
delegeras till handlaggare eller om det ska beslutas 1 namnden. Utred
kostnaden for trafikdrenden.

6. Ligg till i limpligt reglemente att alla gruppledare ska ha tillgang till alla
handlingar 1 kommunstyrelsen, nimnder och utskott nir de skickas ut
till 6vriga ledamoter 1 respektive beslutsinstans. Detta giller aven om
gruppledaren inte sitter i dessa. Detta giller inte f6r individdrenden.

7. Se 6ver kommunstyrelsens reglemente for att tydliggora vilka som far
delta, bade gillande politiker och tjanstepersoner. (Exempelvis vem ska
foredra drenden, ska ersittare fa vara med fritt eller exempelvis tva
ganger per ar och sa vidare.)

8. Inféra att alla gruppledare har nirvaroritt i kommunstyrelsen dven om
de inte ér ordinarie eller ersittare i kommunstyrelsen. Giller inte
individdrenden och sekretessirenden.

Gruppledaren far férlorad arbetsinkomst och 6vrig eventuell ersittning.
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PROTOKOLL 36(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Beslutsprocesser

9.

10.

11.

12.

13.

Utred inférande av ersittare fOr revisorerna i kommunbolagen.

Utred vilka beslut som kan delegeras till utskotten fran
kommunstyrelsen.

Utred att flytta personalutskottets fragor till allmianna utskottet och
ligga ner personalutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
allminna utskottet.

Utred att flytta samhillsbyggnadsfragor fran allmanna utskottet till
kultur- och fritidsutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
kultur- och fritidsutskottet.

For in 1 limpligt styrdokument att tillférordnad och stillféretridande
kommunchef ska tillsittas av politiken (exempelvis vid semester).
Praktiskt ska detta efter inférandet inte hanteras 1 kommunstyrelsen
utan det ska ske pa delegation till kommunstyrelsens ordférande.

Effektivitet och ansvar

14.

15.

16.

Ta fram/uppdatera arbetsbeskrivningen for samtliga ordféranden, vice
ordféranden och gruppledare.

For in 1 kommunstyrelsens reglemente att kansliet kallar till
gruppledartriffar infor varje kommunstyrelse. Deltagare ir
kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande och gruppledarna.
Métesarvode och forlorad arbetsinkomst betalas ut.

Ta fram en kort atbetsbeskrivning/manual/rutin £6r kommande
tillfalliga beredningar pa uppdrag av kommunfullmaiktige.

Tillagg: Exempelvis att KFO ir den som ar kontaktperson gentemot
KF-beredningen eller eventuellt dven ordférande 1 beredningen. Kanske
skriva in i KF-reglemente och beskriva vad en KF-beredning ér. Skapa
en tydlighet om vad en beredning idr och innebir.
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PROTOKOLL 37(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Ekonomi
17. Minska antalet ledamoter 1 kommunfullmaktige fran 31 till 27.
18. Minska antalet ersittare per ledamot fran 3 till 2 i kommunstyrelsen.

19. Utreda nivan av ersittning gillande utokat grundstod fran kommunalt
partistod.

20. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistéds grundstod.

21. Utreda nivan av ersittning for kommunalt partistods mandatstod.
Lagstiftning och regler

22. Ta fram en utbildningsplan f6r ordféranden och ledaméter.

23. Ta fram ”Handbok f6r Alvsbyns kommuns fértroendevalda”. (som
dven innehiller en lista med ”dessa uppdrag bor ej kombineras” och
aven innehéller exempelvis praktisk information om hur man registrerar
arvode, forlorad arbetsinkomst med mera, ta fram sirskilt kapitel f6r
ordféranden)

24. Ta fram en lista/mall 6ver samtliga val av ordféranden/ledamoter som
ska goras. Tydliggora i mallen for vilken petiod/datum som de olika
ordférande/ledaméterna viljs.

Medborgarinflytande

25. Ta fram ett forslag till aterinférande av ungdomsting. G6r en
omvirldsbevakning om vilka olika modeller f6r ungdomsinflytande som
finns

26. Utred Folkhilsoradet, Brottsférebyggande radet, Trygghets- och
tillganglighetsradet. Vilka som ska inga diri, om nagot rad eller nagra
fragor ska flyttas till exempelvis ett utskott.

Oversyn av arvodesreglementet
27. Kommunfullmiktige

a. Tydliggora 1 arvodesreglementet att partigruppsmoéten som halls
infér kommunfullmiktige inte behéver vara samma dag som
kommunfullmiktige.
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PROTOKOLL 38(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

b. Utred vad som ska gilla i arvodesreglementet f6r ordférande f6r en
tillfallig beredning pa uppdrag av kommunfullmiktige. (Ska den ha
en viss ersattning for beredningstid infér och efter varje méte med
beredningen. Ska ordférande fa férlorad arbetsinkomst och arvode
for detta. Ska detta gilla f6r ordférande som har begransat
arsarvode)

28. Gruppledare
a. Utreda nivan av ersittning for gruppledararvodets grundarvode

b. Utreda nivin av ersittning for utokat arvode till gruppledarna
per mandat i kommunfullmiktige.

29. Ta bort justeringsarvoden.

30. Utreda nivan av ersattning for begrinsat arsarvode for ordférande 1
kommunala bolag.

31. Ta bort begrinsat arsarvode f6r ledamot i kommunala bolag.

32. Utreda nivan av ersittning gillande arvodet f6r socialnimndens
ordférande.

33. Tydligg6r om en ordférande far motesarvoden. (Nu dr skrivningarna
lite otydliga om det bara giller ledaméter eller dven ordférande 1 vissa
delar.)

34. Utreda nivan av ersittning gillande arvodet f6r ordférande i
valnimnden.

35. Om vice ordférande tjanstgor i ordférandes franvaro far vice
ordférande dubbelt motesarvode for den dagen. Detta ska inte gilla f6r
vice ordférande med begrinsat arsarvode.

36. Utreda nivan av ersattning gillande begransat arsarvode for
kommunfullmiktiges férste och andre vice ordférande.

Kommunstyrelsen

Anna Lundberg (S), yrkar pa avslag for punkt 5.
Caroline Svensson (C), yrkar pa bifall pa Anna Lundbergs avslagsyrkande.
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e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 39(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Oscar Johansson (V), yrkar pa avslag pa punkt 17 1 beredningsforslaget som blir
punkt 16 1 forslag till kommunfullmiktige.

Beslutsging

Ordforande stiller bredningsforslag punkt 5 mot Anna Lundbergs
avslagsyrkande, kommunstyrelsen bifaller avslagsyrkande.

Vidare stiller ordférande bredningsférslag punkt 17 mot Oscar Johanssons
avslagsyrkande, kommunstyrelsen avslar avslagsyrkandet.

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt beredningsférslaget f6r Gvriga
punkter, vilket kommunstyrelsen bifaller.

Reservation

Orvo Hannl6v (SD), reserver sig mot beslutet f6r punkt 5 1 forslag till beslut.

Oscar Johansson (V), reserver sig mot beslutet for punkt 16 1 beslutet.
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s PROTOKOLL 40(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 165 Dnr KS-2025-00247 - 106

SAMVERKANSAVTAL AVSEENDE
ALKOHOLHANDLAGGNING MELLAN PITEA OCH
ALVSBYNS KOMMUNER 2025

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att revidera samverkansavtal avseende alkoholhandliggning mellan
Pited kommun och Alvsbyns kommun.

Arendebeskrivning

Sedan 2013 har Pited kommun ingétt i ett samverkansavtal med Alvsbyns
kommun gillande alkoholhandliggartjanster. Piteda kommun utfér den tillsyn
och prévning enligt alkohollagen som Alvsbyns kommun ansvarar f6r med
undantag for tillsyn av forsiljning och servering av folkél. Samverkan omfattar
arbetstid som uppgir till ca 20% av en heltidstjinst.

Alvsbyns kommun 6nskar nu komplettera avtalet med extern delegering till
PiteA kommun. Alvsbyns kommun beslutar om delegationens omfattning och
om de villkor som ska gilla f6r delegationen.

Pitea kommun har sett 6ver avtalet och foreslar andringar utifran SKR:s
underlag ”Kommunal avtalssamverkan I — Prévning och tillsyn”. Andringarna
som foreslas giller fortydligande av bestimmelse om uppdragsgivarens insyn
samt uppfoljning, samrad mellan parterna och fortydligande om hur uppdraget
ska utforas och hur uppgifter ska hanteras. I férslaget till avtal (se bilaga 1) har

andringarna gulmarkerats. Kommunfullmaktige i Pitea kommun antog avtalet
den 18 juni 2025, § 178.

Alvsbyns kommun betalar 173 tkr f6r ar 2025. Detta motsvarar 20% av en
arsarbetstid, ca 350 timmar samt OH-kostnader (lokal, utrustning, utbildning,
milersittning). Avgiften far arligen uppraknas med SKR:s prisindex for
kommunal verksamhet, PKV.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaden finns redan i befintlig budget och det sker ingen férindring
budgetmaissigt. Om vi skulle avbryta samverkan skulle vi fa std for kostnaden
sjalva.

Konsekvenser for barn

Forslaget kan indirekt ge positiva konsekvenser f6r barn eftersom syftet med
samverkan dr att sikerstilla efterlevnaden av alkohollagen.
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PROTOKOLL 41(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 165 Dnr KS-2025-00247 — 106 forts.

SAMVERKANSAVTAL AVSEENDE
ALKOHOLHANDLAGGNING MELLAN PITEA OCH
ALVSBYNS KOMMUNER 2025

Beslutet skickas till
Samhillsbyggandschef
Milj6- och byggnimnden
Kansliet

Pited kommun

Forslag till beslut

Milj6- och byggnimnden féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige
beslutar att revidera samverkansavtal avseende alkoholhandliggning mellan
Pited kommun och Alvsbyns kommun.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 42(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 166 Dnr KS-2025-00389 - 530

LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kommunstyrelsens beslut

1. Tillstyrker remitterat forslag till Lanstransportplan 2026—-2037.

Arendebesktivning

Region Norrbotten har, i dialog med Trafikverket och linets kommuner, tagit
fram ett forslag till Lanstransportplan for perioden 2026—2037. Planen har
skickats pa remiss till ett trettiotal instanser som har mojlighet att limna
synpunkter senast den 17 oktober 2025.

Lanstransportplanen utgar fran en grundliggande malsittning om en
sammanhingande transportinfrastruktur och ska fungera som ett verktyg for att
skapa attraktiva och trygga livsmiljéer i Norrbotten. Planen mojliggor
investeringar 1 infrastruktur som underlattar f6r manniskor att leva, besoka och
arbeta 1 hela linet. Den innehaller prioriteringar, identifierade behov och brister
samt foreslagna atgirder 1 transportsystemet.

Planarbetet har styrts av den inriktning som beslutats av regionala utvecklings-
nimnden, med féljande vigledande principer:

- Lanstransportplanen ska ge effekt pa lokal niva samtidigt som det bidrar
till utveckling av det regionala systemet som helhet.

- Planen ska inte hantera nigra ’stora namngivna objekt” (>75 milj.kr.)
da det inte finns utrymme eller mogna objekt till planen denna period.

- Planen ska fortsatt ha en pott f6r ”samhallsomstillningsatgirder” for att
pa ett effektivt sitt kunna hantera tidskinsliga atgirder kopplat till
industri- och samhillsomvandlingen.

Regionen har vidare som ambition att 1 sa stor utstrickning som maojligt
samordna dtgirder 1 transportsystemet mellan den nationella och regionala
planen i syfte att minimera kostnader och tidsatgang samt att begrinsa paverkan
pa mianniska och milj6. Ett exempel ar att en gang- och cykelvig fran
Linstransportplanen kan samordnas med en barighetsatgird fran den nationella
planen.

Motivering till beslut

Alvsbyns kommun har deltagit i planarbetet genom dialog med planforfattarna
samt genom att besvara den enkit som Region Norrbotten skickade ut till
kommunerna under vintern 2024/25 (KS 2025-03-24 §73). De brister som

kommunen lyft fram har noterats och synliggors i den karta som ingar 1 planen.
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PROTOKOLL 43(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 166 Dnr KS-2025-00389 — 530 forts.

LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kartan visar var i linet det finns behov av infrastrukturitgirder som kan
finansieras via Lanstransportplanen.

Mot bakgrund av planens inriktning gérs bedomningen att medel ur planen
kommer att kunna anvindas for att atgirda brister och behov i infrastrukturen i
Alvsbyns kommun, liksom i 6vriga delar av Norrbotten. Detta kommer att
gynna bade invanare, niringsliv och besokare. Planen méjliggor dven
effektiviseringsatgirder 1 transportsystemet vid eventuell framtida etablering,
genom den sirskilda potten for samhallsomstéllningsatgarder.

Ekonomiska konsekvenser

Planen medfér inga negativa ekonomiska konsekvenser f6r kommunen.

Konsekvenser for barn

Linstransportplanen foreslar atgirder som stirker trafiksiakerheten for
oskyddade trafikanter, inklusive forbattrade forutsittningar f6r skolresor till fots
och med cykel. Planen omfattar dven utveckling av kollektivtrafikanlageningar
och andra insatser som frimjar barns ritt till liv, halsa, fritid och utbildning.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Region Norrbotten

Kommunchef

Sambhillsbyggnadschef

Bilagor
Remissversion — Lanstransportplan 2026—2037

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta att

1. Tillstyrka remitterat forslag till Lanstransportplan 2026—2037.
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PROTOKOLL 44(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 166 Dnr KS-2025-00389 — 530 forts.

LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 45(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 167 Dnr KS-2025-00329 - 003

IT- OCH DIGITALISERINGSPOLICY

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att
1. anta ny I'T- och digitaliseringspolicy
2. upphiva Policy f6r IT-verksamhet, beslutad 2024-10-28, KF § 108

Arendebeskrivning

Alvsbyns kommun 4r beroende av olika typer av IT-16sningar for att bedriva all
verksamhet. Att digitalisera processer ir dessutom nodvandigt for att langsiktigt
kunna leverera tjanster och service i framtiden, nir
kompetensforsorjningsproblematiken bara 6kar 1 den demografiska utveckling
som pagar i hela landet och inte minst i glesbygden. En 6vervigande del av de
anstillda bade 1 kommunen och i de kommunala bolagen, anvinder olika typer
av digitala hjdlpmedel 1 sitt arbete. Det innebir att kommunen exponeras f6r
digitala hot och att medarbetare far tillgang till utrustning och information som
kan anvandas pa manga olika sitt. Darfér behover kommunen styra upp
anvindandet av dessa tekniska resurser och hur dessa ger tillgang till
information utifran den roll varje medarbetare har. Detta for att skydda bade
information, funktionalitet i systemen och individerna sjilva. Det vanligaste dr
att en organisation tillgodoser detta genom ett antal olika styrdokument, varav
en IT-policy ir ett. Policyn har till uppgift att beskriva organisationens
overgripande avsikt med nyttjandet av informationstekniska resurser, samt vad
som forvintas i termer av digitalisering och sikerhet. Andra styrande
dokument, sa som riktlinjer, rutiner och anvisningar, ska beskriva hur det som
beskrivs 1 policyn ska uppnas.

Ekonomiska konsekvenser

Att anta en I'T-policy far inga ekonomiska konsekvenser i sig sjilv, for sd vida
inte innehallet innebdr krav pa verksamheten som blir kostnadsdrivande. I den
foreslagna policyn féreslas dock inget som ir mer kostnadsdrivande 4n vad som
anda stipuleras genom NIS2-direktivet, vilket kommunen omfattas av i vilket
fall som helst. Darfér bedoms beslutet om I'T-policyn inte innebéra nagra
ytterligare kostnader f6r organisationen.

Konsekvenser for barn

Beslutet forvintas inte ha nagra negativa konsekvenser for barn, vare sig direkt,
eller indirekt. Diaremot kan manga barns integritet bero pa huruvida kommunen
lyckas uppritthalla en tillrickligt hog sikerhet for att skydda uppgifter om barn
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PROTOKOLL 46(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 167 Dnr KS-2025-00329 — 003 forts.

IT- OCH DIGITALISERINGSPOLICY

fran obehoriga. Ur det perspektivet kan beslutet som foreslas ha indirekt
positiva konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
HR-chef/IT-ansvarig

Kommunchef

Kanslichef

Bilagor
Bilaga 1. IT-och digitaliseringspolicy

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen forsla kommunfullmaktige
besluta att

1. anta ny I'T- och digitaliseringspolicy
2. upphiva Policy for I'T-verksamhet, beslutad 2024-10-28, KF § 108

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 47(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 168 Dnr KS-2025-00467 - 029

REVIDERING AV RIKTLINJER FOR UPPVAKTNING
OCH AVTACKNING

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att faststilla foéreslagna uppdaterade riktlinje for uppvaktning och
avtackning att borja gilla fran och med 2025-10-20.

Arendebeskrivning

Befintlig riktlinje for uppvaktning och avtackning gallde till och med den sista
december 2024. Det finns ingen anledning att revidera innehallet i sak, da
gavornas virde fortsatt dr val anpassade till gillande regler f6r beskattning av
denna typ av gavor, samt att virdet dirfor bedéms som fortsatt relevant for att
kommunen ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare. Det som dndrats ér
frimst redaktionellt utifran att ny mall f6r riktlinjer tagits fram, varfor dven
denna riktlinje anpassats direfter. Vidare har en dndring gjorts som handlar om
att dven inkludera de fa medarbetare som omfattas av tidsbegransad
anstillningsform enbart pa grund av befattningens art, nimligen de chefer som
ar forvaltningschef eller i motsvarande stillning. I dagsliget dr det endast
kommunchefen som har tidsbegrinsat forordnande i Alvsbyns kommun, dven
om socialchef och skolchef dr exempel pa befattningar som skulle kunna
komma att ha tidsbegrinsade forordnanden om sadant beslut skulle fattas 1
framtiden. Sa forslaget dr att inte sirbehandla dessa chefer i de fall kommunen
beslutat att tillimpa tillfalliga fé6rordnanden f6r dessa befattningar.

Motivering till beslut

Befintlig riktlinjes giltichet har 16pt ut och det dr 6nskvart att ha en tydlighet
kring hur uppvaktning och avtackning ska hanteras i kommunen for att bidra
till ett attraktivt arbetsgivarvarumarke. Ett inkluderande férhallningssatt innebar
ocksa att inte sirbehandla medarbetare i specifika funktioner, vilket dr
motiveringen till den férindring som foreslas som inte ir rent redaktionell.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet skulle finansieras inom ramen for befintlig budget pa samma sitt som
tidigare ar och ingen ytterligare finansiering bedoms behdvas. Att besluta om att
helt avsla foreslagen riktlinje, och att alltsa upphora med uppvaktning och
avtackning under 2025, skulle innebira en besparing om ca 130 tkr for 2025.

Konsekvenser for barn

Beslutet vintas inte fa ndgra konsekvenser vare sig direkt eller indirekt f6r barn.
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PROTOKOLL 48(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 168 Dnr KS-2025-00467 — 029 forts.

REVIDERING AV RIKTLINJER FOR UPPVAKTNING
OCH AVTACKNING

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
HR-chef

Bilagor
Riktlinje uppvaktning och avtackning 2025

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta att faststilla foreslagna
uppdaterade riktlinje f6r uppvaktning och avtackning att borja galla fran och
med 2025-10-20.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 49(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 169 Dnr KS-2025-00331 - 020

ARETS ARBETSLAG, MEDARBETARE OCH CHEF 2025

Kommunstyrelsens beslut

1. Faststiller Tim Berggren som vinnare av Arets medarbetare
2. Taststiller Mariann Rosengren som vinnare av Arets chef

3. Faststiller Regnbdge som vinnare av Arets arbetslag
4

Finansiering av priser tas av KS till férfogande

Deltar ej i beslutet
Peter Lundberg (KD) deltar e;.

Arendebeskrivning

Arets arbetslag, medarbetare och chef ir en av atgirderna i
Kompetensforsorjningsplanen som faststilldes 1 kommunfullmaktige 2022-10-
10. Atgirden ir en viktig aktivitet i kommunens strivan att vara en attraktiv
arbetsgivare och hoja yrkesstoltheten hos vira medarbetare och chefer.

Anstillda medarbetare 1 kommunen har genom den interna e-tjansten kunnat
nominera valfri kandidat i respektive kategori under perioden maj — augusti.
Nomineringarna har handlagts och sammanstillts av HR-specialist p4 HR-
avdelningen. Tidigare ar har vinnarna firats med blommor, l6netillige om 5 tkr
per individuellt pris, samt en kompetenshéjande insats for drets arbetslag
motsvarande max totalt 25 tkr. Det rekommenderas att vidmakthalla priserna
dven i ar for att undvika att skapa besvikelse, nir syftet dr att skapa stolthet och
gladje.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader f6r pris och uppvaktning till vinnare 1 respektive kategori uppgar till
totalt 48 tkr, vilket foreslas att tas fran KS till f6rfogande. Tidigare ar har
vinsterna saknat finansiering.

Konsekvenser for barn

Forslaget innebir inga negativa konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.
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PROTOKOLL 50(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 169 Dnr KS-2025-00331 — 020 forts.

ARETS ARBETSLAG, MEDARBETARE OCH CHEF 2025

Beslutet skickas till
HR-chef

Bilagor
Bilaga — Nominering 2025 till PU

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
1. Faststilla vinnare av Arets medarbetare
2. Faststilla vinnare av Arets chef
3. Faststilla vinnare av Arets arbetslag

4. Finansiering av priser tas av KS till foérfogande

Kommunstyrelsen

Peter Lundberg (KD), deltar ej i beslutet och limnar lokalen.

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 51(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 170 Dnr KS-2025-00473 - 600

RIKTLINJE FOR SKOLPENG VID SKOLGANG
UTOMLANDS

Kommunstyrelsens beslut

1. Antar riktlinje for skolpeng vid skolgang utomlands.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantride 2025-06-09 (KS § 129 dnr KS-
2025-00248-600) att barn ska far med sig sin skol - eller programpeng under tva
terminer for studier pa svensk friskola utomlands férutsatt att den foljer svensk
skollagstiftning.

Det har i och med beslutet 1 kommunstyrelsen uppstatt ett behov av att
tydliggdra hur Alvsbyns kommun ska hantera skolpeng nir elever 6nskar
bedriva delar av sin utbildning utomlands. Riktlinjen syftar till att skapa en
rittssiker och transparent process for beslut om medtagande av skolpeng vid
utlandsstudier.

Syftet med riktlinjen ar att ge vigledning f6r hur skolpeng kan f6lja med en elev
som tillfalligt studerar utomlands. Riktlinjen anger ramarna f6r handliggning,
bedémning och beslut i dessa drenden, samt sakerstiller att kommunens
resurser anvands pa ett likvardigt och lagenligt sitt.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser, da
forslag till beslut handlar om att anta en riktlinje.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas fortydliga Alvsbyns kommuns process gillande beslut
om medtagande av skolpeng vid utlandsstudier, vilket syftar till att skapa en
rittssiker och transparent hantering samt gynna barn och elever.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef
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PROTOKOLL 52(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 170 Dnr KS-2025-00473 — 600 forts.

RIKTLINJE FOR SKOLPENG VID SKOLGANG
UTOMLANDS

Bilagor
- Riktlinje for skolpeng vid skolging utomlands

Forslag till beslut

Utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta:
1. Anta riktlinje f6r skolpeng vid skolgiang utomlands.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 53(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS §171 Dnr KS-2025-00471 - 600

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Kommunstyrelsens beslut

Avslar drendet gillande glesbygdssatsning for pedagogisk personal i byarna.

Reservation

Peter Lundberg (KD), Caroline Svensson (C), Agneta Nilsson (C) och Orvo
Hannl6v (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Av Alvsbyns kommuns 16nepolicy framgar att motiverade, engagerade och
kunniga medarbetare dr en férutsittning for hog kvalitet, effektivitet och
produktivitet i Alvsbyns kommuns verksamheter. Alvsbyns kommun ska vara
en attraktiv arbetsplats diar medarbetarna trivs och erbjuds méjlighet att
utveckla sin kompetens, dir medarbetarnas engagemang och vilja till personlig
utveckling samt personligt ansvarstagande stimuleras.

En férutsittning for en effektiv verksamhet 4r att Alvsbyns kommun kan
behalla och rekrytera de medarbetare som behévs. Lonen ar ett viktigt
instrument for att skapa incitament f6r medarbetarna att gora savil goda
kvalitativa som kvantitativa arbetsinsatser och finna tillfredsstillelse i arbetet.

Lénepolitiken dr ett medel for att uppna dessa neutrala mal relaterat till
diskrimineringslagen (kon, etnicitet, funktionshinder, dlder och sexuell

liggning).
Ridande ekonomiska férutsattningar samt utvecklingen pa arbetsmarknaden
utgor de yttersta ramarna for 16nebildningen.

Befattningens svirighetsgrad

Sviarighetsgraden bedoms utifran faktorer som kunskap och fiardigheter, ansvar
och arbetsforhallanden for befattningen utifran en systematisk arbetsvirdering.
Befattningens svarighetsgrad styr den genomsnittliga 16nenivan fér en viss
befattning.

Individuella faktorer

Med detta avses medarbetarens kompetens, savil erfarenhets- som
utbildningsmaissigt, prestation, ansvarstagande, engagemang, initiativférmaga,
effektivitet, flexibilitet, serviceformaga och samarbetsformaga. Dessa faktorer
paverkar hur den enskilde medarbetarens 16n ska férhalla sig till den
genomsnittliga 16nenivan fér befattningen.
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PROTOKOLL 54(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 171 Dnr KS-2025-00471 — 600 forts.

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Marknaden

Med detta avses i hur hég grad befattningen ar konkurrenssatt. Loneldget inom
kommunen och regionen beaktas da.

Rekryteringsliget gillande pedagogisk personal till Vidsels rektorsomrade och
byarnas forskoleomrade har varit och dr en utmaning. Lonesatsningen syftar till
att gora dessa tjanster mer attraktiv samt mer 16nsamt for en arbetstagare ur ett
pendlingsperspektiv.

Lonetillagget foreslas betalas ut i december manad (respektive dr) som ett
engangsbelopp.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas fa ekonomiska konsekvenser. En glesbygdssatsning i
form av Ionetilligg f6r samtlig pedagogisk personal i Vidsels rektorsomrade och
byarnas forskoleomrade forvintas kosta cirka 940 000 kr per ar.

Konsekvenser for barn

En glesbygdssatsning syftar till att behalla och rekrytera de medarbetare som
beh6vs for att uppna de mal samt den kvalitet som beslut och gillande
lagstiftning foreskriver. Beslutet vintas saledes leda till bittre forutsittningar for
barn och elever att tillgodogora sig den utbildning som de har ritt till.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef

HR-chef

Bilagor
Lonepolicy

Forslag till beslut
Att avsla drendet gillande glesbygdssatsning for pedagogisk personal 1 byarna.
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PROTOKOLL 55(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 171 Dnr KS-2025-00471 — 600 forts.

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Kommunstyrelsen

Peter Lundberg (KD), yrkar bifall f6r glesbygdssatsning f6r pedagogisk
personal 1 byarna.

Agneta Nilsson (C), yrkar bifall f6r glesbygdssatsning f6r pedagogisk personal i
byarna.

Anna Lundberg (S), yrkar bifall till beredningsforslaget.

Beslutsging

Ordférande stiller bredningsfoérslaget mot Peter Lundbergs och Agneta
Nilssons bifallsyrkandena for glesbygdssatsning for pedagogisk personal 1
byarna, kommunstyrelsen bifaller beredningsférslaget.

Reservation

Peter Lundberg (KD), reserverar sig mot beslutet.
Agneta Nilsson (C), reserverar sig mot beslutet.
Caroline Svensson (C), reserverar sig mot beslutet.

Orvo Hannl6v (SD), reserverar sig mot beslutet.
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PROTOKOLL 56(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 172 Dnr KS-2024-00162 - 008

MOTION (C) OM ATT AVC SKA VARA OPPEN DYGNET
RUNT

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

Besluta att avsla motionen.

Arendebeskrivning

Arendet aterremitterades pa Allminna utskottets sammantride 2024-08-14
(Allm. U, § 57) for att invinta Alvsbyns energi AB:s utredning om dygnet runt

oppet.

Utredningen dr nu genomfoérd och bolaget har beslutat att inte inféra dygnet
runt 6ppet. Bolaget kommer istillet att arbeta med andra atgarder for att 6ka
tillgingligheten. Nu genomfor de en trafikmitning av fordon som beséker AVC
for att ge ett viktigt underlag infér kommande beslut f6r 6kad tillginglighet.

Forslaget att motionen avslds med motiveringen att bolaget har férstatt behovet
av utokad tillginglighet och arbetar for att 6ka tillgangligheten utan att infora
dygnet runt 6ppet.

(Agneta Nilsson (C)) har limnat in motion om att AVC ska vara éppet dygnet
runt, enligt bilaga.

Motion (C) om att AVC ska vara 6ppet dygnet runt éverlimnas till
kommunstyrelsen f6r beredning och vidare till kommunfullmiktige f6r beslut
senast 28 oktober 2024.

Yrkanden:

Att Alvsbyns kommun ska inféra en dygnet runt atervinningscentral som finns i
kommuner som Boden, Pited och Jokkmokk.

Yttrande
Inhimtat yttrande frin Frida Gustafsson, Tf. vd Alvsbyns Energi AB:

Alvsbyns Energi AB har av bolagets styrelse den 11 december 2023 fatt i
uppdrag att:

- utreda mojligheten till att infra en dtervinningscentral som ska kunna
besokas dygnet runt.

- en ldgesrapportering av utredningen ska redovisas for styrelsen vid
arsskiftet 2024/2025.

Mot bakgrund av det som ovan beskrivs foreslas motionen avslas.
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PROTOKOLL 57(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 172 Dnr KS-2024-00162 — 008 forts.

MOTION (C) OM ATT AVC SKA VARA OPPEN DYGNET
RUNT

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut medfor inga direkta eller indirekta konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Motionar: Agneta Nilsson (C)

Kommunchef

VD Alvsbyns Energi AB

Bilagor
Styrelsemétesprotokoll 2023-12-11
Styrelsemotesprotokoll 2024-04-24

Motion (C) om att AVC ska vara 6ppet dygnet runt

Forslag till beslut

Allminna utskottet féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige beslutar
att avsla motionen.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 58(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS §173 Dnr KS-2025-00282 - 008

MEDBORGARFORSLLAG OM RESURSER PA
ALVAKRASKOLAN

Kommunstyrelsens beslut

Avslar medborgarforslag om resurser pa Alvikraskolan.

Arendebeskrivning
Ella Lundberg har limnat in ett medborgarforslag om resurser pa
Alvékraskolan, enligt bilaga.

Medborgarférslag om resurser pa Alvakraskolan har éverlimnats till
kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 3 november 2025.

Yrkanden:

- Resurser pa Alvikraskolan ska bli avskedade och de kommer paverka

allas betyg.
Yttrande

Av medborgarforslaget framgar endast en beskrivning av eventuella farhdgor
som lyfts av medborgaren, inte nigon viljeyttring gallande forslag till beslut.
Mot bakgrund av detta féreslas medborgarforslaget avslas.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra att resurstilldelningen férandras till
Alvékraskolan utifrin tidigare fattade politiska beslut om ny resursférdelning
och budget.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef

Bilagor

- Medborgarférslag om resurser pa Alvakraskolan
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PROTOKOLL 59(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13

KOMMUNSTYRELSEN

KS §173 Dnr KS-2025-00282 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLLAG OM RESURSER PA

ALVAKRASKOLAN

F 6rslag till beslut

Utbildningsutskottet féreslar kommunstyrelsen att avsla medborgarférslag om
resurser pa Alvakraskolan.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 60(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 174 Dnr KS-2025-00283 - 008

MEDBORGARFORSLLAG OM ATT SANKA KOMMUNALA
KOSTNADER

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att avsla medborgarforslaget.

Arendebeskrivning

Lars Birger Nilsson har den 29 april lamnat in ett medborgarforslag om att
sanka kommunens kostnader genom att inte lingre erbjuda gratis kaffe eller
likande dryck till medarbetarna. Forslaget innehaller berakningar av kostnader
och argumenterar for att skattebetalare inte ska behéva sta for
kommunanstilldas kaffe/pausdrycker, vare sig sjilva livsmedlet eller
tillagningen.

Kommunfullmiktige beslutade den 23 juni att drendet 6verlimnas till
kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 13 oktober 2025.

Utredning

Idag erbjuder ca 75 procent av Sveriges kommuner gratis kaffe till
medarbetarna.

Inkoép och beredning av kaffe (eller motsvarande pausdryck) till ca 800 anstillda
som arbetar 21 dagar/manad och dricker 2 koppar kaffe/dag beriknas kosta
kommunen ca 800 000 kr per dr. Detta kan stillas mot att tex anstilla ytterligare
en underskoterska f6r motsvarande kostnad.

Fragan dr dd om det vore ett rimlig och majligt alternativ. Kommunen har
givetvis behov av personal inom omsorgen. Men det ar 1 dag svart att rekrytera
och behalla personal och ett flera undersékningar visar att det skapar ett
visentligt missnéje att ta bort mojligheten till gratis kaffe. Kaffet ses ofta som
en stund av aterhimtning och kollegialt utbyte och sjilva drycken dr en viktig
signal for kommunen som arbetsgivera att medarbetarna ar vardefulla. Att ta
bort gratis kaffe har i flera kommuner lett till missnéje, minskad effektivitet,
samre stimning och ett simre rykte f6r kommunens som arbetsgivare (se tex
undersokningar av Vision och Kommunal). Om kommunen tillhandahaller
kaffe och beredning men debiterar medarbetarna kriver det en administration
som riskerar att minimera eller 6verskrida den tinkta besparingen.

Om medarbetarna sjilva ska képa och bereda drycken kommer beredningen att
ta tid vid varje paus och ska varje medarbetare eller arbetslag géra det var f6r
sig fOr att kunna dela rittvist pa kostnader och arbete kommer det krava
uppdelad beredning vilket ytterligare 6kar tidsatgangen och dirmed minskar
antingen aterhimtningen eller arbetstiden.
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PROTOKOLL 61(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 174 Dnr KS-2025-00283 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLLAG OM ATT SANKA KOMMUNALA
KOSTNADER

Ekonomiska konsekvenser

Att inte erbjuda gratis kaffe skulle kunna medféra en kostnadsminskning med
ca 800 000 kr/4r. Detta ska dock stallas mot risken att ses som en mindre
attraktiv arbetsgivare, och mot risken f6r mindre effektivt arbete pga minskad
aterhamtning.

Konsekvenser for barn

Barn paverkas endast indirekt av kommunens beslut som arbetsgivare, men
pedagoger och omsorgspersonal kan bli svarare att rekrytera och behalla och
barnen kan péaverkas av om deras forildrar dr mindre néjda pa sitt arbete.
Mojligheten att 1 framtiden rekrytera de som nu ar barn och unga kan ocksa
paverkas.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att avsla medborgarforslaget.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 62(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att

1. ge kommunchef i uppdrag att utreda forutsittningar for innehall, avtal,
tillstind och finansiering av investering samt drift

2. ge kommunchef i uppdrag att redovisa utredning enligt punkt 1 sa att
kommunstyrelsen kan fatta beslut om eventuell investering och drift
senast i februari 2026.

Arendebeskrivning

Harry Granlund har den 25 mars 2025 limnat in medborgarférslag med syftet
att komplettera skyltarna vid infartslederna med centralt placerade skyltar for att
na de som ror sig inom orten. Kommunfullmiktige beslutade den 14 april 2025
att overlamna forslaget till kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 15
september 2025.

Kommunchefens stab har utrett forutsittningarna att f6lja forslaget.
Likhetsprincipen siger att kommunens ska ge invanare likvirdiga
forutsattningar och inte far gynna eller missgynna enskilda naringsidkare.
Informationspunkter bor dirfor spridas sa att tva (2) skyltar placeras i Alvsbyn
och vardera en i Vidsel och Visttrisk. Skyltar av olika dimensioner kostar i
ink6p ca 106tke/styck, eller 250tke/st. Till detta kommer dnnu odefinierade
kostnader for drift och underhall. Befintligt avtal med Foretagarna om digital
arena kan ligga till grund f6r utékning enligt forslaget.

Motivering till beslut

Forvaltningen ser férdelar med att nd invanare och besckare med nira
information inom orterna i enlighet med f6rslaget. Tekniska och
tillstandsmassiga forutsittningar och finansiering behover dock utredas
narmare.

Ekonomiska konsekvenser

Inkop av skdrmar beriknas kosta mellan 106tkr och 1 miljon kr beroende pa
stotlek och antal. Kostnader for drift och underhall samt produktion av innehall
tillkommer. Idag saknas budget for forslaget, omprioriteringen eller
budgettilldelning krivs darfor for att moéta forslaget.
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PROTOKOLL 63(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Konsekvenser for barn

Genom mer lokal och synlig information kan barn uppleva mer delaktighet 1 sin
kommun. Ytterligare konsekvenser kan framkomma vid utredning i enlighet
med forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Medborgarfoérslag om elektroniska skyltar vid samlingsplatser.

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren

Kanslichef

Bilagor
Avtal digital arena Alvsbyns kommun och Foretagarna Alvsbyn KS 2025—
00214

Forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att anta
medborgarférslaget och

1. ge forvaltningen 1 uppdrag att utreda forutsittningar for innehall, avtal,
tillstand och finansiering av investering samt drift

2. ge forvaltningen 1 uppdrag att redovisa utredning enligt punkt 1 sa att
kommunstyrelsen kan fatta beslut om eventuell investering och drift
senast i februari 2026.

Kommunstyrelsen

Stefan Lindbick (M), yrkar pa avslag pa bredredningsférslaget.
Orvo Hannl6v (SD), yrkar pa bifall pa Stefans yrkande.
Caroline Svensson (C), yrkar pa bifall pa bredningsforslaget.

Beslutsging

Ordférande stiller beredningsforslaget mot Stefan Lindbacks avslagsyrkande,
kommunstyrelsen avslar avslagsyrkande.
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< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt bredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 176 Dnr KS-2025-00360 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM ATT ALVSBYNS KOMMUN
ANSOKER OM OCH INFOR SERVERINGSTILLSTAND
FOR OL, VIN OCH CIDER I DEN KOMMUNALAGDA
BOWLINGHALLEN

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att avsld medborgarférslaget att Alvsbyns kommun anséker om och
infor serveringstillstand f6r 61, vin och cider i den kommunaligda
bowlinghallen.

Arendebesktivning

Roger Birger Kristoffersen har limnat in ett medborgarférslag om att Alvsbyns
kommun ansOker om att inféra serveringstillstand f6r 61, vin och cider i den
kommunaligda Bowlinghallen.

Forslagsstillaren skriver att det finns férdelar med att Alvsbyns kommun
ansoker och infor serveringstillstind, sa som nya intdktsmojligheter.

Motivering till beslut

Verksamhetsomride kultur och fritid har utrett forslaget och konstaterar att
kommunen har ett sirskilt ansvar att agera forebildligt i frigor som r6r
folkhilsa, trygghet och drogférebygeande arbete.

Mot denna bakgrund framstar det som olampligt att en kommunal verksamhet
serverar alkohol, da detta riskerar att underminera det f6rebyggande arbete som
kommunen bedriver, sinda motstridiga signaler till medborgarna och foérsvaga
kommunens trovirdighet som aktor i arbetet mot skadligt bruk av alkohol.

Kommunen ska enligt kommunallagen (2017:725, 2 kapitlet) utféra uppgifter
som dr av allmint intresse samt dr hindrade att bedriva naringsverksamhet 1
vinstsyfte, konkurrera med néringslivet eller pa annat sitt utféra uppgift som
ankommer pd annan, samt. Sammantaget finns ett flertal skl att som kommun
inte servera alkohol till allmanheten eller pa annat sitt framja alkoholbruk 1
miljéer dir barn och unga vistas.

Bowlinghallen kommer dven att utredas under hdsten for att se om den ska
fortsitta drivas i kommunal regi eller foreslis att liggas ut pa entreprenad sa
forandringar i den befintliga verksamheten bor avvakta vad utredningen visar.
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< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 176 Dnr KS-2025-00360 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ATT ALVSBYNS KOMMUN
ANSOKER OM OCH INFOR SERVERINGSTILLSTAND
FOR OL, VIN OCH CIDER I DEN KOMMUNALAGDA
BOWLINGHALLEN

Ekonomiska konsekvenser

Den ekonomiska konsekvensen i beslutet blir att eventuella vinster till f6ljd av
serveringstillstaindet for 61, vin och cider inte tillkommer.

Konsekvenser for barn

Konsekvenser for barn dr att det dr positivt att ingen alkoholférsiljning sker i
bowlinghallen da det kan leda till oro och otrygghet samt leda till att de
forknippar sport och rekreation med alkohol.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren

Kultur- och fritidschef

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att avsla
medborgarforslaget att Alvsbyns kommun anséker om och infor
serveringstillstind for 6l, vin och cider i den kommunalidgda bowlinghallen.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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Oscar Johansson (V), inkom med en ordningsfriga pa sittande méte och ville att
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2025-10-21
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Med hinsyn till att kommunstyrelsen ér en politisk arena dér vi som
politiker har ansvar for beslut och riktlinjer, stéller jag mig frdgan varfor
tjanstepersoner #r nirvarande under véra moten. Kommunchefen, i
enlighet med sin arbetsinstruktion, har till uppgift att bitrdda
kommunstyrelsen och sékerstélla verkstilligheten av véra beslut.

Med detta i atanke foreslar jag att alla tjinstepersoner, férutom
kommunchef och kommunsekreterare, limnar rummet och atergdr till sina
arbetsuppgifter. Om behovet uppstér av deras expertis kan vi alltid kalla in
dem, d de arbetar i samma byggnad.

Jag anser att detta skulle bidra till en tydligare politisk diskussion och en
bittre arbetsprocess inom kommunstyrelsen.
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PROTOKOLL 5(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 154 Dnr KS-2025-00549 - 000

VERKSAMHETSREDOVISNING KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av och godkinner informationen enligt bilaga.

Arendebesktivning

Kommunchef Anna Lindberg har sammanstallt kommungemensam
kommunredovisning, enligt bilaga.

Verksamhetsredovisningen kommer finnas tillganglig 2025-10-10.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga direkta ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vantas inte medfor nagra direkta eller indirekta konsekvenser
for barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef

Bilagor
Verksamhetsredovisning KS 2025-10-13

Forslag till beslut

Tagit del av och godkinner informationen enligt bilaga.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 6(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 155 Dnr KS-2025-00550 - 002

DELEGATIONSRAPPORT KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den till handlingarna.

Arendebesktivning
Foljande drenden anmalts enligt KS §§ 229-293/ 2023-12-19.

Delegationsbeslut enligt kommunstyrelsen delegationsordning.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut med inga konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef

Bilagor
Delegationsrapport KS 2025-10-13

Forslag till beslut
Tagit del av redovisad delegationsrapport och ligger den till handlingarna.

Kommunstyrelsen

Beslutsgiang

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 7(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 156 Dnr KS-2025-00551 - 000

DELGIVNINGAR KS 2025-10-13

Kommunstyrelsens beslut

Tagit del av redovisade delgivningar.

Arendebesktivning
Handlingar i drendet:

Utbildningsutskottet — protokoll 2025-09-16

Personalutskottet — protokoll 2025-09-16

Allminna utskottet — protokoll 2025-09-17

Kultur- och fritidsutskottet — protokoll 2025-09-18

Alvsbyns fastigheter AB — protokoll 2025-06-19

Alvsbyns fastigheter AB — protokoll 2025-09-11
Hjilpmedelsnimnden — protokoll 2025-09-23

Norrbottens Kommuner Férbundsfullmiktige — protokoll 2025-09-26

Beslutet skickas till

Kommunchef

Forslag till beslut

Tagit del av redovisade delgivningar.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 8(606)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 157 Dnr KS-2024-00702 - 042
ATERRAPPORTERING

BESPARINGAR/EFFEKTIVISERINGAR

Kommunstyrelsens beslut

Ligger informationen till handlingarna.

Arendebeskrivning

Verksamheten har av fullmaktige fatt i uppdrag att genomféra en rad
utredningar och att analysera och férklara nettokostandsavvikelser 1 samband
med Strategiska planen 2025-2028 antogs i juni 2024 (KF 2024-06-10, § 58).

Kommunstyrelsen beslutade den 16 september att kommunchef far 1 uppdrag
att paborja uppdraget omgaende.

I samband med att delarsrapporten per augusti 2024 behandlades av
kommunstyrelsen 7 oktober 2024 efterlyses atgirder for att hantera
underskotten och att atgirder ska aterrapporteras till styrelsen fram till
budgetbeslut 2025.

Atgirder, forvintad effekt och status beskrivs i bifogat dokument.

Vidare beslutade kommunstyrelsen den 9 juni 2025 (KS 2025-06-09, § 104) att
kommunchefen far i uppdrag att fortsitta rapportera for pagaende
besparings/effektiviseringsitgirder till kommunstyrelsen under 2025.

Ekonomiska konsekvenser

Sjilva uppfoljningen innebir inga direkta ekonomiska konsekvenser men
resulterar i att kommunstyrelsen dr vil informerade om pagaende atgiarder och
hur arbetet fortloper.

Konsekvenser for barn

Forslaget till beslutet vintas inte medféra ndgra direkta eller indirekta
konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kommunchef
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PROTOKOLL 9(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 157 Dnr KS-2024-00702 — 042 forts.
ATERRAPPORTERING

BESPARINGAR/EFFEKTIVISERINGAR

Bilagor

Sammanstallning av pagaende atgarder

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen beslutar att ligga informationen till handlingarna.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 10(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 158 Dnr KS-2025-00514 - 003

UPPFOLJNING INTERNKONTROLLPLAN 2025

Kommunstyrelsens beslut

Aterremiss till nista kommunstyrelse 3 november 2025, for att genomfora de
kontroller som man sdger att man ska genomfora 1 internkontrollplanen.

Arendebesktivning

Av kommunallag (2017:725) 6 kap 6 § framgar att kommunstyrelsen ska
siakerstilla att den interna kontrollen av verksamheten bedrivs pa ett i Ovrigt
tillfredsstallande sitt. De fel och brister som framkommer i samband med
uppfdljningen av internkontrollplanen ska redovisas och atgirder ska vidtas och
rapporteras.

Fran och med 2025-07-01 har det f6rtydligats att nimnderna ska sikerstalla att
den interna kontrollen forebygger fel och oegentligheter 1 verksamheten.

Oecgentligheter dr ett samlande uttryck for en vid grupp o6nskade beteenden,
sasom korruption och andra fértroendeskadliga ageranden. I uttrycken fel och
oegentligheter inbegrips exempelvis avsiktliga och oavsiktliga fel, avvikelser,
brister, korruption, otilliten och otillborlig paverkan, bedrigerier och
vilfardsbrottslighet.

I bilaga redovisas resultaten av uppféljningen gillande kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 och eventuella atgirder/forindringar.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vantas inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser. Det ska
dock nimnas att uppféljning av kontrollomrade finansiell kontroll idr till f6r att
férebygga och identifiera risker for att felaktiga fakturor betalas.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nigra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn, men syftar till att bibehalla och forstirka fortroendet f6r
den demokratiska kontrollen av offentlig verksamhet. Detta paverkar i hog grad
barnens nuvarande och framtida syn pa samhallet.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga
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PROTOKOLL 11(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 158 Dnr KS-2025-00514 — 003 forts.

UPPFOLJNING INTERNKONTROLLPLAN 2025

Beslutet skickas till

Kommunchef

Kanslichef

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.

Bilaga

- Bilaga 1, Kommunchef uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 2, Ekonomi uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 3, HR uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 4, Kansliet uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 5, Kultur och fritid uppféljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 6, Samhaillsbyggnad uppfoljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 7, Social verksamhet uppféljning internkontrollplan 2025
- Bilaga 8, Utbildning uppf6ljning internkontrollplan 2025

- Bilaga 9, Internkontrollplan 2025

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen godkinner uppféljningen av kommunstyrelsens
internkontrollplan 2025 enligt bilaga 1-8.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), yrkar pa aterremiss av drendet till ndsta kommunstyrelse
3 november for att genomféra de kontroller som man siager att man ska
genomfora 1 internkontrollplanen.

Beslutsging

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Caroline Svenssons
aterremissyrkande, kommunstyrelsen bifaller aterremissyrkandet.
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PROTOKOLL 12(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 - 042
DELARSRAPPORT 2025

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Kommunstyrelsen limnar 6ver delarsrapporten till kommunfullmiktige f6r
bedémning och godkinnande.

Kommunstyrelsens beslut

1. Kartligga varfor Alvsbyns kommun har si manga placeringar inom
Individ- och familjeomsorgen (IFO)

2. Bemanningsoptimera alla verksamheter.

3. Ta fram dtgirdsplan pa hur malet med lokalbesparingar pa 5 miljoner
ska uppnas.

4. Alla verksamheter som avviker frain budget mer dn 10 procent ska
komma med forslag pa en dtgirdsplan for att komma 1 balans med
budgeten.

Arendebesktivning

Budgeten dr 2025 ir en omstillningsbudget. Det innebir att ramarna som
verksamheterna hade 2024 har 6verforts till 2025. Verksamheterna har sedan
2024 borjat analysera nettokostnadsavvikelser och identifiera prioriteringar (dvs
ddr verksamheten dr dyrare dn jimférbara kommuner).

Budgeterat resultat f6r 2025 dr 7 787 tkr. Prognostiserat resultat dr 404 tkr. Det
ar en avvikelse med drygt 7 300 tkr.

Verksamheterna prognostiserar for helaret en negativ avvikelse mot budget pa
34 996 tkr. Den negativa avvikelsen finns fraimst inom politik,
verksamhetsomridena drift och service, kultur och fritid samt social
verksamhet.

Kommunens nimnder visar sammantaget pa ett mindre underskott mot

budget.

De finansiella malen uppnas i sin helhet. Av de 15 drsmalen bedéms nio mal
vara uppfyllda och sex delvis uppfyllda.

Atgirder

En rad arbeten pagar for att minska kostnaderna pa sikt. Nedan redovisas
overgripande insatser for omradena som visar pa underskott. Till varje
kommunstyrelse aterredovisas status for pagiaende atgirder for att minska
kostnaderna.
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PROTOKOLL 13(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025
Politik

Ett arbete pagar med att se Over den politiska organisationen i syfte att minska
kostnaderna.

Social verksamhet

Det prognostiserade underskottet f6r 2025 ar svart att hantera pa kort sikt da
det handlar om myndighetsutévning. Inom social verksamhet pagar flera
atgirder fOr att minska kostnaderna. Till exempel arbetar verksamheten med
forebyggande insatser, bemanningsoptimering och nya arbetssitt/omraden
inom hemtjansten. Status for effektiviseringsatgirderna rapporteras lI6pande till
kommunstyrelsen under 2025.

I samband med att kommunstyrelsen hanterade den ekonomiska rapporter per
april 2025 beslutades att drenden om trygghetsboende och sirskilt boende ska
initieras. Atgirder for att minska kostnader inom verksamheterna bistand samt
individ och familj ska féreslas.

Drift och service

En genomlysning av kostenhetens processer planeras i syfte att minska
kostnaderna.

Konkurrensutsittning av lokalvarden pagar.
Kultur och fritid

Inom verksamhetsomradet pagar arbete med att se 6ver bemanningen och det
arbetet fortsitter. Verksamheten foljer nyttjandegraden, ser 6ver lokalbehovet
och avvecklar externa lokaler.

Nedan redovisas andra atgirder som kan vidtas men som behéver utredas
innan beslut:

- Minska eller upphéra med stod till organisationer

- Bemanningsoptimering med ligre grundbemanning och férstirkning
vid toppar (tex snésprutning, spardragning grasklippning). Detta kan
paverka tillganglighet och 6ppettider pa bibliotek, Kanis och simhall.

- Lagga ut driften av Kanisbacken pa entreprenad

Sedan tidigare pagir arbetet med att underscka mojligheten att ligga ut driften
av simhallen pa entreprenad.
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PROTOKOLL 14(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Ovriga besparingar

Uppdraget att minska lokalkostnaderna med 5 mkr under 2025 ér svart att
realisera pa sd kort tid som ett ar men foljande atgirder ar vidtagna for att verka
1 riktningen minskade lokalkostnader:

Arbetssitt/process: Kommunfullmaktige antog i mars 2025 ett
lokalf6rsorjningsprogram och slog dairmed fast hur processen for
lokaler ska se ut i kommunen. Det har inte resulterat i nagra minskade
kostnader men ligger grunden for ett arbetssitt som ska minska
kostnader pa sikt.

Externa lokaler: Uppsagning av externa lokaler (lokaler pa Fluxen samt
byggprogrammets lokaler) har gjorts. D4 avtalen 16per under lingre tid
har uppsigningarna inte resulterat 1 nagra minskade kostnader 2025.

Avyttring: Fastigheterna pa Tarnstigen har varit féremal for diskussion
men bedéms som strategiskt viktiga och dérfér har det inte gjorts nagra
forsok att silja fastigheterna. Det pagar flera arbeten med att f6rséka
samlokalisera verksamheter for att i forlingningen frigora lokaler som
kan avyttras

Okade hyresintikter:

o Verksamhetsservice som ir en del av arbetsmarknadsenheten
inom utbildning, har flyttat fran Tarnstigen till Granen pa
Nybergshagnan. Det frigor lokaler pa Tarnstigen som i sin tur
kan hyras ut till extern hyresgist. Befintlig hyresgast har visat
intresse av att hyra fler lokaler.

o Inom Ugglan har Region Norrbotten bytt lokaler vilket
mojliggjort en flytt av delar av Hilso- och sjukvardsenheten
som 1 sin tur mojliggjort f6r extern hyresgist att hyra mer
lokaler inom fastigheten. Férindringen medfor 6kade
hyresintikter om ca 80 tkr/ar.

Ekonomiska konsekvenser

Ett svagt resultat innebir ett minskat investeringsutrymme kommande ar.

Konsekvenser for barn

Beslutet innebir inga direkta konsekvenser f6r barn.
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PROTOKOLL 15(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Beslutet skickas till

Kommunchef

Ekonomichef

Bilagor

Delarsrapport augusti 2025 — forvaltningsberittelse
Verksamhetsuppfoljning augusti 2025

Uppf6ljning och analys strategiska planen

Delarsrapport augusti 2025 (Gemensam riddningsnimnd)

Delarsrapport augusti 2025 (Gemensam 6verférmyndarnimnd)

Forslag till beslut

Kommunstyrelsen foreslas besluta att limna 6ver delarsrapporten till
kommunfullmiktige f6r bedémning och godkinnande.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), tilliggsyrkaranden med fyra punkter, redovisas nedan
1. Kartlagga varfor vi har sa manga placeringar, IFO
2. Bemanningsoptimera alla verksamheter.

3. Ta fram dtgirdsplan pa hur malet med lokalbesparingar pa 5 miljoner
ska uppnas.

4. Alla verksamheter som avviker frain budget mer dn 10 procent ska
komma med forslag pa en atgirdsplan for att komma i balans med
budgeten.

Peter Lundberg (KD), yrkar pa avslag pa Caroline Svenssons tilliggsyrkande
punkt 2.

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 16(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 159 Dnr KS-2025-00522 — 042 forts.
DELARSRAPPORT 2025

Ordférande stiller Caroline Svenssons tilliggsyrkande punkt tva mot Peter
Lundbergs avslagsyrkande, kommunstyrelsen avslar Peter Lundbergs
avslagsyrkande.

Vidare foreslar ordférande att beslut enligt Caroline Svenssons tilliggsyrkanden
for punkterna 1, 2, 3 och 4, kommunstyrelsen bifaller samtliga tilliggspunkter.
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PROTOKOLL 17(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 160 Dnr KS-2025-00489 - 006
SAMMANTRADESPLAN 2026

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att:

1. faststilla upprittad sammantridesplan f6r kommunfullmiktige,
kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag AB for ar 2026, enligt
bilaga.

2. fororda socialnimnden, valnimnden och milj6- och byggnimnden att
faststilla foreslagna sammantridesplaner f6r respektive nimnd enligt
bilaga.

Arendebeskrivning

Kansliet pd kommunchefens stab har upprittat forslag till sammantridesplan
2026 for kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunforetag
AB, enligt bilaga. Kommunens policy f6r familjevinlig arbetsplats har
inkluderats 1 sammantradesplanen.

Beredningsprocessen for fullmiktige, styrelse, nimnder och utskott har
harmoniserats for 2020, vilket innebir att dndringar av enskilda sammantriden
paverkar hela beredningsprocessen.

Mot bakgrund av detta foreslar forvaltningen att kommunstyrelsen férordar
socialndmnden, valndmnden och milj6- och byggnimnden att faststalla
foreslagna sammantridesplaner for respektive nimnd enligt bilaga.

Motivering till beslut

Kommunfullmaktige beslutar om sammantridesplanen for
kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag AB.
Efter att kommunfullmiktige faststillt ssmmantradesplanen ska
kommunstyrelsen besluta om sammantridesplaneringen for utskotten, enligt
bilaga. Socialnimnden, valndmnden och milj6- och byggnimnden ska besluta
om respektive sammantradesplan enlig bilaga.

Ekonomiska konsekvenser

Moétesarvoden och ersittning f6r forlorad arbetsfortjanst for planerade
sammantriden dr sedan tidigare inberiknat i budget.
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PROTOKOLL 18(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 160 Dnr KS-2025-00489 — 006 forts.
SAMMANTRADESPLAN 2026

Konsekvenser for barn

Vid framtagandet av sammantridesplan har kommunens policy f6r
familjevanlig arbetsplats beaktats. Forslag till beslut bedéms inte ha ndgra
negativa konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Kanslichef

Bilagor
Sammantridesplan 2026 (KF, KS och Alvsbyns kommunféretag AB)

Sammantridesplan 2026 (utskotten)

Sammantradesplan 2026 (socialnimnden, valnimnden och miljé- och
byggnimnden)

Forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att:
1. kommunfullmaktige faststiller upprittad sammantridesplan for

kommunfullmiktige, kommunstyrelsen och Alvsbyns kommunféretag
AB f6r ar 20206, enligt bilaga.

2. fororda socialnimnden, valnimnden och milj6- och byggnimnden att
faststilla foreslagna sammantradesplaner for respektive nimnd enligt
bilaga.

Kommunstyrelsen

Anna Lundberg (S), yrkar pa dndring for att flytta kommunfullmaktige 22 juni
till 15 juni 2026 och kommunstyrelsen 8 juni 2026 till 1 juni 2026.

Beslutsging

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Anna Lundbergs dndringsyrkande,
kommunstyrelsen bifaller beredningstorslaget.
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PROTOKOLL 19(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att daterta uppdragen tekniskt kontor, fastighetstorvaltning och
verksamhetsvaktmasteri fran 1 januari 2026.

Kommunstyrelsens beslut

1. Till kommunfullmaktige ska HR:s analys finnas med skriftligt.

2. Nair arendet kommer till kommunfullmiktige ska de underlag som
kommit frin Alvsbyns fastigheter AB 251013, inarbetas i
beslutsunderlaget.

Deltar ej i beslutet

Anna Lundberg (S), Sara Risberg (S), Susanne Elghorn (S), Robert Forsberg (S)
och Kerstin Backman (S) deltar ¢j i beslutet.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen har gett kommunchefen i uppdrag att utreda hur
fastighetsforvaltningen kan organiseras (KS 2024-03-25, § 47). En utredning
presenterades f6r kommunstyrelsen (KS 2024-12-16 §290) med nytt uppdrag till
kommunchefen att ta fram férslag till organisering och finansiering av teknisk
forvaltning, fastighetsforvaltning och verksamhetsvaktmasteri som en del av
férvaltningskommunen.

Utredningsarbetet paboérjades egentligen redan i borjan av 2021 med en
genomlysning av kommunkoncernen i syfte att bland annat utreda ansvars- och
uppgiftstérdelningen mellan de kommunala bolagen samt mellan bolagen och
den kommunala férvaltningen. Genomlysningen genomfordes av PwC och
presenterades for kommunfullmiktige hésten 2021.

Utredningen resulterade i att kommunfullmiktige beslutade att Alvsbyns
fastigheter AB utvecklas till ett allmannyttigt bostadsbolag, att kommunen
atertar uppdraget inom park och fritid (inklusive skogsforvaltning) fran
Alvsbyns fastigheter AB fran och med 1 januari 2023 (KF 2022-05-02, § 29).
Kommunchefen fick dven i uppdrag att ta fram en ny process for kop av
fastighetsforvaltning av Alvsbyns fastigheter AB.
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PROTOKOLL 20(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Diirefter har arbetet pagatt med att utveckla en process f6r kop av
fastighetsforvaltning. Verksamhetsomradet drift och service har uppdraget att
ansvara for processen och samordna kommunférvaltningens behov.

Forutsittningar for effektivt lokalutnyttiande och forvintade effeketer

Kommunen har under de senaste aren arbetat for ett effektivare
lokalutnyttjande. Enligt SKR sa dr internhyra, lokalférsérjningssystem,
budgetsystem, styrning av nyckeltal samt organisation och kultur viktiga
forutsattningar for ett effektivt lokalutnyttjande. Internhyra har inférts och
overgangen till budgetmodellen med prislappar skapar incitament f6r
verksamheterna att se Gver sitt lokalbehov.

Forslaget att ta hem uppdragsverksamheten bidrar till att skapa férutsittningar
utifran organisation och kultur. Dagens incitamentsstruktur och avvigningar
mellan uppdrag skapar intressekonflikter och férsvarar styrningen. Det finns
ocksa en organisationskultur (inkluderar savil kommunférvaltningen som
Alvsbyns fastigheter AB). Detta belyses i den utredning som presenterades for
kommunstyrelsen 16 december 2024.

Hemtagningen forvintas ge en rad positiva effekter redan pa kort sikt:

- Lokalsamordnare, tekniskt kontor och fastighetsforvaltare kan arbeta
nira med samma mal och uppdrag.

- Malkonflikter pa grund av olika uppdrag undviks
- Stiarkt kontroll och ekonomisk uppféljning

- Niringslivsrankingen kan utvecklas positivt

- Samordning for starkt sakerhetsskydd

- Okade méijligheter till samarbete med verksamhetsomrade
samhillsbyggnad

- Alvsbyns fastigheter AB kan fokusera pa uppdraget som allminnyttigt
bolag och utmaningarna som bland annat kommer av att
Migrationsverket aviserat att de limna ligenheter i Alvsbyn.

Pa lingre sikt kan den nya organisationen leda till en besparing.
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PROTOKOLL 21(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Konsekvenser for Alvsbyns fastigheter AB

I samband med planerings- och budgetprocessen infér 2026-2029 lyfte
Alvsbyns fastigheter AB att en hemtagning innebir att bolaget inte kan
samnyttja personal. Idag samnyttjas personal och maskiner/utrustning for den
kommunala forvaltningen och allminnyttan. I samband med utredningen
gjordes det forsok att visa hur stort samnyttjandet dr idag men bolaget kunde
inte ta fram uppgifter.

Bolaget har redan borjat forbereda sig f6r en hemtagning. I samband med att
det aviserades att nuvarande VD ska ga i pension 30 april 2026 anges
hemtagningen vara en anledning i underlaget till 6verenskommelsen. Styrelsen
bedémer att atgirder behéver vidtas for att klara bolagets kommande
ekonomiska ataganden.

Organisering

Hemtagningen innebir att uppdragsverksamheten till Alvsbyns fastigheter AB
upphor och verksamheterna tekniskt kontor, fastighetsforvaltning och
verksamhetsvaktmasteri organiseras inom kommunforvaltningen och
verksamhetsomrade drift och service.

For att fa en bild av bemanningsbehovet har en jimférande studie av tvd andra
kommuner gjorts. Den ena kommunen har ambitionsnivan att vara bemannade
for att klara drift och underhall av det egna fastighetsbestandet och att vid
storre projekt tillskjuta medel for resurser och kompetens. Den andra
kommunen har ambitionsnivan att forutom att klara drift och underhall av det
egna fastighetsbestandet ocksa hantera stérre projekt som om- och
tillbygenader av verksamhetslokaler.

Den lidgre ambitionsnivin skulle kriva en bemanning med 2,9—4,1 arsarbetare
for fastighetsskotsel. Den hogre ambitionsnivan skulle kriva en bemanning
med 13,9 arsarbetare férdelat pa fastighetsskotare, VVS, elektriker, snickare,
malare, driftstekniker, brandlarmstekniker.

Forslaget dr att arbeta med en bemanning som kan hantera det egna bestindet
och att komplettera med resurser och kompetens vid storre projekt.
Verksamheten ska dven kunna ta in leverantérer vid toppar och specialjobb.
Det skapar flexibilitet, verksamheten undviker kostnader f6r 6veranstallningar
och det gynnar det lokala niringslivet.
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PROTOKOLL 22(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Hemtagningen kommer inte innebdra en verksamhetsovergiang av personal. Vid
en hemtagning organiseras verksamheten inom verksamhetsomradet drift och
service. Chefsuppdraget dr vakant sedan varen 2024 i vintan pa denna
utredning. Rekrytering av chef paborjas omgaende vid beslut om hemtagning.
Finansiering

I budgeten for 2026—2029 har 14,5 mkr avsatts till tekniskt kontor,
fastighetsforvaltning och verksamhetsvaktmasteri. 3,5 mkr har avsatts till
investeringar/underhall.

Ekonomiska konsekvenser

Alvsbyns fastigheter AB har under perioden 20192023 fatt drygt 9 mkr i
underskottstickning.

Alvsbyns fastigheter AB har vid fakturering av underhallsatgirder lagt pa 6
procent f6r omkostnader. Hemtagningen innebir att dessa 6 procent istillet kan
liggas pa underhall.

Konsekvenser for barn

Forslaget kan innebdra ett Okat fastighetsunderhall av kommunens
verksamhetslokaler vilket kan ha positiv effekt f6r barn.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Fkonomichef

VD Alvsbyns fastigheter AB

Bilagor
Utredning fastighetsférvaltning (Gullers Grupp)

Presentation férdjupningsdagen utredning fastighetsforvaltning
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PROTOKOLL 23(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 161 Dnr KS-2025-00313

HEMTAGNING TEKNISK KONTOR,
FASTIGHETSFORVALTNING OCH VERKSAMHETS
VAKTMASTERI

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att aterta uppdragen tekniskt kontor, fastighetsférvaltning och
verksamhetsvaktmaisteri fran 1 januari 2026.

Kommunstyrelsen

Caroline Svensson (C), yttrande frin Centerpartiet att godkanna drendet pa
grund av det obefintliga samarbetet mellan Alvsbyns kommun och Alvsbyns

fastigheter AB, fran bada hall.
Anna Lundberg (S), yrkar pa tilligg med tva punkter:
1. Till kommunfullmaktige ska HR:s analys finnas med skriftligt.

2. Nir drendet kommer till kommunfullmiktige ska de underlag som
kommit frin Alvsbyns fastigheter AB 251013, inarbetas i
beslutsunderlaget.

Oscar Johansson (V), yrkar pa avslags pa drendet.

Anna Lundberg (S), begir ajournering i fem min.

Beslutsgiang

Ordforande stiller beredningsférslaget mot Oscar Johanssons avslagsyrkande,
kommunstyrelsen avslar avslagsyrkandet.

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt beredningsforslaget med Anna
Lundbergs tilliggsyrkande, kommunstyrelsen bifaller beredningsforslaget med
tilliggsyrkandena.

Deltar ej i beslutet
Anna Lundberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.

Sara Risberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.
Robert Forsberg (S), deltar ¢j 1 beslutet.
Kerstin Backman (S), deltar ¢j i beslutet.

Susanne Elghorn (S), delar ej i beslutet.
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PROTOKOLL 24(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 162 Dnr KS-2025-00252

KOMMUNAL LEDNINGSPLATS

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Beslutar att:
1. Bevilja tilliggsinvestering pa 2 800 tkr for ar 2026.
2. Uppdra at kommunchef att anséka om bidrag fran MSB.

Arendebeskrivning

Enligt lag (2006:544) ska kommuner forbereda sig for att kunna hantera kriser
och héjd beredskap. Det innebir bland annat att kommunen ska ha en
huvudledningsplats och minst en reservledningsplats diar kommunledningen
kan samordna arbetet vid allvarliga hindelser.

Ledningsplatsen dr dir kommunen leder verksamheten bade i vardagen och vid
kriser. Den ska vara robust, saker och ha fungerande teknik for att mojliggora
samverkan med andra aktorer.

Mpyndigheten f6r samhaillsskydd och beredskap (MSB) stédjer kommuner med
teknik som stirker ledningsférmagan. De kan ocksa bidra med upp till 50
procent av kostnaden for investeringar.

MSB har gjort en inventering i Alvsbyns kommun fér att kartligga vilken teknik
som finns idag och vilka lokaler som kan anvindas f6r ledning. Utifrin detta
har MSB tagit fram ett forslag pa dtgirder for att férbattra kommunens f6rmaga
att leda och samordna vid kriser.

Ekonomiska konsekvenser

For att stirka kommunens formaga att hantera kriser krivs ombyggnationer
och investeringar i teknisk utrustning. Investeringskostnaden har beraknats till 5

092 tkr varav MSB kan bidra med 50 procent. Resterande 2 546 tkr ska
finansieras av kommunen.

I dskandet tas h6jd for sidana kostnader som beriknas uppsta till f6ljd av
atgirden men som inte dr bidragsberittigade, diribland ytskiktsrenovering och
mobler.

I kommunens budget f6r 2025 finns 800 tkr avsatta for de avsedda atgarderna.
Dessa kommer inte att upparbetas da genomforande kan paborjas tidigast efter
kommunens och MSB:s beslut.
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PROTOKOLL 25(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 162 Dnr KS-2025-00252

KOMMUNAL LEDNINGSPLATS

Konsekvenser for barn

Atgirderna stirker kommunens ledningsférmaga vilket ir positivt for barn savil
som for Ovriga invanare.

Beslutet skickas till

Kommunchef
Ekonomichef
Risk- och sikerhetssamordnare

MSB

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att

1. Bevilja tilliggsinvestering pa 2 800 tkr for ar 2026.
2. Uppdra it kommunchef att anséka om bidrag fran MSB.

Kommunstyrelsen
Stefan Lindbick (M), yrkar bifall till beredningsférslaget.

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 26(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 163 Dnr KS-2025-00220 - 104

REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD
ANVANTS UNDER 2024

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

Beslutar:

Att godkanna Moderaternas, Liberalernas, Kristdemokraternas,
Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Socialdemokraternas och Vinsterpartiets
redovisning av hur lokalt partistdd anvints 2024 har inkommit inom ritt tid 1
enlighet med 4 kap 31§ andra stycket kommunallagen.

Arendebeskrivning

Mottagarna av kommunalt partistoéd (de politiska partierna) ska drligen till
kommunfullmiktige enligt 4 kapitlet 30 § kommunallag (2017:725), nedan
forkortad KL, limna en skriftlig redovisning som visar att partistodet har
anvints i enlighet med det dndamal som anges i 4 kapitlet 29 § forsta stycket
KL, samt partistodets syfte enligt “Riktlinje for partistod”.

Enligt 4 kapitlet 31 § andra stycket ska redovisningen avse perioden 1 januari -
31 december varje ar och dterrapporteras in till kommunfullmaktige (kansliet pa
kommunchefens stab) senast sex manader efter redovisningsperiodens
(kalenderarets) utgang, senast 30 juni 2025.

Moderaterna, Liberalerna, Kristdemokraterna, Sverigedemokraterna
Centerpartiet, Socialdemokraterna och Vinsterpartiet limnat in redovisning av
hur lokalt partistod anvints 2024 senast den 30 juni 2025.

Har redovisning och granskningsintyg enligt 4 kap. 31 § andra stycket
kommunallagen inte limnats in till kommunfullmaktige inom foreskriven tid
kan kommunfullmiktige besluta att inget stéd betalas ut for nistkommande ar.

Partistodet betalas ut arligen 1 forskott under februari manad, efter beslut av
fullmiktige.

Ekonomiska konsekvenser

Forslaget vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslaget vintas inte medféra nagra direkta eller indirekta negativa
konsekvenser for barn.
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PROTOKOLL
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 163 Dnr KS-2025-00220 — 104 forts.
REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD
ANVANTS UNDER 2024
Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Kansliet

Bilagor

Moderaterna — redovisning av hur lokalt partistod anvints under 2024
Moderaterna — resultat- och balansrikning

Liberalerna — redovisning av hur lokalt partistod anvints under 2024
Liberalerna — resultat- och balansrikning

Kristdemokraterna — redovisning av hur lokalt partistéd anvints under
2024

Kristdemokraterna — resultat- och balansrikning

Sverigedemokraterna — redovisning av hur lokalt partistdd anvints
under 2024, inkl. resultat- och balansrikning

Centerpartiet — redovisning av hur lokalt partistdd anvints under 2024
Centerpartiet — resultat- och balansrikning

Socialdemokraterna — redovisning av hur lokalt partistdd anvints under
2024

Socialdemokraterna — resultat- och balansrikning
Vinsterpartiet — redovisning av hur lokalt partistod anvints under 2024

Vinsterpartiet — resultat- och balansrakning

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige beslutar:

Att godkanna Moderaternas, Liberalernas, Kristdemokraternas,
Sverigedemokraternas, Centerpartiets, Socialdemokraternas och Vinsterpartiets
redovisning av hur lokalt partistdd anvints 2024 har inkommit inom ritt tid i
enlighet med 4 kap 31§ andra stycket kommunallagen.

Sida
27(66)
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PROTOKOLL 28(66)
~ "N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 163 Dnr KS-2025-00220 — 104 forts.
REDOVISNING AV HUR LOKALT PARTISTOD
ANVANTS UNDER 2024
Kommunstyrelsen
Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 29(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 - 001

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att:
Demokrati
1. Forindra reglerna for enkla fragor.

a. Om enkel fraga dr inlimnad senast 5 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Den som stiller den enkla fragan far en replik (2 ger var enligt
fraga-svar, fragareplik-svarreplik)
2. Forindra reglerna for interpellationer.

a.  Om interpellation ir inlimnad senast 10 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Efter tredje replik slipps 6vriga ledamoter som Onskar delta in i
debatten.

3. Motioner

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

b. Andra si att beslut ska tas inom 9 manader.
4. Medborgarforslag

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledamoter.

5. Lagg till i limpligt reglemente att alla gruppledare ska ha tillgang till alla
handlingar 1 kommunstyrelsen, nimnder och utskott nir de skickas ut
till 6vriga ledamoter i respektive beslutsinstans. Detta giller dven om
gruppledaren inte sitter i dessa. Detta giller inte f6r individdrenden.

6. Se 6ver kommunstyrelsens reglemente for att tydliggora vilka som far
delta, bade gillande politiker och tjanstepersoner. (Exempelvis vem ska
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PROTOKOLL 30(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

foredra drenden, ska ersittare fa vara med fritt eller exempelvis tva
ganger per ar och sa vidare.)

7. Infora att alla gruppledare har narvaroritt 1 kommunstyrelsen dven om
de inte dr ordinarie eller ersittare i kommunstyrelsen. Giller inte
individidrenden och sekretessiarenden.

Gruppledaren far férlorad arbetsinkomst och 6vrig eventuell ersittning.

Beslutsprocesser
8. Utred inférande av ersittare fOr revisorerna 1 kommunbolagen.

9. Utred vilka beslut som kan delegeras till utskotten fran
kommunstyrelsen.

10. Utred att flytta personalutskottets fragor till allmanna utskottet och
ligga ner personalutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
allminna utskottet.

11. Utred att flytta samhillsbyggnadsfragor fran allmidnna utskottet till
kultur- och fritidsutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
kultur- och fritidsutskottet.

12. For in 1 lampligt styrdokument att tillférordnad och stallféretradande
kommunchef ska tillsittas av politiken (exempelvis vid semester).
Praktiskt ska detta efter inférandet inte hanteras 1 kommunstyrelsen
utan det ska ske pa delegation till kommunstyrelsens ordférande.

Effektivitet och ansvar

13. Ta fram/uppdatera arbetsbeskrivningen for samtliga ordféranden, vice
ordféranden och gruppledare.

14. For in 1 kommunstyrelsens reglemente att kansliet kallar till
gruppledartriffar infér varje kommunstyrelse. Deltagare dr
kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande och gruppledarna.
Moétesarvode och forlorad arbetsinkomst betalas ut.

15. Ta fram en kort arbetsbesktivning/manual/rutin f6r kommande
tillfalliga beredningar pa uppdrag av kommunfullmiktige.
Tilligg: Exempelvis att KFO ir den som ir kontaktperson gentemot
KF-beredningen eller eventuellt dven ordférande 1 beredningen. Kanske
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PROTOKOLL
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 164 Dnr KS-2025-00561 — 001 forts.

FULLMAKTIGEBEREDNINGENS FORSILAG MED
ANLEDNING AV OVERSYN AV DEN POLITISKA
ORGANISATIONEN

skriva in i KF-reglemente och beskriva vad en KF-beredning ar. Skapa
en tydlighet om vad en beredning dr och innebir.

Ekonomi
16. Minska antalet ledamoter 1 kommunfullmiktige fran 31 till 27.
17. Minska antalet ersittare per ledamot fran 3 till 2 i kommunstyrelsen.

18. Utreda nivan av ersittning gillande utékat grundstod fran kommunalt
partistod.

19. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistods grundstod.

20. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistdds mandatstod.
Lagstiftning och regler

21. Ta fram en utbildningsplan f6r ordféranden och ledamoter.

22. Ta fram ”Handbok fér Alvsbyns kommuns fértroendevalda”. (som
aven innehiller en lista med “dessa uppdrag bor ej kombineras™ och
dven innehiller exempelvis praktisk information om hur man registrerar
arvode, forlorad arbetsinkomst med mera, ta fram sarskilt kapitel for
ordforanden)

23. Ta fram en lista/mall 6ver samtliga val av ordféranden/ledaméter som
ska goras. Tydliggora i mallen f6r vilken period/datum som de olika
ordférande/ledamoterna viljs.

Medborgarinflytande

24. Ta fram ett forslag till aterinférande av ungdomsting. Gor en
omvirldsbevakning om vilka olika modeller f6r ungdomsinflytande som
finns

25. Utred Folkhalsoradet, Brottsfoérebyggande radet, Trygghets- och
tillganglighetsradet. Vilka som ska inga diri, om ndgot rad eller nagra
fragor ska flyttas till exempelvis ett utskott.

Sida
31(66)
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Oversyn av arvodesreglementet

206.

27.

28.
29.

30.
31.

32.

33.

34.

Kommunfullmiktige

a. Tydliggora 1 arvodesreglementet att partigruppsmoéten som halls
infér kommunfullmiktige inte behéver vara samma dag som
kommunfullmiktige.

b. Utred vad som ska gilla 1 arvodesreglementet f6r ordférande f6r en
tillfallig beredning pa uppdrag av kommunfullmiktige. (Ska den ha
en viss ersattning for beredningstid infér och efter varje méte med
beredningen. Ska ordférande fa férlorad arbetsinkomst och arvode
for detta. Ska detta gilla f6r ordférande som har begrinsat
arsarvode)

Gruppledare
a. Utreda nivan av ersattning for gruppledararvodets grundarvode

b. Utreda nivan av ersittning for utdkat arvode till gruppledarna
per mandat i kommunfullmaktige.

Ta bort justeringsarvoden.

Utreda nivin av ersittning for begrinsat arsarvode for ordférande 1
kommunala bolag.

Ta bort begrinsat drsarvode f6r ledamot 1 kommunala bolag.

Utreda nivin av ersittning gillande arvodet f6r socialnamndens
ordférande.

Tydliggbr om en ordférande far métesarvoden. (Nu ér skrivningarna
lite otydliga om det bara giller ledaméter eller dven ordférande 1 vissa
delar.)

Utreda nivan av ersittning gillande arvodet f6r ordférande i
valnimnden.

Om vice ordférande tjanstgor i ordférandes franvaro far vice
ordférande dubbelt métesarvode for den dagen. Detta ska inte gilla f6r
vice ordférande med begrinsat arsarvode.
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35. Utreda nivan av ersattning gillande begransat arsarvode for
kommunfullmiktiges férste och andre vice ordférande.

Reservation

Orvo Hannl6v (SD) reserverar sig mot avslaget for punkt 5 i forslag till beslut
och Oscar Johansson (V) reserverar sig mot bifallet for punkt 16 1 beslutet.

Arendebesktivning

Kommunfullmiktige beslutade 2024-11-25 (KF § 126) att inritta en
fullmiktigeberedning for 6versyn av den politiska organisationen infoér
mandatperiod 2027-2030 med slutredovisning 2025-10-20.

Vidare beslutade kommunfullmaktige vid sammantride 2025-06-23 (KF § 90)
att fullmaktigeberedningens uppdrag om 6versyn av politiska organisation ska
slutredovisas till kommunfullmiktige 2025-11-24, da mer tid behévdes.

Syfte och mal

Fullmiktigeberedning har tillsats for att genomlysa nuvarande politiska
organisation utifran foljande aspekter:

- Demokrati

- Beslutsprocesser

- Effektivitet och ansvar
- Ekonomi

- Lagstiftning och regler
- Medborgarinflytande

En analys utifran dessa aspekter ger en bild av hur den politiska organisationen
fungerar. Forslag pa forbiattringar identifieras och presenteras. Genomlysningen
ska dven omfatta en Oversyn av arvodesreglementet.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vantas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser
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Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra direkta eller indirekt negativa
konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga

Beslutet skickas till

Kommunfullmaktige

Bilagor
- Protokollsutdrag KF § 126 Inrittande av en fullmiktigeberedning f6r
6versyn av politiska organisation infér mandatperioden 2027-2030

- Protokollsutdrag Kommunfullmiktiges protokoll 2025-06-23, KF § 90
Begiran om férlingd tid f6r slutredovisning gillande
fullmiktigeberedning for Gversyn av politiska organisation infor
mandatperiod 2027-2030

Forslag till beslut

Fullmiktigeberedningen foreslair kommunstyrelsen att kommunfullmiktige
beslutar att:

Demokrati
1. Forandra reglerna for enkla fragor.

a. Om enkel fraga dr inlimnad senast 5 arbetsdagar fore
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmiktiget.

b. Den som stiller den enkla fragan fir en replik (2 ggr var enligt
fraga-svar, fragareplik-svarreplik)
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2. Forindra reglerna for interpellationer.

a. Om interpellation ir inlimnad senast 10 arbetsdagar fére
kommunfullmiktige ska svar ges pa det kommunfullmaktiget.

b. Efter tredje replik slipps 6vriga ledamoter som Onskar delta in i
debatten.

3. Motioner

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum for nar
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

b. Andra s3 att beslut ska tas inom 9 manader
4. Medborgarforslag

a. Kommunfullmiktiges presidieberednings forslag till datum f6r nir
nagot ska beslutas ska finnas med 1 handlingarna vid utskick till
ledaméter.

5. Utred om beslut gillande trafikirenden som beror flera personer ska
delegeras till handlaggare eller om det ska beslutas 1 namnden. Utred
kostnaden for trafikdrenden.

6. Ligg till i limpligt reglemente att alla gruppledare ska ha tillgang till alla
handlingar 1 kommunstyrelsen, nimnder och utskott nir de skickas ut
till 6vriga ledamoter 1 respektive beslutsinstans. Detta giller aven om
gruppledaren inte sitter i dessa. Detta giller inte f6r individdrenden.

7. Se 6ver kommunstyrelsens reglemente for att tydliggora vilka som far
delta, bade gillande politiker och tjanstepersoner. (Exempelvis vem ska
foredra drenden, ska ersittare fa vara med fritt eller exempelvis tva
ganger per ar och sa vidare.)

8. Inféra att alla gruppledare har nirvaroritt i kommunstyrelsen dven om
de inte ér ordinarie eller ersittare i kommunstyrelsen. Giller inte
individdrenden och sekretessirenden.

Gruppledaren far férlorad arbetsinkomst och 6vrig eventuell ersittning.
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Beslutsprocesser

9.

10.

11.

12.

13.

Utred inférande av ersittare fOr revisorerna i kommunbolagen.

Utred vilka beslut som kan delegeras till utskotten fran
kommunstyrelsen.

Utred att flytta personalutskottets fragor till allmianna utskottet och
ligga ner personalutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
allminna utskottet.

Utred att flytta samhillsbyggnadsfragor fran allmanna utskottet till
kultur- och fritidsutskottet. Utred eventuellt behov att byta namn pa
kultur- och fritidsutskottet.

For in 1 limpligt styrdokument att tillférordnad och stillféretridande
kommunchef ska tillsittas av politiken (exempelvis vid semester).
Praktiskt ska detta efter inférandet inte hanteras 1 kommunstyrelsen
utan det ska ske pd delegation till kommunstyrelsens ordférande.

Effektivitet och ansvar

14.

15.

16.

Ta fram/uppdatera arbetsbeskrivningen for samtliga ordféranden, vice
ordféranden och gruppledare.

For in 1 kommunstyrelsens reglemente att kansliet kallar till
gruppledartriffar infor varje kommunstyrelse. Deltagare ir
kommunstyrelsens ordférande, vice ordférande och gruppledarna.
Métesarvode och forlorad arbetsinkomst betalas ut.

Ta fram en kort atbetsbeskrivning/manual/rutin £6r kommande
tillfalliga beredningar pa uppdrag av kommunfullmaktige.

Tillagg: Exempelvis att KFO ir den som ar kontaktperson gentemot
KF-beredningen eller eventuellt dven ordférande 1 beredningen. Kanske
skriva in i KF-reglemente och beskriva vad en KF-beredning ér. Skapa
en tydlighet om vad en beredning idr och innebir.
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Ekonomi
17. Minska antalet ledamoter 1 kommunfullmaktige fran 31 till 27.
18. Minska antalet ersittare per ledamot fran 3 till 2 i kommunstyrelsen.

19. Utreda nivan av ersittning gillande utokat grundstod fran kommunalt
partistod.

20. Utreda nivan av ersittning f6r kommunalt partistéds grundstod.

21. Utreda nivan av ersittning for kommunalt partistods mandatstod.
Lagstiftning och regler

22. Ta fram en utbildningsplan f6r ordféranden och ledaméter.

23. Ta fram ”Handbok f6r Alvsbyns kommuns fértroendevalda”. (som
dven innehiller en lista med ”dessa uppdrag bor ej kombineras” och
aven innehéller exempelvis praktisk information om hur man registrerar
arvode, forlorad arbetsinkomst med mera, ta fram sirskilt kapitel f6r
ordféranden)

24. Ta fram en lista/mall 6ver samtliga val av ordféranden/ledamoter som
ska goras. Tydliggora i mallen for vilken petiod/datum som de olika
ordférande/ledaméterna viljs.

Medborgarinflytande

25. Ta fram ett forslag till aterinférande av ungdomsting. G6r en
omvirldsbevakning om vilka olika modeller f6r ungdomsinflytande som
finns

26. Utred Folkhilsoradet, Brottsférebyggande radet, Trygghets- och
tillganglighetsradet. Vilka som ska inga diri, om nagot rad eller nagra
fragor ska flyttas till exempelvis ett utskott.

Oversyn av arvodesreglementet
27. Kommunfullmiktige

a. Tydliggora 1 arvodesreglementet att partigruppsmoéten som halls
infér kommunfullmiktige inte behéver vara samma dag som
kommunfullmiktige.
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28.

29.
30.

31.
32.

33.

34,

35.

30.

b. Utred vad som ska gilla i arvodesreglementet f6r ordférande f6r en
tillfallig beredning pa uppdrag av kommunfullmiktige. (Ska den ha
en viss ersattning for beredningstid infér och efter varje méte med
beredningen. Ska ordférande fa férlorad arbetsinkomst och arvode
for detta. Ska detta gilla f6r ordférande som har begransat
arsarvode)

Gruppledare
a. Utreda nivan av ersittning for gruppledararvodets grundarvode

b. Utreda nivin av ersittning for utokat arvode till gruppledarna
per mandat i kommunfullmiktige.

Ta bort justeringsarvoden.

Utreda nivin av ersittning for begrinsat arsarvode for ordférande 1
kommunala bolag.

Ta bort begrinsat arsarvode for ledamot i kommunala bolag.

Utreda nivan av ersittning gallande arvodet f6r socialnimndens
ordférande.

Tydliggér om en ordférande far métesarvoden. (Nu ér skrivningarna
lite otydliga om det bara giller ledaméter eller dven ordférande 1 vissa
delar.)

Utreda nivan av ersittning gillande arvodet f6r ordférande i
valnimnden.

Om vice ordférande tjanstgor i ordférandes franvaro far vice
ordférande dubbelt motesarvode for den dagen. Detta ska inte gilla f6r
vice ordférande med begrinsat arsarvode.

Utreda nivin av ersittning gillande begrinsat drsarvode for
kommunfullmiktiges férste och andre vice ordférande.

Kommunstyrelsen

Anna Lundberg (S), yrkar pa avslag for punkt 5.

Caroline Svensson (C), yrkar pa bifall pa Anna Lundbergs avslagsyrkande.
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Oscar Johansson (V), yrkar pa avslag pa punkt 17 1 beredningsforslaget som blir
punkt 16 1 forslag till kommunfullmiktige.

Beslutsging

Ordforande stiller bredningsforslag punkt 5 mot Anna Lundbergs
avslagsyrkande, kommunstyrelsen bifaller avslagsyrkande.

Vidare stiller ordférande bredningsférslag punkt 17 mot Oscar Johanssons
avslagsyrkande, kommunstyrelsen avslar avslagsyrkandet.

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt beredningsférslaget f6r Gvriga
punkter, vilket kommunstyrelsen bifaller.

Reservation

Orvo Hannl6v (SD), reserver sig mot beslutet f6r punkt 5 1 forslag till beslut.

Oscar Johansson (V), reserver sig mot beslutet for punkt 16 1 beslutet.
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SAMVERKANSAVTAL AVSEENDE
ALKOHOLHANDLAGGNING MELLAN PITEA OCH
ALVSBYNS KOMMUNER 2025

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att revidera samverkansavtal avseende alkoholhandliggning mellan
Pited kommun och Alvsbyns kommun.

Arendebeskrivning

Sedan 2013 har Pited kommun ingétt i ett samverkansavtal med Alvsbyns
kommun gillande alkoholhandliggartjanster. Piteda kommun utfér den tillsyn
och prévning enligt alkohollagen som Alvsbyns kommun ansvarar f6r med
undantag for tillsyn av forsiljning och servering av folkél. Samverkan omfattar
arbetstid som uppgir till ca 20% av en heltidstjinst.

Alvsbyns kommun 6nskar nu komplettera avtalet med extern delegering till
PiteA kommun. Alvsbyns kommun beslutar om delegationens omfattning och
om de villkor som ska gilla f6r delegationen.

Pitea kommun har sett 6ver avtalet och foreslar andringar utifran SKR:s
underlag ”Kommunal avtalssamverkan I — Prévning och tillsyn”. Andringarna
som foreslas giller fortydligande av bestimmelse om uppdragsgivarens insyn
samt uppfoljning, samrad mellan parterna och fortydligande om hur uppdraget
ska utforas och hur uppgifter ska hanteras. I férslaget till avtal (se bilaga 1) har

andringarna gulmarkerats. Kommunfullmaktige i Pitea kommun antog avtalet
den 18 juni 2025, § 178.

Alvsbyns kommun betalar 173 tkr f6r ar 2025. Detta motsvarar 20% av en
arsarbetstid, ca 350 timmar samt OH-kostnader (lokal, utrustning, utbildning,
milersittning). Avgiften far arligen uppraknas med SKR:s prisindex for
kommunal verksamhet, PKV.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnaden finns redan i befintlig budget och det sker ingen férindring
budgetmaissigt. Om vi skulle avbryta samverkan skulle vi fa std for kostnaden
sjalva.

Konsekvenser for barn

Forslaget kan indirekt ge positiva konsekvenser f6r barn eftersom syftet med
samverkan dr att sikerstilla efterlevnaden av alkohollagen.
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SAMVERKANSAVTAL AVSEENDE
ALKOHOLHANDLAGGNING MELLAN PITEA OCH
ALVSBYNS KOMMUNER 2025

Beslutet skickas till
Samhillsbyggandschef
Milj6- och byggnimnden
Kansliet

Pited kommun

Forslag till beslut

Milj6- och byggnimnden féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige
beslutar att revidera samverkansavtal avseende alkoholhandliggning mellan
Pited kommun och Alvsbyns kommun.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kommunstyrelsens beslut

1. Tillstyrker remitterat forslag till Lanstransportplan 2026—-2037.

Arendebesktivning

Region Norrbotten har, i dialog med Trafikverket och linets kommuner, tagit
fram ett forslag till Lanstransportplan for perioden 2026—2037. Planen har
skickats pa remiss till ett trettiotal instanser som har mojlighet att limna
synpunkter senast den 17 oktober 2025.

Lanstransportplanen utgar fran en grundliggande malsittning om en
sammanhingande transportinfrastruktur och ska fungera som ett verktyg for att
skapa attraktiva och trygga livsmiljéer i Norrbotten. Planen mojliggor
investeringar 1 infrastruktur som underlattar f6r manniskor att leva, besoka och
arbeta 1 hela linet. Den innehaller prioriteringar, identifierade behov och brister
samt foreslagna atgirder 1 transportsystemet.

Planarbetet har styrts av den inriktning som beslutats av regionala utvecklings-
nimnden, med féljande vigledande principer:

- Lanstransportplanen ska ge effekt pa lokal niva samtidigt som det bidrar
till utveckling av det regionala systemet som helhet.

- Planen ska inte hantera nigra ’stora namngivna objekt” (>75 milj.kr.)
da det inte finns utrymme eller mogna objekt till planen denna period.

- Planen ska fortsatt ha en pott f6r ”samhallsomstillningsatgirder” for att
pa ett effektivt sitt kunna hantera tidskinsliga atgirder kopplat till
industri- och samhillsomvandlingen.

Regionen har vidare som ambition att 1 sa stor utstrickning som maojligt
samordna dtgirder 1 transportsystemet mellan den nationella och regionala
planen i syfte att minimera kostnader och tidsatgang samt att begrinsa paverkan
pa mianniska och milj6. Ett exempel ar att en gang- och cykelvig fran
Linstransportplanen kan samordnas med en barighetsatgird fran den nationella
planen.

Motivering till beslut

Alvsbyns kommun har deltagit i planarbetet genom dialog med planforfattarna
samt genom att besvara den enkit som Region Norrbotten skickade ut till
kommunerna under vintern 2024/25 (KS 2025-03-24 §73). De brister som

kommunen lyft fram har noterats och synliggors i den karta som ingar 1 planen.
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LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kartan visar var i linet det finns behov av infrastrukturitgirder som kan
finansieras via Lanstransportplanen.

Mot bakgrund av planens inriktning gérs bedomningen att medel ur planen
kommer att kunna anvindas for att atgirda brister och behov i infrastrukturen i
Alvsbyns kommun, liksom i 6vriga delar av Norrbotten. Detta kommer att
gynna bade invanare, niringsliv och besokare. Planen méjliggor dven
effektiviseringsatgirder 1 transportsystemet vid eventuell framtida etablering,
genom den sirskilda potten for samhallsomstéllningsatgarder.

Ekonomiska konsekvenser

Planen medfér inga negativa ekonomiska konsekvenser f6r kommunen.

Konsekvenser for barn

Linstransportplanen foreslar atgirder som stirker trafiksiakerheten for
oskyddade trafikanter, inklusive forbattrade forutsittningar f6r skolresor till fots
och med cykel. Planen omfattar dven utveckling av kollektivtrafikanlageningar
och andra insatser som frimjar barns ritt till liv, halsa, fritid och utbildning.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Region Norrbotten

Kommunchef

Sambhillsbyggnadschef

Bilagor
Remissversion — Lanstransportplan 2026—2037

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta att

1. Tillstyrka remitterat forslag till Lanstransportplan 2026—2037.

Protokollet 4r digitalt signerat
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAMIL._Transactionld





e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 44(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 166 Dnr KS-2025-00389 — 530 forts.

LANSTRANSPORTPLAN NORRBOTTEN 2026—2037

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 45(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 167 Dnr KS-2025-00329 - 003

IT- OCH DIGITALISERINGSPOLICY

Kommunstyrelsens férslag till kommunfullmiktige

Besluta att
1. anta ny I'T- och digitaliseringspolicy
2. upphiva Policy f6r IT-verksamhet, beslutad 2024-10-28, KF § 108

Arendebeskrivning

Alvsbyns kommun 4r beroende av olika typer av IT-16sningar for att bedriva all
verksamhet. Att digitalisera processer ir dessutom nodvandigt for att langsiktigt
kunna leverera tjanster och service i framtiden, nir
kompetensforsorjningsproblematiken bara 6kar 1 den demografiska utveckling
som pagar i hela landet och inte minst i glesbygden. En 6vervigande del av de
anstillda bade 1 kommunen och i de kommunala bolagen, anvinder olika typer
av digitala hjdlpmedel 1 sitt arbete. Det innebir att kommunen exponeras f6r
digitala hot och att medarbetare far tillgang till utrustning och information som
kan anvandas pa manga olika sitt. Darfér behover kommunen styra upp
anvindandet av dessa tekniska resurser och hur dessa ger tillgang till
information utifran den roll varje medarbetare har. Detta for att skydda bade
information, funktionalitet i systemen och individerna sjilva. Det vanligaste dr
att en organisation tillgodoser detta genom ett antal olika styrdokument, varav
en IT-policy ir ett. Policyn har till uppgift att beskriva organisationens
overgripande avsikt med nyttjandet av informationstekniska resurser, samt vad
som forvintas i termer av digitalisering och sikerhet. Andra styrande
dokument, sa som riktlinjer, rutiner och anvisningar, ska beskriva hur det som
beskrivs 1 policyn ska uppnas.

Ekonomiska konsekvenser

Att anta en I'T-policy far inga ekonomiska konsekvenser i sig sjilv, for sd vida
inte innehallet innebdr krav pa verksamheten som blir kostnadsdrivande. I den
foreslagna policyn féreslas dock inget som ir mer kostnadsdrivande 4n vad som
anda stipuleras genom NIS2-direktivet, vilket kommunen omfattas av i vilket
fall som helst. Darfér bedoms beslutet om I'T-policyn inte innebéra nagra
ytterligare kostnader f6r organisationen.

Konsekvenser for barn

Beslutet forvintas inte ha nagra negativa konsekvenser for barn, vare sig direkt,
eller indirekt. Diaremot kan manga barns integritet bero pa huruvida kommunen
lyckas uppritthalla en tillrickligt hog sikerhet for att skydda uppgifter om barn
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PROTOKOLL 46(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 167 Dnr KS-2025-00329 — 003 forts.

IT- OCH DIGITALISERINGSPOLICY

fran obehoriga. Ur det perspektivet kan beslutet som foreslas ha indirekt
positiva konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
HR-chef/IT-ansvarig

Kommunchef

Kanslichef

Bilagor
Bilaga 1. IT-och digitaliseringspolicy

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen forsla kommunfullmaktige
besluta att

1. anta ny I'T- och digitaliseringspolicy
2. upphiva Policy for I'T-verksamhet, beslutad 2024-10-28, KF § 108

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 47(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 168 Dnr KS-2025-00467 - 029

REVIDERING AV RIKTLINJER FOR UPPVAKTNING
OCH AVTACKNING

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att faststilla foéreslagna uppdaterade riktlinje for uppvaktning och
avtackning att borja gilla fran och med 2025-10-20.

Arendebeskrivning

Befintlig riktlinje for uppvaktning och avtackning gallde till och med den sista
december 2024. Det finns ingen anledning att revidera innehallet i sak, da
gavornas virde fortsatt dr val anpassade till gillande regler f6r beskattning av
denna typ av gavor, samt att virdet dirfor bedéms som fortsatt relevant for att
kommunen ska uppfattas som en attraktiv arbetsgivare. Det som dndrats ér
frimst redaktionellt utifran att ny mall f6r riktlinjer tagits fram, varfor dven
denna riktlinje anpassats direfter. Vidare har en dndring gjorts som handlar om
att dven inkludera de fa medarbetare som omfattas av tidsbegransad
anstillningsform enbart pa grund av befattningens art, nimligen de chefer som
ar forvaltningschef eller i motsvarande stillning. I dagsliget dr det endast
kommunchefen som har tidsbegrinsat forordnande i Alvsbyns kommun, dven
om socialchef och skolchef dr exempel pa befattningar som skulle kunna
komma att ha tidsbegrinsade forordnanden om sadant beslut skulle fattas 1
framtiden. Sa forslaget dr att inte sirbehandla dessa chefer i de fall kommunen
beslutat att tillimpa tillfalliga fé6rordnanden f6r dessa befattningar.

Motivering till beslut

Befintlig riktlinjes giltichet har 16pt ut och det dr 6nskvart att ha en tydlighet
kring hur uppvaktning och avtackning ska hanteras i kommunen for att bidra
till ett attraktivt arbetsgivarvarumarke. Ett inkluderande férhallningssatt innebar
ocksa att inte sirbehandla medarbetare i specifika funktioner, vilket dr
motiveringen till den férindring som foreslas som inte ir rent redaktionell.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet skulle finansieras inom ramen for befintlig budget pa samma sitt som
tidigare ar och ingen ytterligare finansiering bedoms behdvas. Att besluta om att
helt avsla foreslagen riktlinje, och att alltsa upphora med uppvaktning och
avtackning under 2025, skulle innebira en besparing om ca 130 tkr for 2025.

Konsekvenser for barn

Beslutet vintas inte fa ndgra konsekvenser vare sig direkt eller indirekt f6r barn.
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PROTOKOLL 48(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 168 Dnr KS-2025-00467 — 029 forts.

REVIDERING AV RIKTLINJER FOR UPPVAKTNING
OCH AVTACKNING

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
HR-chef

Bilagor
Riktlinje uppvaktning och avtackning 2025

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta att faststilla foreslagna
uppdaterade riktlinje f6r uppvaktning och avtackning att borja galla fran och
med 2025-10-20.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 49(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 169 Dnr KS-2025-00331 - 020

ARETS ARBETSLAG, MEDARBETARE OCH CHEF 2025

Kommunstyrelsens beslut

1. Faststiller Tim Berggren som vinnare av Arets medarbetare
2. Taststiller Mariann Rosengren som vinnare av Arets chef

3. Faststiller Regnbdge som vinnare av Arets arbetslag
4

Finansiering av priser tas av KS till férfogande

Deltar ej i beslutet
Peter Lundberg (KD) deltar e;.

Arendebeskrivning

Arets arbetslag, medarbetare och chef ir en av atgirderna i
Kompetensforsorjningsplanen som faststilldes 1 kommunfullmaktige 2022-10-
10. Atgirden ir en viktig aktivitet i kommunens strivan att vara en attraktiv
arbetsgivare och hoja yrkesstoltheten hos vira medarbetare och chefer.

Anstillda medarbetare 1 kommunen har genom den interna e-tjansten kunnat
nominera valfri kandidat i respektive kategori under perioden maj — augusti.
Nomineringarna har handlagts och sammanstillts av HR-specialist p4 HR-
avdelningen. Tidigare ar har vinnarna firats med blommor, l6netillige om 5 tkr
per individuellt pris, samt en kompetenshéjande insats for drets arbetslag
motsvarande max totalt 25 tkr. Det rekommenderas att vidmakthalla priserna
dven i ar for att undvika att skapa besvikelse, nir syftet dr att skapa stolthet och
gladje.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader f6r pris och uppvaktning till vinnare 1 respektive kategori uppgar till
totalt 48 tkr, vilket foreslas att tas fran KS till f6rfogande. Tidigare ar har
vinsterna saknat finansiering.

Konsekvenser for barn

Forslaget innebir inga negativa konsekvenser f6r barn.

Beslutsunderlag
Enligt bilaga.
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PROTOKOLL 50(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 169 Dnr KS-2025-00331 — 020 forts.

ARETS ARBETSLAG, MEDARBETARE OCH CHEF 2025

Beslutet skickas till
HR-chef

Bilagor
Bilaga — Nominering 2025 till PU

Forslag till beslut

Personalutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att
1. Faststilla vinnare av Arets medarbetare
2. Faststilla vinnare av Arets chef
3. Faststilla vinnare av Arets arbetslag

4. Finansiering av priser tas av KS till foérfogande

Kommunstyrelsen

Peter Lundberg (KD), deltar ej i beslutet och limnar lokalen.

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 51(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 170 Dnr KS-2025-00473 - 600

RIKTLINJE FOR SKOLPENG VID SKOLGANG
UTOMLANDS

Kommunstyrelsens beslut

1. Antar riktlinje for skolpeng vid skolgang utomlands.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen beslutade vid sammantride 2025-06-09 (KS § 129 dnr KS-
2025-00248-600) att barn ska far med sig sin skol - eller programpeng under tva
terminer for studier pa svensk friskola utomlands férutsatt att den foljer svensk
skollagstiftning.

Det har i och med beslutet 1 kommunstyrelsen uppstatt ett behov av att
tydliggéra hur Alvsbyns kommun ska hantera skolpeng nir elever 6nskar
bedriva delar av sin utbildning utomlands. Riktlinjen syftar till att skapa en
rittssiker och transparent process for beslut om medtagande av skolpeng vid
utlandsstudier.

Syftet med riktlinjen ar att ge vigledning f6r hur skolpeng kan f6lja med en elev
som tillfalligt studerar utomlands. Riktlinjen anger ramarna f6r handliggning,
bedémning och beslut i dessa drenden, samt sakerstiller att kommunens
resurser anvands pa ett likvardigt och lagenligt sitt.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medfora nagra ekonomiska konsekvenser, da
forslag till beslut handlar om att anta en riktlinje.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas fortydliga Alvsbyns kommuns process gillande beslut
om medtagande av skolpeng vid utlandsstudier, vilket syftar till att skapa en
rittssiker och transparent hantering samt gynna barn och elever.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef
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PROTOKOLL 52(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 170 Dnr KS-2025-00473 — 600 forts.

RIKTLINJE FOR SKOLPENG VID SKOLGANG
UTOMLANDS

Bilagor
- Riktlinje for skolpeng vid skolging utomlands

Forslag till beslut

Utbildningsutskottet foreslar kommunstyrelsen att besluta:
1. Anta riktlinje f6r skolpeng vid skolgiang utomlands.

2. Redaktionella dndringar kan férekomma.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 53(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS §171 Dnr KS-2025-00471 - 600

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Kommunstyrelsens beslut

Avslar drendet gillande glesbygdssatsning for pedagogisk personal i byarna.

Reservation

Peter Lundberg (KD), Caroline Svensson (C), Agneta Nilsson (C) och Orvo
Hannl6v (SD) reserverar sig mot beslutet.

Arendebeskrivning

Av Alvsbyns kommuns 16nepolicy framgar att motiverade, engagerade och
kunniga medarbetare dr en férutsittning for hog kvalitet, effektivitet och
produktivitet i Alvsbyns kommuns verksamheter. Alvsbyns kommun ska vara
en attraktiv arbetsplats diar medarbetarna trivs och erbjuds méjlighet att
utveckla sin kompetens, dir medarbetarnas engagemang och vilja till personlig
utveckling samt personligt ansvarstagande stimuleras.

En férutsittning for en effektiv verksamhet 4r att Alvsbyns kommun kan
behalla och rekrytera de medarbetare som behévs. Lonen ar ett viktigt
instrument for att skapa incitament f6r medarbetarna att gora savil goda
kvalitativa som kvantitativa arbetsinsatser och finna tillfredsstillelse i arbetet.

Lénepolitiken dr ett medel for att uppna dessa neutrala mal relaterat till
diskrimineringslagen (kon, etnicitet, funktionshinder, dlder och sexuell

liggning).
Ridande ekonomiska férutsattningar samt utvecklingen pa arbetsmarknaden
utgor de yttersta ramarna for 16nebildningen.

Befattningens svirighetsgrad

Sviarighetsgraden bedoms utifran faktorer som kunskap och fiardigheter, ansvar
och arbetsforhallanden for befattningen utifran en systematisk arbetsvirdering.
Befattningens svarighetsgrad styr den genomsnittliga 16nenivan fér en viss
befattning.

Individuella faktorer

Med detta avses medarbetarens kompetens, savil erfarenhets- som
utbildningsmaissigt, prestation, ansvarstagande, engagemang, initiativférmaga,
effektivitet, flexibilitet, serviceformaga och samarbetsformaga. Dessa faktorer
paverkar hur den enskilde medarbetarens 16n ska férhalla sig till den
genomsnittliga 16nenivan fér befattningen.

Protokollet 4r digitalt signerat
VISMA_SIGN_01_ATTRIBUTE_SAMIL._Transactionld





e ALVSBYNS Sida

PROTOKOLL 54(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 171 Dnr KS-2025-00471 — 600 forts.

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Marknaden

Med detta avses i hur hég grad befattningen ar konkurrenssatt. Loneldget inom
kommunen och regionen beaktas da.

Rekryteringsliget gillande pedagogisk personal till Vidsels rektorsomrade och
byarnas forskoleomrade har varit och dr en utmaning. Lonesatsningen syftar till
att gora dessa tjanster mer attraktiv samt mer 16nsamt for en arbetstagare ur ett
pendlingsperspektiv.

Lonetillagget foreslas betalas ut i december manad (respektive dr) som ett
engangsbelopp.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas fa ekonomiska konsekvenser. En glesbygdssatsning i
form av Ionetilligg f6r samtlig pedagogisk personal i Vidsels rektorsomrade och
byarnas forskoleomrade forvintas kosta cirka 940 000 kr per ar.

Konsekvenser for barn

En glesbygdssatsning syftar till att behalla och rekrytera de medarbetare som
beh6vs for att uppna de mal samt den kvalitet som beslut och gillande
lagstiftning foreskriver. Beslutet vintas saledes leda till bittre forutsittningar for
barn och elever att tillgodogora sig den utbildning som de har ritt till.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef

HR-chef

Bilagor
Lonepolicy

Forslag till beslut
Att avsla drendet gillande glesbygdssatsning for pedagogisk personal 1 byarna.
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PROTOKOLL 55(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 171 Dnr KS-2025-00471 — 600 forts.

GLESBYGDSSATSNING FOR PEDAGOGISK PERSONAL
I BYARNA

Kommunstyrelsen

Peter Lundberg (KD), yrkar bifall f6r glesbygdssatsning f6r pedagogisk
personal 1 byarna.

Agneta Nilsson (C), yrkar bifall f6r glesbygdssatsning f6r pedagogisk personal i
byarna.

Anna Lundberg (S), yrkar bifall till beredningsforslaget.

Beslutsging

Ordférande stiller bredningsfoérslaget mot Peter Lundbergs och Agneta
Nilssons bifallsyrkandena for glesbygdssatsning for pedagogisk personal 1
byarna, kommunstyrelsen bifaller beredningsférslaget.

Reservation

Peter Lundberg (KD), reserverar sig mot beslutet.
Agneta Nilsson (C), reserverar sig mot beslutet.
Caroline Svensson (C), reserverar sig mot beslutet.

Orvo Hannl6v (SD), reserverar sig mot beslutet.
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PROTOKOLL 56(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 172 Dnr KS-2024-00162 - 008

MOTION (C) OM ATT AVC SKA VARA OPPEN DYGNET
RUNT

Kommunstyrelsens forslag till kommunfullmiktige

Besluta att avsla motionen.

Arendebeskrivning

Arendet aterremitterades pa Allminna utskottets sammantride 2024-08-14
(Allm. U, § 57) for att invinta Alvsbyns energi AB:s utredning om dygnet runt

oppet.

Utredningen dr nu genomfoérd och bolaget har beslutat att inte inféra dygnet
runt 6ppet. Bolaget kommer istillet att arbeta med andra atgarder for att 6ka
tillgingligheten. Nu genomfor de en trafikmitning av fordon som beséker AVC
for att ge ett viktigt underlag infér kommande beslut f6r 6kad tillginglighet.

Forslaget att motionen avslds med motiveringen att bolaget har férstatt behovet
av utokad tillginglighet och arbetar for att 6ka tillgangligheten utan att infora
dygnet runt 6ppet.

(Agneta Nilsson (C)) har limnat in motion om att AVC ska vara éppet dygnet
runt, enligt bilaga.

Motion (C) om att AVC ska vara 6ppet dygnet runt éverlimnas till
kommunstyrelsen f6r beredning och vidare till kommunfullmiktige f6r beslut
senast 28 oktober 2024.

Yrkanden:

Att Alvsbyns kommun ska inféra en dygnet runt atervinningscentral som finns i
kommuner som Boden, Pited och Jokkmokk.

Yttrande
Inhimtat yttrande frin Frida Gustafsson, Tf. vd Alvsbyns Energi AB:

Alvsbyns Energi AB har av bolagets styrelse den 11 december 2023 fatt i
uppdrag att:

- utreda mojligheten till att infra en dtervinningscentral som ska kunna
besokas dygnet runt.

- en ldgesrapportering av utredningen ska redovisas for styrelsen vid
arsskiftet 2024/2025.

Mot bakgrund av det som ovan beskrivs foreslas motionen avslas.
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PROTOKOLL 57(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 172 Dnr KS-2024-00162 — 008 forts.

MOTION (C) OM ATT AVC SKA VARA OPPEN DYGNET
RUNT

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut medfér inga ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut medfor inga direkta eller indirekta konsekvenser for barn.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Motionar: Agneta Nilsson (C)

Kommunchef

VD Alvsbyns Energi AB

Bilagor
Styrelsemétesprotokoll 2023-12-11
Styrelsemotesprotokoll 2024-04-24

Motion (C) om att AVC ska vara 6ppet dygnet runt

Forslag till beslut

Allminna utskottet féreslar kommunstyrelsen att kommunfullmaktige beslutar
att avsla motionen.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 58(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS §173 Dnr KS-2025-00282 - 008

MEDBORGARFORSLLAG OM RESURSER PA
ALVAKRASKOLAN

Kommunstyrelsens beslut

Avslar medborgarforslag om resurser pa Alvikraskolan.

Arendebeskrivning
Ella Lundberg har limnat in ett medborgarforslag om resurser pa
Alvékraskolan, enligt bilaga.

Medborgarférslag om resurser pa Alvakraskolan har éverlimnats till
kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 3 november 2025.

Yrkanden:

- Resurser pa Alvikraskolan ska bli avskedade och de kommer paverka

allas betyg.
Yttrande

Av medborgarforslaget framgar endast en beskrivning av eventuella farhdgor
som lyfts av medborgaren, inte nigon viljeyttring gallande forslag till beslut.
Mot bakgrund av detta féreslas medborgarforslaget avslas.

Ekonomiska konsekvenser

Forslag till beslut vintas inte medféra nagra ekonomiska konsekvenser.

Konsekvenser for barn

Forslag till beslut vintas inte medféra att resurstilldelningen férandras till
Alvékraskolan utifrin tidigare fattade politiska beslut om ny resursférdelning
och budget.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till
Skolchef

Bilagor

- Medborgarférslag om resurser pa Alvakraskolan
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PROTOKOLL 59(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 173 Dnr KS-2025-00282 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLLAG OM RESURSER PA
ALVAKRASKOLAN

Forslag till beslut

Utbildningsutskottet féreslar kommunstyrelsen att avsla medborgarférslag om
resurser pa Alvakraskolan.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordférande foreslar att besluta enligt beredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 60(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 174 Dnr KS-2025-00283 - 008

MEDBORGARFORSLLAG OM ATT SANKA KOMMUNALA
KOSTNADER

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att avsla medborgarforslaget.

Arendebeskrivning

Lars Birger Nilsson har den 29 april lamnat in ett medborgarforslag om att
sanka kommunens kostnader genom att inte lingre erbjuda gratis kaffe eller
likande dryck till medarbetarna. Forslaget innehaller berakningar av kostnader
och argumenterar for att skattebetalare inte ska behéva sta for
kommunanstilldas kaffe/pausdrycker, vare sig sjilva livsmedlet eller
tillagningen.

Kommunfullmiktige beslutade den 23 juni att drendet 6verlimnas till
kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 13 oktober 2025.

Utredning

Idag erbjuder ca 75 procent av Sveriges kommuner gratis kaffe till
medarbetarna.

Inkoép och beredning av kaffe (eller motsvarande pausdryck) till ca 800 anstillda
som arbetar 21 dagar/manad och dricker 2 koppar kaffe/dag beriknas kosta
kommunen ca 800 000 kr per dr. Detta kan stillas mot att tex anstilla ytterligare
en underskoterska f6r motsvarande kostnad.

Fragan dr dd om det vore ett rimlig och méjligt alternativ. Kommunen har
givetvis behov av personal inom omsorgen. Men det ar 1 dag svart att rekrytera
och behalla personal och ett flera undersékningar visar att det skapar ett
visentligt missnéje att ta bort mojligheten till gratis kaffe. Kaffet ses ofta som
en stund av aterhimtning och kollegialt utbyte och sjilva drycken dr en viktig
signal for kommunen som arbetsgivera att medarbetarna ar vardefulla. Att ta
bort gratis kaffe har i flera kommuner lett till missnéje, minskad effektivitet,
samre stimning och ett simre rykte f6r kommunens som arbetsgivare (se tex
undersokningar av Vision och Kommunal). Om kommunen tillhandahaller
kaffe och beredning men debiterar medarbetarna kriver det en administration
som riskerar att minimera eller 6verskrida den tinkta besparingen.

Om medarbetarna sjilva ska képa och bereda drycken kommer beredningen att
ta tid vid varje paus och ska varje medarbetare eller arbetslag géra det var f6r
sig fOr att kunna dela rittvist pa kostnader och arbete kommer det krava
uppdelad beredning vilket ytterligare 6kar tidsatgangen och dirmed minskar
antingen aterhimtningen eller arbetstiden.
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PROTOKOLL 61(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 174 Dnr KS-2025-00283 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLLAG OM ATT SANKA KOMMUNALA
KOSTNADER

Ekonomiska konsekvenser

Att inte erbjuda gratis kaffe skulle kunna medféra en kostnadsminskning med
ca 800 000 kr/4r. Detta ska dock stallas mot risken att ses som en mindre
attraktiv arbetsgivare, och mot risken f6r mindre effektivt arbete pga minskad
aterhamtning.

Konsekvenser for barn

Barn paverkas endast indirekt av kommunens beslut som arbetsgivare, men
pedagoger och omsorgspersonal kan bli svarare att rekrytera och behalla och
barnen kan péaverkas av om deras forildrar dr mindre néjda pa sitt arbete.
Mojligheten att 1 framtiden rekrytera de som nu ar barn och unga kan ocksa
paverkas.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Forslag till beslut

Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen att kommunfullmiktige beslutar
att avsla medborgarforslaget.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 62(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att

1. ge kommunchef i uppdrag att utreda forutsittningar for innehall, avtal,
tillstind och finansiering av investering samt drift

2. ge kommunchef i uppdrag att redovisa utredning enligt punkt 1 sa att
kommunstyrelsen kan fatta beslut om eventuell investering och drift
senast i februari 2026.

Arendebeskrivning

Harry Granlund har den 25 mars 2025 limnat in medborgarférslag med syftet
att komplettera skyltarna vid infartslederna med centralt placerade skyltar for att
na de som ror sig inom orten. Kommunfullmiktige beslutade den 14 april 2025
att overlamna forslaget till kommunstyrelsen for beredning och beslut senast 15
september 2025.

Kommunchefens stab har utrett forutsittningarna att f6lja forslaget.
Likhetsprincipen siger att kommunens ska ge invanare likvirdiga
forutsattningar och inte far gynna eller missgynna enskilda naringsidkare.
Informationspunkter bor dirfor spridas sa att tva (2) skyltar placeras i Alvsbyn
och vardera en i Vidsel och Visttrisk. Skyltar av olika dimensioner kostar i
ink6p ca 106tke/styck, eller 250tke/st. Till detta kommer dnnu odefinierade
kostnader for drift och underhall. Befintligt avtal med Foretagarna om digital
arena kan ligga till grund f6r utékning enligt forslaget.

Motivering till beslut

Forvaltningen ser férdelar med att nd invanare och besckare med nira
information inom orterna i enlighet med f6rslaget. Tekniska och
tillstandsmassiga forutsittningar och finansiering behover dock utredas
narmare.

Ekonomiska konsekvenser

Inkop av skdrmar beriknas kosta mellan 106tkr och 1 miljon kr beroende pa
storlek och antal. Kostnader for drift och underhall samt produktion av innehall
tillkommer. Idag saknas budget for forslaget, omprioriteringen eller
budgettilldelning krivs dirfér for att moéta forslaget.
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PROTOKOLL 63(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Konsekvenser for barn

Genom mer lokal och synlig information kan barn uppleva mer delaktighet 1 sin
kommun. Ytterligare konsekvenser kan framkomma vid utredning i enlighet
med forslag till beslut.

Beslutsunderlag

Medborgarfoérslag om elektroniska skyltar vid samlingsplatser.

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren

Kanslichef

Bilagor

Avtal digital arena Alvsbyns kommun och Foretagarna Alvsbyn KS 2025—
00214

Forslag till beslut
Allminna utskottet foreslar kommunstyrelsen besluta att anta
medborgarférslaget och

1. ge forvaltningen 1 uppdrag att utreda forutsittningar for innehall, avtal,
tillstand och finansiering av investering samt drift

2. ge forvaltningen 1 uppdrag att redovisa utredning enligt punkt 1 sa att
kommunstyrelsen kan fatta beslut om eventuell investering och drift
senast i februari 2026.

Kommunstyrelsen

Stefan Lindbick (M), yrkar pa avslag pa bredredningsférslaget.
Orvo Hannl6v (SD), yrkar pa bifall pa Stefans yrkande.
Caroline Svensson (C), yrkar pa bifall pa bredningsforslaget.

Beslutsging

Ordférande stiller beredningsforslaget mot Stefan Lindbacks avslagsyrkande,
kommunstyrelsen avslar avslagsyrkande.
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PROTOKOLL 64(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 175 Dnr KS-2025-00214 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ELEKTRONISKA SKYLTAR
VID SAMLINGSPLATSER

Vidare foreslar ordférande att besluta enligt bredningsforslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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PROTOKOLL 65(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 176 Dnr KS-2025-00360 - 008

MEDBORGARFORSLAG OM ATT ALVSBYNS KOMMUN
ANSOKER OM OCH INFOR SERVERINGSTILLSTAND
FOR OL, VIN OCH CIDER I DEN KOMMUNALAGDA
BOWLINGHALLEN

Kommunstyrelsens beslut

Beslutar att avsld medborgarférslaget att Alvsbyns kommun anséker om och
infor serveringstillstand f6r 61, vin och cider i den kommunaligda
bowlinghallen.

Arendebesktivning

Roger Birger Kristoffersen har limnat in ett medborgarférslag om att Alvsbyns
kommun ansOker om att inféra serveringstillstand f6r 61, vin och cider i den
kommunaligda Bowlinghallen.

Forslagsstillaren skriver att det finns férdelar med att Alvsbyns kommun
ansoker och infor serveringstillstind, sa som nya intdktsmojligheter.

Motivering till beslut

Verksamhetsomride kultur och fritid har utrett forslaget och konstaterar att
kommunen har ett sirskilt ansvar att agera forebildligt i frigor som r6r
folkhilsa, trygghet och drogférebygeande arbete.

Mot denna bakgrund framstar det som olampligt att en kommunal verksamhet
serverar alkohol, da detta riskerar att underminera det f6rebyggande arbete som
kommunen bedriver, sinda motstridiga signaler till medborgarna och foérsvaga
kommunens trovirdighet som aktor i arbetet mot skadligt bruk av alkohol.

Kommunen ska enligt kommunallagen (2017:725, 2 kapitlet) utféra uppgifter
som dr av allmint intresse samt dr hindrade att bedriva naringsverksamhet 1
vinstsyfte, konkurrera med néringslivet eller pa annat sitt utféra uppgift som
ankommer pd annan, samt. Sammantaget finns ett flertal skl att som kommun
inte servera alkohol till allmanheten eller pa annat sitt framja alkoholbruk 1
miljéer dir barn och unga vistas.

Bowlinghallen kommer dven att utredas under hdsten for att se om den ska
fortsitta drivas i kommunal regi eller foreslis att liggas ut pa entreprenad sa
forandringar i den befintliga verksamheten bor avvakta vad utredningen visar.
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= PROTOKOLL 66(66)
< N KOMMUN
2025-10-13
KOMMUNSTYRELSEN
KS § 176 Dnr KS-2025-00360 — 008 forts.

MEDBORGARFORSLAG OM ATT ALVSBYNS KOMMUN
ANSOKER OM OCH INFOR SERVERINGSTILLSTAND
FOR OL, VIN OCH CIDER I DEN KOMMUNALAGDA
BOWLINGHALLEN

Ekonomiska konsekvenser

Den ekonomiska konsekvensen i beslutet blir att eventuella vinster till f6ljd av
serveringstillstaindet for 61, vin och cider inte tillkommer.

Konsekvenser for barn

Konsekvenser for barn dr att det dr positivt att ingen alkoholférsiljning sker i
bowlinghallen da det kan leda till oro och otrygghet samt leda till att de
forknippar sport och rekreation med alkohol.

Beslutsunderlag

Enligt bilaga.

Beslutet skickas till

Forslagsstillaren

Kultur- och fritidschef

Forslag till beslut

Kultur- och fritidsutskottet foreslar att kommunstyrelsen beslutar att avsla
medborgarforslaget att Alvsbyns kommun anséker om och infor
serveringstillstind for 6l, vin och cider i den kommunalidgda bowlinghallen.

Kommunstyrelsen

Beslutsging

Ordforande foreslar att besluta enligt beredningsférslaget, vilket
kommunstyrelsen bifaller.
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