Eall ALVSBYNS

" KOMMUN

PROTOKOLL
Kommunledningskontoret DATUM
2017-12-18

Overgripande samverkansgrupp

Datum: 2017-12-14

Plats: Kommunhuset, Sammantridesrum: Biacken
Nirtvarande:

For arbetsgivaren Magnus Notdsttém, kommunchef

Hans Nybetg, socialchef

Jan-Erik Backman, skolchef

Karin Berglund, petsonalchef

Jennie Grahn, personalspecialist

Ulla Lundberg, ekonomichef kl 13:00-13:30
Asa Holmqvist, ekonom kl 13.00-13:30

For arbetstagar- Anna Strémbertg, Lirarforbundet
otganisationerna Erika Andersson, Kommunal
Malin Janeheim, Akademikerférbundet SSR
Agneta Akerstrom, Sveriges arbetsterapeuter
Annika Eriksson, Vision
Katarina Aldrin Nordh, Lirarnas Riksférbund

Ej ndrvarande: Vardférbundet, Fysioterapeutetna
Vid protokollet: Jennie Grahn
Justerare: For arbetsgivaren: Magnus Notberg, kommunchefen

For arbetstagarorganisationerna: Samtliga nirvarande
Kommunchefen hilsar alla och ny representant for LR, Katarina Aldrin Nordh,
valkomna till dagens samverkansgrupp.
1- 6 Information enligt MBL § 19

- 1§11 MBL — Detaljbudget 2018
Ekonomichefen gar igenom detaljbudgeten f6r 2018.

Forhandlingen 4r avslutad.

- 2 Aterkoppling foregaende protokoll
Inget att aterkoppla



- 3 Rapportering frin verksamhetschefer

Barn och fritid

Skolchefen informerar om att grundskolan tidigare och senare ersitts frin och med
hosten 2018 av 1ag-, mellan-, och hogstadium for arskurserna ak 1-3, 4-6 och 7-9.
Han informerar vidare om att forskoleklass, for barn som ar 6 4t, blir frin och med
hosten 2018 en obligatorisk skolform.

Enligt senaste mitningen gjord av Oppna Jimforelser s ligger eleverna arskurs 6
och 9 i Alvsbyns kommun pa topp i meritvirde. '

Lislyftet har pagatt sedan hosten 2017 i forskolan 4r en kompetensutvecklings-
insats som ska ge forskollirarna mojlighet att utveckla kunskaperna kring barns
sptak-, lis- och skrvutveckling.

Socialtjdnsten

Socialchefen informerat om att projektet “bemanningsplanering med brukarfokus”
inom sitskilt boende (SABO) fortsitter enligt tidplan. Det ir anstillt tre
samordnare: Karin Andersson, Eva Pettetsson och Janette Lundstrém, som
bétjade i november. De har alla tre tidigare arbetat som underskoterskor inom
ildreomsorgen.

Socialchefen och Ann-Louise Rosander, verksamhetsutvecklare, blev inbjudna till
Kommunals AO-dag dit de gick igenom processen och svarade pai fragor frin
skyddsombuden. All personal inom SABO kommer att gi en utbildning under
januarti rorande projektet. Mattias Holmén, tidigare enhetschef for
Ensamkommande flyktingbarn, ir anstilld som projektledare from 1/1 -18.

Socialchefen informerat vidare om att det 4t manga forindringar utifran
Férsikringskassans beslut inom personlig assistans. De pagiende
tvadrsprovningarna kommer att frysas 1 vintan pd att den pagende LSS~
utredningen ska bli klat. De drenden dir nya beslut 4r tagna under hosten fortsitter
att gilla enligt nytt beslut.

Kommundévergripande

Kommunchefen informetar om att styrgruppen for mellankommunal samverkan
Pited- och Alvsbyns kommun har beslutat om férdjupade utredningar inom tre
omriden for gemensam organisation; raiddningstjansten, verférmyndare och
myndighetsftﬁgor/ tillsyn. Det 4r stor sannolikhet att det kommer att vara en
gemensam organisation innan 2019 inom alla tre omraden

- 4 Information — personalomradet

Personalchefen informetar om att 16nedversynsprocessen ar iging och tidplanen
halls. Alla dvetlaggningar ir genomfoérda forutom med Akademikerfoérbundet SSR.
Det iir planerat ett extra Personalutskott (PU) i januari for lirarnas nya HOK som
da foérhoppningsvis ar klar.

- 5 Skyddskommitten drenden

Hot och vild

Socialchefen har informerat pd PU angiende sommarens incidenter pa Arbete och
Integration. Det 4t framtaget en handlingsplan och man tittar Gver sdkerheten i



lokaletna. Det it planerat en sikerhetsutbildning samt si 4r det bestillt mobila
larm. Det har genomforts en samlad 6versyn inom socialtjansten dér det
framkommit synpunkter angiende rutiner kring hot och vald.

Handlingsplan hot och vild

Personalchefen informerar om en incident pd Lonecenter (LC) dir en medarbetare
frdn en annan verksamhet hotat medatbetare pa LC. Det har utfirdats en
polisanmilan men som har dragits tillbaka av anmalaren. Detta har lett till att
petsonalchefen har kontaktat sikerhetssamordnaren, Margareta Lundberg, for att ta
fram styrdokument med rutiner och handlingsplan di sidana hir situationer
intraffar. Margareta aterkopplar till personalchefen {61 planering av det fortsatta
atbetet.

Sjukfranvarostatistik
Personalspecialist, Jennie Grahn, gir igenom sjukfrinvaron kv 3. Man ser glidjande
att sjukfranvarostatistiken fortsatter att sjunka.

Vision frigar om det gir att fi statistik pd diagnoserna i underlaget.
Personalehefen svarar att vi for inte ndgon statistik dver diagnoser.

#Metoo

Kommunchefen informerar om att frigan har kommit frin politikerna hur vi
atbetar kring #Metoo-kampanjen och kommer att komma upp pa nista KS-méte.
Petsonalchefen hianvisar till styrdokument som finns. Hir fir vi hjalpas at
tillsammans di anmalningar kommer in. Fack och arbetsgivare har en viktig roll att
tllsammans upplysa och tydliggtra hur det ska hanteras.

- 6 KS drenden
Kommunchefen hinvisar till utsinda handlingar, men belyser sarskilt f6ljande
punkter;

9. Uppriittande av tillfillig forskola vid Tarnstigen.

Lokalen pa Tarnstigen har verksamheten Ensamkommande flyktingbarn tagit si ny
lokal blir eventuellt deras gamla lokaler pa Stigarna.

- 7 Ovriga fragor

Socialchefen informerar om fortsatt avveckling av HVB-hemmen pa grund av nya
ersattningsregler och for litet underlag. Férhandling sker med andra kommuner om
att kopa HVB-platser. Under februan manad planeras det att stinga ner Sorgardens
verksamhet och kvar blir Utsluss-verksamheten med risk for Gvertalighet som £6]jd.
Enhetschefen pd EKB kommer att kalla till forhandling om detta.

Vakanshéllningen som ar fram till 31/12 2017 kommer inte att fotlingas efter
arsskiftet.

Kommunchefen tackar fér idag, énskar en God Jul och ett Gott Nytt Ar och
avslutar dagens sammantrade



Nista 6vetgripande samverkansgrupp 2018-01-18 kI 13:00-15:00

Vid protokollet
Jennie Grahn

Justering 2017-12-21

De som ¢f varit nirvarande fir ett mail med information nir profokollet finns pa hemsida.




