ALVSBYNS
KOMMUN

Kommunledningskontoret

PROTOKOLL

Overgripande samverkansgrupp

Tid: 2016-08-18, k1 13.00 — 14.00

Plats:  Lokal Bicken, Férvaltningsbyggnaden

Nitvarande

For arbetsgivaren

For arbetstagar-
otganisationerna

Protokollforare

Justerare

Magnus Nordstrém, kommunchef
Karin Berglund, personalchef
Hans Nybetg, socialchef

Jan-Erik Backman, skolchef

Carola Janssen, LR

Annika Lindstrém, ST

Maria Tjarnberg, SSR

Agneta Akerstrdm, Sveriges Arbetsterapeuter
Anna Strémberg, Lirarférbundet

Sofi Sjégren, Kommunal

Ej nirvarande:
Repr for fysioterapeuterna

Repr for vardforbundet

Astrid Edin, sekr

For atbetsgivaren: Magnus Notdstrom, kommunchef
For arbetstagarorganisationerna: Samtliga nirvarande

Kommunchefen halsar alla vilkomna.

§1 Aterkoppling féregdende protokoll

Inga drenden som ska terkopplas. Justering av dagens protokoll ska ske den 26

augusti 2016.

§2 Rapportering fran verksamhetschefer

Kommunchef Magnus Nordstrém

Atlene Bj6tk hat anstillts som chef f6r det nya 16necentrat for Pited och Alvs-
byns kommuner som 4t under uppbyggnad. Rekrytering och intervjuer f6r 6v-
riga tjanster vid 16necentrat har pabosjats. I nuldget 4r det endast en person som
foljer med frén Pited. Apotekets f d lokaler ska byggas om for 16necentrat och
allt ska vara klart till 1/1 2017.
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Socialchef Hans Nybero

Klart med rekrytering av tvd nya enhetschefer inom OOF, det 4r Anna-Karin
Andersson och Desiree Berg. Relativt lugnt under sommaren. Inget behov av
akutplatser. Vid frdnvaro har ordinarie personal och vikatier jobbat 6vertid. Man
ir n6jd med vikatrierna som varit flexibla och duktiga.

Inflédet av ensamkommande ungdomat hat minskat och kommer att fortsitta
att minska under 2017. Migrationsverket har sagt upp avtalen med kommunerna
eftersom regeringen kommer att infor att nytt ersattningssystem och forenkla re-
gelverket. Behov finns av att se 6ver verksamheten, organisation och beman-
ning.

Skolchef Tan-Ertik Backman

Ménga barn var anmilda till sommarférskolorna men alla har inte nyttjat sin
plats, vilket har inneburit hég personaltithet och som en foljd av detta hoga per-
sonalkostnader.

Eje Larsson har anstillts som ny rektor f6r Vidsels rektorsomtide.

Parkskolan, Vidsels skola och Timmersvansen har renoverats under sommaren —
inédgot fall 4r reparationen inte helt klar till skolstart.

§3 Information - personalomradet

Personalchef Karin Berglund
Utbildning fér chefer och skyddsombud sketr 20-21/9 om Arbetsmiljoverkets
nya féreskrift AFS 2015:4.

Under november méinad ska en medarbetarenkit genomforas. Det blit 1 stort
sett samma fragor som 2013 for att kunna jimfora mellan dren. Enkiiten 4r
webb-baserad och kommer att redovisas f6r kommunen som helhet samt pet
chefsomride.

§4 Skyddskommitté

Viss minskning har skett av korttidsfrinvaron (kvartal 2) vilket kan vara resulta-
tet av chefernas tidiga insatser vid upprepad frinvaro. Dock en 6kning bland
torskole- och fritidspersonal - det kan beto pa magsjukor m m och inte vara at-
betsrelaterat. Ett forslag 4r att bryta ner statistiken pé verksamhetsniva for att se
var den mesta franvaron at.

Tillbud om hot och vild inom skolan mot bade personal och elever hat fore-
kommit. Anmilan till arbetsmiljoverket och rektor och 4tgirder 4r vidtagna.
Inom #ldreomsorgen och omsorgen om funktionshindrade har brukares véld
mot personal anmilts om arbetsskada.

§5 KS-drenden

Pa KS-sammantradet den 22 augusti genomférs en workshop £6r att komma
fram till var det nya sirskilda boendet ska placeras. Politiken fir endast be-
stamma platsen for placeringen av sibo.

Kostchefen foreslar att ett nytt produktionskok byggs 1 det nya boendet d4 det
bétjar bli trangt pa Fluxen. Kommunal framfor 6nskemal att personal frin kos-
ten bor vara med i planetingen. Kommunchefen svarar att Ann-Louise Oberg ir
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projektledare och att personal frén olika verksamheter kommer bli delaktig
framéver.

En jury ska utses for att bestimma vad det nya bostadsomridet vid f d Bicksko-
lan ska heta.

Vuxenutbildningen vill bli ett eget rektorsomtide med egen rektor for att ut-
vecklas och vara framat, vilket barn- och fritidsutskottet hat bifallit. Det kan 16-
sas inom befintlig ram.

§5 Ovriga fragor

Skolchef Jan-Erik Backman redovisar undetlag f6r liratlénelyftet. Bidragsramen
for Alvsbyns kommun f6r lisaret 16/17 4r 2,4 miljoner kronot och ricker till 56
lirare, d v s 1/3-del av lararkiren, med ca 2 500 kronor/manad. Larate som ut-
vecklat undervisningen och datigenom férbittrat elevernas studieresultat, enligt
vissa kritetier, kan f4 ta del av bidraget. Laratlonelyftet giller inte forstelarare.
Mélet 4r att nd ut till s& manga lirare som mojligt och att kommunen kan vara en
attraktiv arbetsgivare. Lonehojningen sker genom héjd grundlén — tillsvidare, ej
genom tillfilligt 16netilligg. Ansékan om statsbidrag ska ske senast den 31 okto-
ber.

Kommunchefen tackar de narvarande och avslutar sammantradet.

Vid protokollet

~sstrid Edin
Sekreterare

Justering
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Magnus Notdstrom, Kommunchef

Sofi Sjégtren, Kommuuiai Maria Tjirnberg, SSR
Alup Suombdeg, Laratforbundet Agrieta Akerstrém, Sveriges
‘ arbetsterapeuter

Annika Lindstrém, ST Catola Janssen, LK



