
VI SÖKER

Leg. förskollärare och fritidspedagoger inför sommaren 2017
Letar du efter ett roligt och meningsfullt arbete i sommar? 
Vill du få utlopp för och utveckla hela din kompetens? 
Välkommen med din ansökan!
Arbetsuppgifter

Arbete med barn i kommunens sommaröppna fritids och förskola.
Kvalifikationer

Vi söker dig som är legitimerad förskollärare eller är utbildad fritidspedagog. Du är flexibel, positiv, engagerad och har förmåga att skapa goda relationer med barn. Erfarenhet av att arbeta inom förskola eller fritidshem är meriterande. Stor vikt läggs vid personlig lämplighet.
Utdrag ur polisens belastningsregister krävs då tjänsten innebär arbete med minderåriga. 
Lön
Vi tillämpar individuell lönesättning.

Ansökan

Sista ansökningsdag 2017-05-31. Rekrytering kommer att ske löpande och kan komma att avslutas innan sista ansökningsdag.
Du är välkommen med din skriftliga ansökan till Älvsbyns kommun, Bemanningsenheten att: Jenny Sjögren.
Ansökningshandlingar hämtas på www.alvsbyn.se – Lediga jobb 
Allmänt

Anställningsvillkor enligt avtal. Kommunen strävar efter en jämn fördelning mellan kvinnor och män samt ökad mångfald inom alla yrkesområden.
Inför rekryteringsarbetet har Älvsbyns kommun tagit ställning till rekryteringskanaler och marknadsföring. Vi undanber oss därför bestämt kontakt med mediesäljare, rekryteringssajter och liknande.
Upplysningar om tjänsten 

Personaladministratör Jenny Sjögren tfn 0929-17154.
Facklig representant nås via kommunens växel.

